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ENIS VAGYOK!
Mozgassériilt Genericiok Erdekvédelmi Egyesiilete

ALAPSZABALYA

yesiilet Kdugylilése, figyelemmel arra, hogy a tagok a mér kordbban megalakitott és
O coyesiletet az 0j Polgiri Torvénykényvnek megfeleléen tovabb kivanjak
lﬁ'ﬁkédteuﬁ,_ ennek, tovabbd az egvestilel kbzhasznli jogallasanak megszerzése, illetve
enntartisa érdekében az alabbi, a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt
dogadia el 2014.12.12. Ezzel egyidejiileg az alapitaskor elfogadott Alapszabaly érvényét
veszll,

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Egyestilet neve: En is vagyok! Mozgdssériilt Generdciok Erdekvédelmi Eoyesiilete

£37)

- Az Egvesiilel roviditett neve: En is vagyok! Mozgdssériiltek Egyesiilcte

L

. Székhelye, postacime: 5000 Szolnok, Besenyszogi 0t 17,

4. Az egvesiilet telephelve; 5000 Szolnok, Hild Viktor it |,

- Mikidési teriilete: Jasz-Nagykun-Szolnok Megye

6. Az Egyesiilet éiapﬁz_isémak idopontja: 2012, oktéber 24. Az Egyesiilet a Jasz Nagykun
i Szolnok Megyei Birésig Kny.60.070/2012/2. szim alatt vette nyilvdntartisha.
; Egyesiilet nyilvantartasi szama: 2499

7. Az Egvesiilet j?;i;iggélié‘sa: onallo jogi személyiséggel rendelkezi tarsadalmi szervezet

8. Az Egvesiilet képviselete: Az elndk egyesiilet torvényes képviseloje, képviseleti joga
onallé. Az elnokot akadalyoztatisa esetén az Egvesiilet titkdra helvettesiti.

9. Az egyesiilet tulajdona az: enisvagyok.hu domain, amelyet weboldala eléréséhez, e-mail

cimeihez, tovabbd mds internetes elérhetdségéher hasznal.

10. Az egyesiilet logtfrj%;: ovilis kﬁi‘ﬁ(‘:ﬁ.i’elil’&t kék szinben EN IS VAGYOK! Mozgsssériilt

Generdacick Erdekvé

mi Egyesiilete a kiizépen két 4ll6 (pdleika)ember — pasztell z6ld
¢s okker sarga- kozott egy kerekes székes (palcika) személy mély kék, aki a kezét

nyijtja.

11. Az egyesiilet célja szerinti besoroldsa: 7. szocialis tevékenység,

D
=21



A KOZHASZNUSAG FO KOVETELMENYET

i) Az Egyestilet kozhasznu tevékenysépeit, szolgdltatisait nem csuk tagjal, dnkéntesei,
munkavallaldi, hanem barmely rdszorulé személy szamara korlatozas nélkiil biztositja, az

Gsszeférhetetiensiégl Sﬁﬁbdi-vokat fieyelembe véve

2 Az Egycsﬁlﬁt kizhaszna tevékenysépe keretében nyujtolt szolgaltatasainak
elérhettiségét, azok igénybevételére vonatkozd feltételeket honlapjan, székhelyének
hirde’tfjizibléljén, valamint rendszercs, illetve eseti kiadvanyaiban, tovabbd rendezvényein

stilet  kozvetlen politikai tevékenyséeet nem folytathal, partokal nem
oktol tamogatast nem fogadhat el, nem allithat, és nem t(dmogathat
leéaggmlegt, megyel onlx_onmnw,m ¢s eurdpai parlamenti képviseld jeloite

4) Az Bgyesiiletnek eldzékben irt feladatai ellatasdhoz megfeleld erbforrdsokkal és

tarsadalmi tamogatottsigeal folyamatosan rendelkeznie kell

8. Az Egyesiilet vallalkozdsi tevékenységet csak kizhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekcben, azokat nem veszélyeztetve végez, Vallalkozasbol szarmazo bevételel nem érik el
~ az Bsszes beveétel jogszabalyban meghatirozolt ardnvi,

6.) Az Egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem oszja fel, azt a jelen
Alapszabalyban irt alap- és kozfeladatokban meghatarozott tevékenységére forditja.

5 Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel az cgyesiilési jogrol,
a kbzhasznd jogdllasrél, valamint a civil szervezelek mitkdésérdl és tamogatasarol szélo
2011. évi CLXXV. tv, illetve a batdlyos Polgdri Térvényksnyv rendelkezéseinek.

8.) Az Egyesiilet tevekenységét mikodésének személyi, tdrgyvi és pénzugyi feltételeinek
fuggvényeben, a mozgas és halmozottan fogyatékos emberek sajatos sziikségleteinek
figyelembe vételével, fokozatosan teljesiti ki.

1. AZ EGYESULET CELJA, FELADATA, TEVEKENYSEGE
A.) Az Bgvesiilet élapfel_adata:

A fogyatékossaggal €16, ezen belll els6sorban a stlvosan-halmozottan mozgassériilt emberek
tarsadaimi életben vald egyenrangl részvételét segits, a fogyatékossagbdl eredd sajatos
érdekek képviscletét, szitkség esetén védelmdt is ellatd. civil szervezeti keretek kozt mikode
segltség, tAmogatds nydjtdsa, melyet. a tarsadalmi gondoskodas: és ellaté rendszer mellett,
leginkabb az ugvanczen hdtranyokkal ¢l6 emberek altal létrehozott civil szervezetek
segitségével &s kbzremiikodésével kaphat meg,

AZ EGYESULET CELJAL FELADATAL

Az egyesiilet alapcé
elosegitése. Jooszab

atranyos helyzetit esoportok tirsadalmi esélyegvenlfségének
005, evi CE XV v 48,
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Az alapeél melleit az Lgyesilet a megfogalmazott tartos célok megvalositasa érdekcben
jogszabdlyokban (t6rvényekben. rende tekben) megjelolt kozfeladatokat ldtja ¢l, amelynek
ellatdsarél egyébként valamely allami szervnek vagy a helyl Onkormanyzatoknak kell
‘gondoskodnia.

Az alabbi kozhasznd tevékenységet végzi és timogatja:
- a) szocidlis tevékenysép, csalddsegités, iddskoriak gondozasa,

Jogszabaly: 1993. évi 111 {v. 59.8/1/, 59,8/2/ bek. a.)c)

- b) gyermek- €s ifjusagvédelom, gyermek- és ifjusagi érdekképviselel
Jogszabaly: 1997, évi XXX tv. 2 &.

- ¢) rehabilitécios foglalkoztatés.

Joaszabdlv: 2011.évi CLXXXIX.6.§ a). 8. § (1) a). alaptsrvény: XIL CIKK (13, (2) bek.

B.) Az egyesiilet miikidésének alapvets eélja:

A fogyatékossdggal &6, mesviltozott munkaképességl  cmberek, de kiilénésen, a
mozgasukban korlatozott emberek illetve a sulyos fogyatékossa valo emberek érdekeinsk
megjelenitése, képviselete, sziikség esetén védelme, szdmukra szoludltatasok szervesése és
nyujtasa. :

E célok megvalosuldsa érdekében meghatirozott tovabbi alapcélok

- A fogyalékossaggal 216 emberek &g csalddtagjaik szamdra lelki tdmasz. tovabba a

tarsadalomban valo részvételiik elosegitése érdekében mentalis, pszichés, sorstarsi tandcsadds,
Jjogi, informécids és rehabilitd

- Brdekérvényesitd, érdekkép
mikddtetése, fogyasztovédelem.
- Az érintett emberck és hozzatartozoik részére hidnyt p6tl6 szocidlis, képzési, egeészségiigyl
¢s egyeb életvitell sepftd szolgdltatasok nylijtisa, illetve ilyen szol gdlatasokhoz valé
hozzaférés eldsegitése, :

- A tarsadalmi beilleszkedést segitd kizosségi szolgdltatasok nytitdsa az életvitel, a kultira, a
miiveszet, az Snmegvaldsitas, a sport, a szabadidsport. az egyeb szabadidos tevékenysépek, a
pibenés &s rekredcid, a fejlesziés, a képzés, atképzés, felndttképzes, a rehabilitacios céli
foglalkoztatas teriiletén.

érdekvédelmi hdlozat lémejotiénck eldsegitése és

C.) Az egyesiilet feladatai és kizfeladatai
1. Beyiittmiikodés a fogyatékkal &l6 emberek esetében a2 mozgdsszervi gyogyitd és

rehabilitdcios intézmeények vezetbivel és a szakmai személyzetével, a legfrissebb tudomanyos
¢s kezelési eredmények megismertetése, az ezekhez vald hozzaférésre vonatkozo informaciok
terjesziésével,

Olyan kizérdekil ¢s kozhaszni svocidlis, egészsépmegbrzd, betegségmegeldzo, egészségel
helyredllits, isn é}*ettcxjesz?é, tandcsado kbzfeladatok és szolpaltatisok ellatasa, illetve ilyen
szolgdltatésokhoz  valo hozziférés segitése, amelyek az dllami, onkorménvzati  és
tarsadalombiztositési rendszerek esetleges hidnyait potoljak, vagy azokat kiegészitik.

1998.¢vi XXVL tv. A fogyatékos személyek jogairgl és esélyegyenliségiik biztositasdrdl
21 § (a)-(g). Az Orszagos Fogyatckes iigyi programrél sz6lé 10/2006. OGY. Hatirozata

2. Brdekérvényesité eszkozok és az dtélésen alapulé szakértelem, tovibba a szakmai
tapasztalatok felhaszndldsaval elismertetni és elfogadiaini a sorstirsak rehabilitdcidjahoz
clenpedhetetlentl sziiksépes gyogyszerek, seeédeszkozok ¢s dletvitelt segitd  eszkozik,
killongs tekintettel, a stlvosan mozgasfogyatékossd vals emberck megleleld gydeyiszan
segédeszkizzel valo ellatasanak, tarsadalombizlositasi rendszer dltal 1orténd tamogatasat.
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1998.6vi XXVL tv. A fogyatélos személyek jogairdl és esélyegyenliségiik biztositdsirel
21§ (a)-(g). Az Orszdgos Fogyatékos iigyi programrol szolé 10/2006. OGY. Hatdrozata

3. Ar Eovesilet 3 Kdzérdektl, kozhaszni feladatainak ellatasa ¢rdekében intézményeket,

nonprofit kézhaszni gazdasagi tarsasdgokat, illetve alapitvdnyokat hozhat létre. Az ilyen

rvezetek létrehozdsara vonatkozo javaslatat a Vezet6ség eldterjesztése alapjan a Kozeyilés
ol o -

4. Az ondllo életvitelt eldsegitd kozpont megvalositasat, gyermek és  ifjusdgi

1enyrendszer fenntartdsa, Fogyatékkal Fl6 Gyermekek Nappali Intézete, 2011.évi CXC,
tv. A nemzeti koznevelésrél 2 § (3)., tamogatd szolgdlati intézmény létesitése, fenntartdsa
1993. &vi ML tv. 59.8/1/, 59.8/2/ bek. a)c), rehabilitacios munkahelyek teremtése,
rehabilitacios foglalkoztatds, 2011.évi CLXXXIX.6.§ a), 8. § (1) a), alaptérvény: XIL
CIKK (1). (2) bek. :

3. Szorgalmazza, és mindent clkbvet annak érdekében, hogy a sport, mint létfontossdgt
mozgasos rehabilitdeio, megvaldsuljon, killontsen az tigyességi. és paralympiai szamokra. A

s a versenysport teriiletén is kizremiikadik. -
rtrél 49. § ¢) — ek 2011.évi CLXXXIX. tv. A Magyarorszagi helyi

¢s halmozottan sériiltek aktivitdsdnak felkelésére, elésegiti
sseglik fejlesztésel, munkdba 4lldsukat, miivelédésik Ssztonzesét,
elGsegiti a mozgds €5 halmozottan sériilek pihenésct, iidiiltetését. Mindezek megvalésitasihoz
szolgaltatisként a rendelkezésére alls segedeszkoziket, irodal eszkdzoket a tagok,
Fogyatékkal €lok és csaladjaik cgyiitt nyaralasanak biztositasanak érdekéber,

1997.6vi XXXL. fv. A gyermekek védelmérsl és a gymiipyi igazgatdsrl 17 §

7. Informdeids kiadvanya a Sokoldalt kiadviny terjesztése. llletve olyan kiadvényok
kiadas melyek hozrdjarulnak a fogyatékkal é16 emberek életének megkonnyitéséher,
1998.6vi XXVL tv. A fogyatékos személyek jogairol és esclyegyenliéségiik biztositisardl

21 § (a)-(2).

8. Hatékony kozremtikodés a betegség, baleset, vagy egyeéb ok kovetkeztében tartosan
fogyatékossd valo emberek egészségligyi, képzési, dtképzési, foglalkoztatdsi és szocialis
rehahilit anak elésegitésében, a sorstarsi tanacsadas, az informacid szolgdltatds, a

i

rendezvények, kulturdlis, miivészeti, szebadidésport, szabadidés programok,
kiadvanyok. tandcskozdsok készitése, tovabbd a személyes meggyvéizés, az inlerperszonélis

kapesolatok €s a kizosség példaadd, megoy676 ereje cszkézeinek alkalmazdasaval, —
Erzékenyits eldadasok. esély Orak, rendszeres tirsadalmi részvérel a tarsadalmi szintereken - a
tarsadalmi szemléletformalas érdekében. .

1998.évi XXV tv. A fogyatékos személyek jogairol és esélyesvenlbséoiik biztositisirol

21 § (a)-(2)-

L Erdekérvényesiﬁéﬁ; erdekvédelmi kozfeladawk elldtasa a tartosan, silyosan fogyatékossa

valo emberck és csalédjaik szamara orszagos s helyi dukormanyzati szinteken egyardnt.

1998.6vi XXVI. tv. A fogyatékos személyek jooairsl és esélyegyenliségiik hiztositasarol
(g); 2003. évi CXXV. tv. Az cgyenld banasmodrol és az es¢lyegyenloség
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et dltal folytatott, kozfeladatok cllatdsahoz kapesolods, a tarsadalom és az
egyén kazds szilkségleteinek kielégitésél eldsegits:

= . erdekérvenyesis,

- kozérdeki szolgaltatdsok szervezését és nyljtasat vépzo,
- rehabiliticiét tamogatd,

s 8portmozgasos rehabilitacio. paralympial szamokra.

= érdekvédelmi,
- a fogyat€kossdggal kapesolatos kézérdeki, kozhaszni  Informdcickat nyljto
tevekenységre a jelen Alapszabalyl rendelkezések elfogadasanak idépontjaban hatdlyos,
kévetkezé jogszabilyok adnak az Egyesiilet szamara felhatalmazast:

a.) Magyarorszag Alaptorvénye

- hitvallds , valljuk, hogy az emberi 16t alapja a meltésag.”

wvalljuk, az clesettek és a szegények megseaitésének kitel Eesrod

b.) A fogyaickos személyek jogairdl és esélvegyenldségiik biziositasaral sz6l6 1998, évi
XXVL Torvény

L

- zet, Alapelvek 2.§ (1) (4) bekezdés, 3.§

- . Fejezet Ertelmezd rendelkezésck 4.8 a), b), ¢) pontjai,

;. L. Fejezet 12.§ (3) pont.

- Vi Eepeet s

= = VIl Fejezet 26, &

¢.) Az Orszégos Fogyatékosiigyi programrol szo16 10/2006. OGY. Hatdrozat:

- 6. a) €s ¢) ponija,

- Melleklet [. Fejezet , személyhez fiizédd jogok elve” 3. bekezdés. | rehabilitdcié elve”,

Lsemmit roélunk, nélkiiliink elve”

- IIf. Fejezet [. Rechabilitdcié elve, 2. Tdarsadalmi szemlélet kedvezé iranyl
megvaltoztatasanak elve 2.1. utolsd bekezdés: az érdekvédelmi szervek tevekenységének
tamogatdsa 4. A tarsadalmi életben valé aktlv résaviétel segitésének elve 4. 1. Erdekvédelem,
érdekervényesités, érdekképviselet tamogatdsa,

d.) Az egvenld bindsmodrol és az esélyegyenidséa eldmozditisardl sz616 2003, évi CXXV.
Torvény: '

1.§4.§ f)éshjpontja 5. § ¢.) és d.) ponija, 8. § g.) pontja, és 18. §-a.

e) A fogyatékos szemelyek jogairdl sz616 ENSZ egvezmény és jeayzikdnyv kihirdetéseérsl
52016 2007. évi XCIL Térvény:

Leikk, 3. cikk, 4. cikk 1/abeeh & i pontjai, 4. cikk 3. pontja, 6. cikk, 8. cikk, 9.cikk, 10.

cikk, 19. cikk, 20. cikk, 21. cikk a,c €5 d pontja, 24. cikk 1/a és 1/b ponta, 26.. cikk /b
pontja, 27. cikk 1/d pontja, 28. cikk I/c. pontja, 29, cikk b. pontja, 30. cikk 1.2 és 3 pontja,
5lc, d, e pontja, 32.cikk 1/b és 1/c pontja, 33, cikk 3 pontja,

f.) A fogyasziovédelemrdl sz6016 1997, évi CLY. Térvény:

teremiése érdekében:
= az ¢épitett k&rnvezet kialakitasarél és védelmeérsl szolé 1997, évi LV
tWOrvenynek, a kdzati kozlekedésrél s2616 1988, évi I torvenynek ¢és a felhatalmazasa alapjan
' 6
i/ﬁ .
i
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kiadott rendeletcknek, a  személyszallitasrél  s26l6 ltirvénynck
- akadalymentesitési, ﬁgyenlﬁ eselyll hozzaférési kérdésekben allast foglal, véleményt nyilvanit,
_ részl vesz az egyenld esélyill hozzaférés megy
~ kiulénosen a kdzutak és tartozékaik, — ideé
felGjitasa, kozépiletek akaddlymentesitése sordn ©rténd eoyeztetésekben, I‘fhdbllﬂd(‘li}é
~ szakmérmndkokkel, Kivitelez6kkel (Orténd
-~ tisztviselokkel valé konzultaciokban.

2

megfelelden

losﬁ asa céljabol szukgwes cgyeztetéseken, fpy
e killonosen a jardakat és gyalogatkeliket -,

egbeszélésekben, Onkormanyzati és egyéh

AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

. AZ EGYESULETI TAGSAG

l. Az Egyestlet tagja minden olyan természetes - és jogi személy illetve jogi
scemélyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az Alapszabaly rendelkezéseit magara
nezve kbtelezOnek elfogadja, és kotelezettséget vallal az Egyesiileti célok megvalositdsa
crackeben torténd kozremiikddésre, és a tagdij megfizetésére. Az egyesiileti tagsag
onkéntes jelentkezés alapjan tdrténik. A tag frasbeli belépési nyilatkozatot ad a vezetbség
szamara, a vezetdség ezt elbirdlja és dont a tagsae elfogadasars] soron kovetkezd ilésen.
Tagsdel viszony a belépési nyilatkozat dlam\anak napjaval kezdédik. Az egyesiilet a

tagjairdl nyilvantar Ed‘)t vc/cl A lagnyilvintartds tartalmazza a tag nevét, sziiletési nevé,
és lakcimét.

A tagdi) Osszeget és d'b fizetésenek modijat a kozgyiilés nyilvanos szavazassal, egyszerii
tobbséguel hatirozza meg. A teljes cselekviképesséogel nem rendelkezd egycsiileti
tagok, epyeslileti jogaikat ¢s kotelerettségeiket torvényes képviseljitk révén vagy
kézremiikadésével gyukoroljdk. i

Az Egyesiileti tagsdg megszimik, a tag haldlaval, az Egvesiiletbsl valo kilépéssel, (a tag

tagsdgl jogviszonydt az egyesiilet képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor.

'-mdako}a‘% nélkiil megsziintetheti a tag Kilépetinek tekintend a kilépo nyilatkozata

képviseld altali kézhezvéielének nap;aval) a tagnyilvantartdsbol valé térléssel, vagy
ardssal és az Egyestilet megsziinésével,

A vezetdsép az Egyesiilet tagjal sordbal torli azt a tagot, aki egy teljes évi tagdijjal

hatralékba keriil és a tagdijat a vezetdség irasbeli felszélitisa és a jogkdvetkezményekre

tortént figyelmeztetés ellenére a felszolitdsban kézslt legalabb 30 nap idétartam leteltével
sem fizeti meg.

4. A Vezethség kizirja az Fgvesiilethdl azt a tagot. aki a tevékenysepével vagy
magatartdsaval az Egyesillet miikodését, j6 hirnevét veszélyezteti, az Egyesiiletnek
szand€kosan vagy sulyos gendatlansiggal kart okoz, aki jogszabalyt, az egyesiilet
alapszabalyat vagy kozgyiilési hatdrozatdt silyosun vagy ismételten sértd, illetve az
egye: ilet céljaval Osszecgyvezhetetlen tagl magatartast tandsit, illetve magatartdsdval,

tkozataival veszélyezteti az Egyesiilet [eladatainak megvalosuldsat. kedvezs
tarsadalmi megitélését.

A kizérasi eljardst barmely emesuleu 1ag vagy egyesileti szerv kezdeményczheti. Az

eljardst a Vezetdséphez cimzett irdsbeli nyilatkozattal lehet kezdeményesni. a

bejelentéstol szamitott 15 napon beliil az érintett tagot meghallgatja, és beszerzi a

donteshez szilikséges adatokat, informaciokat, és jelentést készit a Kozayiilés szamara,

melyben inditvanyt tesz a tag Kizdrasdra, illetve az eljards megsziintelésére, A Vezetdség

intézkedik rendkiviili Kozgyiilés haladéktalan 6sszehivasarol, és a jelentését benyijtia a

Kozgyilés szdmara. A Kozgylilés meghallgatia a Vezetdség jelentését, az érintett tagot,

majd utkos szavazison, mindsitett tohbségael (Kozgyiilésen jelenlévs tagok kétharmados

~
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- kell.

tﬁbbsélvéve}) hozZa meg. hatémzamt A Ké?gyﬁlés {i?’élé lm‘témza‘éwal szemben az
hatarozatot irasha kell fogldlm oo mdokelassai kell ell atm, az mdokmlasmk taltalmdﬁma
kell a kizaras alapjaul szolgdld tényeket és bizonyitékokat, tovdbba a jogorvosiati
lehetéségrél vald tdjékoztatast. A kizard hatarozatot a tageal igazolhato médon k6zolni

LA I‘ &GOK JGG AL ES KOTELEZETTSEGEI

Az egyésﬁ'l'eﬁ f&hg'ég formai:
a.)  partol6 tagsig,
b.)  rendes tagsag,

- rendes tag részt v

LS8

Az egyesiilet partolé tagjai lehetnek azok a természetes és jogi személyek. jogi
:;zemel\lbeggel nem rendelkez0 szervezetek (vallalatok, szivetkezetek, intézmeények stb.),
akik anyagi hozzdjarulisukkal az egyesiilet s,eljanak megvalosulasal rendszeresen
kl\{_ﬁﬁj&]\ segiteni. Partold tag az egyesiilet szerveibe nem valaszthatod és az egyesiileti
szervek donteshozatalaban csak (andcskozasi joggal vehet részi. Koltscgvetesi szerv
egyesitlet partold tagja nem lehet.

Az Dgyesilet rendes tagja lehet minden természetes személy, - akinek személyes
érintettsége, vagy eyyenes agbeli hozzitartozojanak érintettsége - kovetkeztében mozgis
vagy egyéb fogyatékossaga miatti kerldtozottsaga, a téarsadalmi beilleszkedést barmely
vonatkozasban korldtozza vagy csak atlagon felilli eréfeszitések aran teszi lehetévé. A
et az Egvesulet provlammnak kidolgnzasaban €s megvalositasiban,
igényt larthat az egyestilet 1 kapcsolatos minden informdciora. Megvalasztja
az Egyesilet tisziségviseldil és — az Osszeférhetetlenség esetét kivéve — tisztségre
valaszthaté. A jelen alapszabaly keretei kbzott részt vehel az Egycsitlet domc;\m
kialakitasiban, meghozataldban. Kiskortl rendes tag csak elethordnak megfeleld olyan
tisztségre valaszthatd, mely képviseleti joggal nem jar.

Az Egyesiilet minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az
Egyesiilet mukidését érinté minden kérdésrdl rendelkezni jogosult kozgyilés,
dontéshozatalaban. A kozgyilésen minden rendestagnak egy szavazata van, szavazni csak
személyesen, vagy akaddlyoztatds esetén, teljes hizonyité erejit maganokiratba foglalt

-irdsos nyilatkozattal lehet. Tisztségviseldil barmelyik rendes tag megvalaszthato. A teljes

cselekvoképesséopel nem rendelkez$  egyesiileti  tagok, egyesiileti jogaikat és
Lotelezettbewelket torvényes kepv 13e10_1uk atjan gyakoroljak.

Az Egycsillet tagia koteles a kozevilési hatdrozatial meghatdrozott mérteki tagdijat
meefizetni, tovabba, lehetdsége van tevékenyen kozremukédni az Egyesileti célok
megvaldsitasa, a kozgvGlés dltal meghatarozott konkrét programok végrehajtasa
érdekeben. -

1V. AZ EGYESULET SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet testiileti szervei:

a} Kozegviiles,




b} Vezeth tisztségvisel6k a tovabbiakban -
Vezetoseg: Elnoksée (elndk. elndkhelyettes, titkér), Elnckséai tagok
¢/ Feliigyel6 Bizotisdg

Vezet6 tisztségviselok: elnokség, elndlségi tagok

Vezetbségl tisztségviselé az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevekenysége ellatasdhoz szikséges korben nem korldtoztdk. A vezetd tisztségviseldk
feladataikat személyesen kotelesek ellatni. :
Mem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bineselekmény elkovetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre  {téltek, amig a Dbintetett elo¢lethes f(z6d8  hatrdnyos
kdvetkezmeények alol nem mentestils, Nem lehet vezets tisziségviseld az, akit e foglalkozastd)
Jogerbsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozasté] jogerds birdl {télette] eltiltottak, az eltiltas
hatdlya alatt az itéletben megjeltlt teveékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldie
nem lehet, '

Az elliltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vevetd tisziségviseld az,
akit eltiltortak ilyen, vagy ehhez hason!d tevékenységtal,

Az egyesiilet tisztségviseldi:

eliigveld bizottsag tagjai -3 f6-

el az a nagykor( személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. A tisziségviseldk feladataikat személyesen
Kotelesek ellami. Nem lehet tisztségviseld az, akit blineselekmény ellchvetése miatt jogerésen
szabadsdgvesztés biintetdsre itéltek, amig a bintetett elédlethez  fizsdo hatranyos
kivetkezmények aldl nem mentesiilt. .

Nem lehet tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt
tevékenységet [olytato jogi személy vezetd tisziségviseléie nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet tisztségviselé az. akit
eltiltotiak ilyen, vagy chhez hasonlé tevékenyscégtél.

a.) A vezetdség, az FB valamelvik tagjanak kivalssa vagy tartos akadalyoztatdsa esetén.
tovabbd, ha a feladatok mennyisége és differencialoddsa indokolja. az érintett testiilet a
feladatok ellétdsara alkalmas személyt bizhat meg. A megbizoll szernély nem vilik valasztott
tisztségviseldvé, az adott testiiletben szavazati jogeal nem rendelkezik,

b.)Az egyesiileti feladatokat a tisztségviselok onkéntes munkdsok &s szikség, valamint
lehetbség szerint rész- vagy telies munkaidében foglalkoztatottak, alkalmazottak,
tiszteletdfjasok, tovabba alkalmilag feladatokat vallalak kézremikidésevel latiak el. A
Taggytilés hatirozata egyesiileti tisztség betdltését akiv tagsagi viszonyban eltsltdtt id6hoz,
iskolai végzettséghez katheti,

¢.) Az egyesiileti tisztsépviselok. dnként vallalt tisztségiikhiz tartozo egyesiileti munkajukat
altaldban anyagl ellenszolgaltalds nélkiul kotelesek elvégezni. Sziikséges kiadasaik

megleritesét az egyestilet pénzeszkizeibdl igényelhetik a hatalyos pénziigyi szabalyok szerint.
Az Igyesiilet valamcly tevékenyséel korében rendszeresen foglalkoztatott munkatdrsak,

tisztségviselok részére tiszteletdiiat, jutalmar allapithat meg — az Egyesiilet vagyoni
helyzetének fiiggvényében.

. Az cgyesiilet legfobb szerve a kizgvilés.
A kozgvililést az cpvesiile
kérdésben donthet.

1 tagok alkotjak. A kozevillés az egyesiiletet érintd minden

A kozgyiilés kizarélagos hatdskirébe tartozik:
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a) az alapszabaly elfogadasa, modositasa;
b) az egyesiilet megsziimeésenek, egyestilésének, csatlakozasdnak (pl.:mint tag gszervezet, stb.)

€5 szétvaldsanak elhatdrozdsa;

¢) a vezetd nsztseﬁvaseln megvalasztisa, visszahfvésa;

es koltségvetés elfogadisa;

@) az €ves beszamolo - ezen bellil uz tgyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérsl
57616 Jeientgsemk Itogad_aﬂ

nak merr%’ﬂiapilésa
¢k jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, veft‘tu
1 a feiugyeloblz(ntsao tagjaval vagy ezek hozzatartezéjaval kot
€s i\{)rgibbi egvestlet] tagok, a vezetd tisziséoviselbk és a felligvelbbizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai clleni kartéritési igények érvénvesitésérdl valé
dbntés;

i)a felu.gyelobrzmtaag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazdsuk megallapitisa;
) a valasztott kiinyvvizsgalé megy alasztésa, visszahivasa és dijazésanak megallapitdsa;
k) a végelszamolo kijelsiése.
1) A vezetbségi tag fegyelmi tigyében hatar ozathozatal, egyesiilet tagjanak kmmasa
m) Vallalkozasi tevékenység elinditasa, intézmény, alapitvany alapitasa.
n) Dontés n zakban az igyekben, amelyeket jogszabdly vagy az alapszabaly kizdrélagos
hataskorbe utal, Lileéve amelyben a dontést maganak fenntartotta.

tlszt%(,gvmdﬂj
h) a jelenlegi

A kizgyiilés mi’:kﬁf}égi randje-%s modja
1. A kdzgyilést legalabb évente egyszer ssze kell hivni. Rendkiviili kozgvilést kell
dsszehivni
- a vezeldség kétharmados szdtobbséggel hozott hatdrozara alapjan,
- a felligyel bizottsdg erre vonatkozd inditvanyéra,
- az ligyészsép feihwascua
2. A kozgyllést az elnck frasban \ag cleltronikusan emailen (a kikuldést teljes
- bizonyithatd médon igazolva) kikiildésre keriild meghivoval és a Napirend feltiintetésével
a kozgyllés idépontjat legalabb § nappal megelézden hww; Ossze. A kozgylilés
elfkészitése sordn, honlapjan t6rténd kozzététellel meg kell ismertetni a tagsageal a
uyules dltal elddntends kérdéseket, beszamoldkar.
. A kozgyilésre sz6l6 meghive kikildhetd - postan, konyvelt kiildeményként, vagy
1atd modon 16rténd kézbesitéssel, elektronikus Gton emailben.
kozgytilésre meg kell hivni a tagokat, a vezetbséget, a Felligyeld bizottség tagjait,

2. Haiaremtk&peweu

LA kdzgyilés akkor haﬁrozalkﬁ,p» ha avon a t“LpL legaldbb 51%-a jelen van, vagy az is
érvényes részv eieinuk és szavazatnak szémit, ha a tag szm"mlwsm nem tud jelen lenni,
teljes bizonyito erejll maganokiratba foglalt frasos szavazatdt a kozgyilés kezdetéig a
kozgyllés elndkehez eljuttatta, ennck forméaja lehet papir alapu levél, vagy e-mail.

2. Ha n szabélyszerien Gsszehivott kizgyiilss hatarozatképtelen, akkor azt, az eredeti
kezdési idépontot kovetd £él Sral kveld idében érvényesen meg lehet tartani akkor, ha a
kdzgyilés meghivoja erre, illetve ennek korlataira és jogkovetkezményeire wnatko;ro
klfeg ezett tajckoztatast tartalmaz.

Az igy megismételt kbzgyllés, az credeti meghivaban kézalt napirendi pontokra
vonati{ozéan, &5 wolag 4z egyszerli tobbséggel eifogadhatd kérdésekben hozhat
hat;ir{);;{atot. -

. Az ¢l6z6 pont szerinti megismételt kbzgylilds, a megjelent kuidomh szamadra tekintet
11elku1 az ott felsorolt korldtozassal hatdrozatképes.
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; - 5. A kbzgyllés nyilvanos, amennyiben az Alapszabaly vagy a kozgyilés masképpen nem
: rendelkezik - hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerli  szotGbbséggel hozza.
SzavazalegyenlOség esctén, a kizeylilés szavazati joggal rendelkezd levezetd elndkének
sSzavazala do

aylilésen minden kiilddttnek egy szavazata van, szavazni személyesen, vagy
7iatas esetén, teljes bizonyitd erejit maganokiratba foglalt irdsos nyilatkozattal
lehet, vagy a célesoport sajatos fizikai akudalyoztatasa okan, e-mailen (bizonyithatdan
nyilvantartott személyre szolo e-mail eimrdl) is lehet.

7. A rendes éves kozgyllésen kivill rendkiviili esetekben a Vezetdség eseti hatdrozata
alapjan clektronikus kézgyitlés dsszehivaséra is lehetdséy van a fenti 6. pontnak megfeleld
mobdon.

8. A kizgyllés a személyi kérdések el6késsitésére Jelsls Bizottsagot hozhat létre, amely
legaldbb harom tagbol dll. Jelolé Bizottsag hianyaban a vezetoség is jogosult jelslt
allitasara. :

9. Amennyiben a kozgyiilés titkos szavazist rendel el, akkor szavazatszamldlo bizottsagot
kell valasztania, amely legaldbb hdrom tagbol all. Nyill szavazds eselén a
szavazatszamlalast a files elndke végzi a jegyzbkonyv hitelesiték kdzremiikodésével,
10. A kdzgytilést az elndk, vagy az elnsk altal erre felkért tisztségviseld vezeti.

Pt

tarozathozatal: -
A kozgydlés a tisztségviseldk megvilasztisanak kivételével, nyilt szavazdssal dént. A
kozgyiilés a tisztségviscloket titkos szavazdssal vdlasztja meg. A tag kezdeményezheti titkos
szavazds tartdsal. Az inditvanyrol a  Kozgvilés egyszeri tobbségge!l dont. A
_hatdrozathozatal sordn minden jelen levé tagot egy szavazat illet meg. A kozgyliilés
altalaban egyszerii (Obbséugel hatdroz. Az - az inditvany tekintendd elfogadotinak, amely a
“jelenlevd tagok cggyel tobb, mint felénck igenld szavazatit megkapta. Az Osszes
nyilvantartott tag kétharmadanak szavazata {(mmdsitett tobbség) szitkséges: - az alapszabdly
elfogadasihoz és modositasahoz, - az Egyesiilet feloszlasanak kimondasahoz.

’

4. A Kizgyiilés dolanmentumai: A kozgylilésrol jegyzékényvet kell felvenni, amely
tartalmazza a kdzpyllés helyét és idejét, a kozgyilésen jelenlevd tagok szémét, napirendi
pontenként az cldterjesztés hatarozati javaslat lényegét, a lefolytatott vita lényegét, a
hozzaszolok megjelslését és a hozzaszolasok lényegét, a meghozott hatdrozatok szévegdt, az

azt ellenz amogalok szamdt és személyét,

yv melléklete a kozgyllésre szol6 frasbeli meghivé, a jelenléti fv, az irdsheli

ziésck. A jegyzokényvet az ilés elején a tagok kozul megvalasztott két

nyv-hitelesii®, az iilést levezetd elndk valamint a jegyzokonyvvezetd ifa ala. A

Kozgyllés dontéseirdl évenkénti sorszamoyissal a Vezetbséy nyilvantlartdst (hatarozatok

konyve) vezet, melybél megdllapithaté a kézgy(ilés dontésénck idépontja és hatdlya, a

dontés tartalma, €s az azt ellenz6k és tamogatdk szamaranya és személye.

5. Az Egyesiilet beszamoldi kizlésének nyilvinossiga: Az Egvesiillel beszdmoloit és a
kizgyllés hatarozatait az ellogaddsat koveld nyole napon beltil az Egyestlet honlapjan
kizzé kell tenni. Ezen kivil a gazdalkodasrdl sz6l6 éves beszamolot és a kozhasznasagi
melleékletet, az Orszagos Birdsagi Hivatalhoz el kell Juttatni.

A Kozgyiilési hatarozatokat a dontéssel crintett személyekkel az Egyesiilet elntke, a dontés

-meghozatelat kovetd nyole napon beltil {rasban értesiti. Az Eeyesiilet altal meghirdetett
képzések, tanfolyamok €b tdjékoziatok prospekiusai — az Bgyesiilet székhelyén - barki
rendellcezéscre allnak, a kdzhaszni és mas szolgaltatasok igénybevételi lehetéséadt, modjat
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az Bgyesiilet, hirdetések, tdjékoztatok, felhivasok és tagjai Gtjdn kézvetiti & nyilvanossig
felé. -
A kbzgyilés jegyzokonyveibe, a Hatdrozatok Tardba, a kbzgytlés mas dokumentumaiba
barki betekinthet és azokrdl {a masolds kiliségeinek megtéritése mellett) masolatokat kérhet
Az iratokba valo betekintésre azok Srzésénck helyén (Egyesiifet székhelye) az Egyestilet
elndkével valo elbzetesen egyeztetett idépontban kertil sor.

V. EGYESULET VEZETO TISZTSEGVISELOI

1. A Vezetéség (elnbkség és az elndkséei tagok) az egyesiilet végrehajté és iigyintézo
szerve;

- Amely gondoskodik a kozgyiilés hatdrozatainak végrehajtasarol, az Alapszabalyban
meghatarozott célkitlizések szelleméhen, ]

- A vezetbség tagjai: az elndkség tagai- elnok, elnokhelyettes, titkdr, - ég két f6 elndkségi

fag. A veretOsés tagjai a kézgvilésnek tartoznak felel@sségoel €5 beszamolasi

kételezettségpel. :

- tagiainak feladatkérét, tevékenyscelt, ¢s garzdasagi munkajat részletesen az euyesiilet
mikadési szabdlyzata rendezi.

- az egyesileti tag:

i viszony megsziinésével a vezetd tisziségviseldi tagsdg is megsziinik.,

A veretd tisztségvisel6k hataskirébe tartozik killsnisen.

a)  két Kildstikdzgyiilés kozotd idoben az cgyesiileti munka ¢rdekében sziikséges
-meghatdrozd silyt dénések meghozatala: irdnyitja az egyestilet tevékenységét,
b}  az Hgyesiilet Szervezeti &5 M{ikodési Szabalvzatanak elfogaddsa, ha ennek sziikségét
litja; . L
¢) az Bgyesilet kozgytilése 4ltal létrehozott intézmények, alapitvanyok és vallalkozasok

ckintetében a fenntartdi, alapitoi, tulajdonosi, feliigyeleti jogok gyakorlasa;

Az éves munkatervének, az Egyesilet éves koltségpvetésének elfogaddsa, az éves
gazdasigi beszdmolo és mellékleténck elézetes megtargvalasa;

e) dontés olyan megdllapoddsok engedélyezésértl, amelyek az Egyesiilet anyagi
eszkbzeinek felhasznalasival jarmak, kivéve azokat.amelyek nyertes palvdzatokhoz
kapesolodo tdmogatasi szerzddésekben foglalt feladatok teljesitéséhez szukségesek;

f) tapdiimentesség enged: 4

g)  avezctd tisztséaviseld tagjanak felfliggesziése foavelmi vétsée alapos gyvanija esetén,
dontés - akizarast kivéve — az egyesilet tag fegyelmi tgvében, ,
h} a Kildotkozeyilés elé rterjesziendd  keérdések. javaslatok megvitatdsa, a

Kiildottkazgyiles hatirozatai végrehajtasanak megszervezeése, ellenbrzése, a tisztsépviseldk
beszamoltal;

54, donteés a kozgylilés Gsszehivasardl, helyérél, idejérél, napirendjérsl.
i) dontésatagok torlésérdl

j) dontés alkaln sz létesitésérbl, mepsziintetéséral;

ky feladata, h & nel kisérje az Egyesiilet kézhasznt minGsitése feltételeit. és a
dzhaszniisdg feltételeinek megrartdsa érdekében sziikséoes intézkedéseket megtegye,

certve rendkivilli Kiildottkbzeyiilés tsszehivasat is.

lelhatalmazdst ad utalvdnyozasi jog gvakorldséra,

m)  munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztséeviselok koziil barki az cayesilettel

- munkaviszonyban 4ll (czen pont részletes szabdlyozasdt az Egvesiilet hatalyos szervezeti és
mik&desi szabdlyzata tartalmazza);




kifiiggeszteni, valamint az Egyest

. mindaz

db"rftés ‘minden olyan uoybzm amely nem tartozik a Kildoutkozgyilés kizdrdlagos
hataskorébe.

3. A Vezetoség mitkiadési rendje, és médjjgi”

L. A vezet§ség iiléseit legalabb 3 havonként mtja

2. A vezethiséo hatamzatkepeq ha az tlésen minimum 3 vezetd tisztségviseld tag jelen van,
A hataskérébe tartozo kcrdése% ben nyilt szavazdssal, egyszeril sz6tobbséggel hatéroz.
Szavazalegyenldséy esetén a szavazast meg kell ismételni, és ismételt szavazategyenléség
esetén o kérdést elvetettnek tekinteni.

3. A vezetdséget az elndk hivja Ussze tiz napi id6kdzzel. a napirendet is tartalmazo
meghivénak postai, vagy clektronikus tton torténé kozlésével.

4. A vezetbseg tilései nyilvdnosak, A nyﬂvanoqsac‘r csak kiilon jogszabalyok rendelkezései
alapjan korlatozhats.

5. A Vezetdség koteles végzett munkéjarsl irdsban a Kiildottkozgylésen beszamolni.

6. Az Egyestlot twekem segevel kapesolatos iratokba, dokumentumokba barki betekinthet
az Egyestilete t6rvényes képviselSjével vagy az dltala megbizott személlyel t6rténé elézetes
idépont egyeztetés alapjan meghatdrozott helyen és 1d0br_n az Egyesiilet székhelyén.

7. A vezetdségi Ulés meghivojat kényvelt postai killdeménvként, vagy személyes dtvétellel,
vagy az atvételt é-gazolé, koltségkimels és célszerfi kérbesitési modszerrel (pl. megbizoft
szemely altal torénd keézbesitds, személyes arvétel illetve elektronikus tton) kell a
vezetOség lagjai szdmara eljuttatni.

A Vezetbségi tilések idép

jat ¢és napirendjét, az Egyesiilet székhelyén kell
honlapjan megjelentetni.

9. A vezetdség hatarozatait irdsba kell foglalni és a Hatarozatok Tardban VH. /... evente
ljra kezd6d6 soszam/ az tilés idopontia év,ho,nap megjelsléssel nyilvan kell tartam

10. A veretbség hatdrozatait irdshan, az atvételt igazolhato moédon kozolni kell
kkal, akikre a Hatdrozat rendelkezést tartalmaz,

il

VI. AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

: ESHlet valamennyi tisztségviseldiét - a Vezetdséy tagjait, valamint a feliigyels
bizottsag tagjait - az Egvesiile! tagjai kozil a Kozgytles \aidszgd meg 01 evre, egyszert
tObbséggel, titkos szavazdssal. A kozgvilésnek joga van a tisziségviseldk

'meovalas?ta%ami\ moédjarél szavazni. Ugyan avon tisztségre ugvanazt a személyt csak

ket egymast kovetd alkalommal lehe --.nmgvalasztan1

szeférhetetlenségi szabdlyok:

a) A legftbb donteshozo testilet (Kozgylilés), valamint az ligyintézd szerv
 (Vezetbség). tovabba az ellentizd szerv (Feliigvel$ Bizottség)) hatdrozathozataldban
- nem vehet 1észl a7 4 szemeély, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatdrozat alapjan:

- kotelezettség, vagy felelsség aldl mentesiil, vagy

- barmilyen mds elonyben részesil, illctve a jogiigyvletben coyébként érdekelt.

Nem mindstil eldnynek a kézhasznu szervezet ¢él szerinti juttatédsainak keretében a barki

altal megkotés nélkil igé ehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az egyesiilet dlial

tagjainak a tagsdgi | _jOO“HSZ@ﬂY al ﬁl}‘)ja}‘} nyajtott, az i&lapbzahah nak meg,f'e el cél szerinti
juttatés.

b) Nem lehet a Fei"_szigﬁfcfl{i Bizottsdg elnoke, tagja, konyvvizsgaldja az o személy,

aki: '




- a Vezetbség elndke, tagja,
- a kdzhasznu szervezettel ¢ megbizatdsin kiviil més tevékenység kifejtésére irdanyuld
- munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irnyulé egyéb jogviszonyban 4ll,
zhasznil tevékenység célszerinti juttatdsabdl részesiil, kivéve a barki altal
megkotes nélktl jgénybe vehetd nem pénzbeli juttatisokat. szolgaltatasokat és az
egyestilet altal, tagjainak a tagsdgi jogviszony alapjan az Alapszabalynak megfeleléen
nyujlott cél szerinti juttatast,
- illetve a fentiekben részletezett személyek kozvetlen hozzatar tozdja,
c) Az Egyesiilet megsziinését kovetd harom évig nem lehet més kézhasznu
szervezetvezet tiszlségviselje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu
szervezetveretd tisztségviseléje volt - annak megszinését megel6zd két évben legalabb
egy évig:
- amc]y jogutéd nélkil szint meg tgy. hoﬂy allami adoé és vamhatésagnal nyilvantartott
ad6 €s vamtartozasal nem egyenlite
- amellyel szemben az 4llami adé vambamsaw jelentGs Osszegt adhidnyt tart fel,
- amellyel szemben az allami adé és \amhalman tizletzaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletzardst heiyettesm 6 birsagot szabott ki,

- amelynek adészamat az allami add és vamhatosag az adézds rendiérd! sz616 torvény
- szerint felfiiggesztette, vagy trolte,
A vezeth (isztsegviseld, illetve az ennek jelslt személy kételes valamennyi
. 'ermtett kizhaszni szervezeter eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
- egyidejlileg mas kozhasznt szerveretnél is betélt,

VII. AZ ELNOK FELADATA LS HATASKORE

Az clndk egyesiilet torvényes képviseldie, képviseleti i joga onalld. Az elnok akadalyoztatdsa
eseten irdsban vagy szoban mfﬂbizas{ adhat a titkar szamara, hogy helyellesitse 6t és az
egyestilet hivatalos uwegben eljarj onﬁ . ‘

Az egyesiilet elndkének feladata:

a. elléyja az egyesiilet altalénos vezetdsét, lxepwseletet

b, felelés az egyestilet tm‘wnyd €s alapszabal) szerll miikodéséert,

¢. kapesolatot tart a vezetbség tagjaival és gondoskodik arrdl, hogy intézkedéseik a kozgyllés
€5 a vezetés atarozataival osszhangban legyenek,

d. kepviseli az egyesiiletet a hatosagok, mas szervek és személyek eldiL,

e. vezeti a kozgylilést és a vezetbséy uléseit,

f. atagok dltal tett észrevételeket és javaslatokat a kozgyiilesen ismerteti,

h. gondoskodik a hatdrozatok és a jogszabdlyok rendelkezéseinek végrehajiisardl,

1
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gyakorolja az utalvanyozasi jogkdrt,
1. clkésziti az cgyesiilet koltségvetését és jovahagyasra a vezetdség elé terjeszti,
. munk& tat¢i jogokat gval\m ol.

VIO AZ ELNOKHELYETTES FELADATA ES HATASKORE
Az egyesiilet elndkhelyettesének feladata;

2. a4z lnegbiz__s‘iga.tiiapj-én egyes i‘lgycqopormk tekintetében onalld feladatokat is ellathat,




estilet miikGdéséhez szitksépes anvagi forrasok érdekében folyamatosun keresi a

1 lehetdségeket és egyéb pénzeszkazoket kutat fel, a titkarral egytitt miksdik a
palydzatok megirdsdban, nyertes palvazatol szakszerti és sikeres lebonyolitdséban,

d. atitkdrral torténd egytittmikadésben, a tagsag jelzései, igényeit megvizsgalja,

¢. feliigyeli az Egyestilet honlapjanak mtikédését, a nyilvanossag biztositasat

IX. A TITKAR FELADATA ES HATASKORE

Az egyesiilet titkaranak feladata:

a. az elndk akgdélyoztaﬁé___ga eseten frdsban vagy sz6ban megbizast adhat a titkar szaméra, hogy
- helyettesitse 6t és az egyestilet hivatalos lgyeiben eljarjon.

b. a kBzgylilés, a vezetdség hatarozatainak, az cgvesileti tisztségviselok intézkedéseinek

-

végrehajtasdhoz szitkséges személyi, tdroyi, ugyviteli és tigykezelési feltételek biztositasa,
¢. a kozgylilések és a vezetbségi iilések irdsos anyagainak elokészitése, a jegyzdkonyv
elkészitése, illetve elokészittetése az Egyesiilet munkatdrsainak kézremiikodésével,
d. atagnyilviniartds megszervezése, a tagfelvételi tigyek elékészitése,
@z Bovesiilet &ltal szervezett programokat, feligyeli, koordinélja, egyiitt milkodve az
elndkhelyettessel az elndk utasitdsai alapjan,
az egyestilet nyilvantartdsainak vezeidse, iratainak kezelése,
g. a hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatisa.

Gm

X. AZ EGYESULET KEPVISELETE

1. Az Egyesiiletet birésdpok & mds hatésagok, szervezetek eldtt az elndk illetve
akadalyoziatasa esetén a titkdr képviseli, akiknek a képviselet joga 6nallo.

2. Az FEgyesiilet iratainak, bevételi €s kiadasi bizonylatainak kezelésérél az Elndk
gondoskodik. ' -

3. A vezetdség jogosult akér a tagok kozil, akdr kivillalle személyeket gazdaségi vezetdi és

penztarosi teenddk elldtasdval megbizni. A gazdasagi vezetd, illetve a pénztdros részére

dijazas allapithatd meg.
XL FELUGYELO BIZOTTSAG

1. Az Egycsiilet felligyelé szerve az Felugyel Bizottsag, amely a kozeyiilés altal 6t évre
valasziott elnckbdl és két tagbol 4ll, a Kiilldottkozayfilésnek tartozik feleldsséggel, dlala
visszahivhatd. A Fellgyeld Bizotrsag testilletként mikadik.

2. Az Felugyeldé Bizottsag feladata az Egyesillet milkodésének és gazdalkodasanak
ellenérzése. Ennek sordn a vezeld tisziségviselokisl jelentést, az Egyesiilet munkavallalitol
pedig tajékoztatast vagy felvildgositést kérhel, tovabbd az Egyesiilet kinyveibe és irataiba

betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3. Az Feligyeld Bizotisig elnvke ¢s tagja az Egyesillet wvezetd testilleteinek
(Raldottkdzgylilés, vezetdségi iilés) tilésén tandeskozasi jogual részt vehet,

4. Az Feliigyeld Bizotiség koteles az intézkedésre jogosult testilletet tajékoztatni és annak
sszehivdsat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomdst, hogy:
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szervezet miikGdése soran olyan jogszabdly sérés vagy a szervezet érdekeit egyébként
‘osan sertd esemeény (mulasztas) tortén, amelynek megszintetése vapy kovetkezmeényeinek
clhiritésa. illetve cnyhitése az intézkedésre jogosult testilleti vezetd szerv dontését tesz
szitksépessé; -

b) a veretd tisztségviscld feleldsségét megalapozo teny meriil fel.

5. Az intézkedésre jogosult testiiletet (vezetd szervet) a Feliigyel¢ Bizottsdg inditvanydra —

annak megtételétdl szamitott 30 napon belill ~ Gssze kell hivni. E haté@ridé eredményielen
cltelte esetén a testilet (vezetd szerv) Osszehivasdra a Feliigyeld Bizotisag is jogosult,

W

6. Ha az arra jogosult testiileti szerv a
intézkedéseket nem teszi meg, az Fel
torvényességi ellendrzést ellato Ugyés

Orvenyes mikodés helyredllitdsa érdekében szikséges
toveld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a

7. AwFeliigyeld Bizottsag mitkodése
4) A Feliigyeld Bizottsie (FB) koteles az Egyesillet tevekenységét évente legaldabb egy
alkalommal megvizsgdlni és ardl a Vezetéségel és a Kiildsttkozgytlest tajékoztatni,
gycbkent a Feligyel6 Bivzottsde. mint Testillet, éves munkatervben régzitheti a térgyéy soran
a lefolytatandé dltalanos vagy célirdnyos vizsedlatainak tervél. A munkatervben
cldirdnyzott célvizsgalatok lefolytatdsat az IB Elndke szervezi meg.
b) Amennyiben az Egyesiilet, vezeld tisztségviseldinek tevékenységével tsszefligaésben a
Feliigyeld Bizottsdghoz bejelentés érkezik, e Testilet dont dlialanos vagy celvizsgalat
lefolytatasarsl.
¢) Az FB vizsgélatardl jegyzokonyv késziil, amelyben a vizsgélat credményét, a javasolt
intézkedéseket is fel kell timtetni. A jegyzokonyv az Egyesiilet Elnokének bemutatandé. Az
_ Blndk & jegyzékonyvben foglaltakra észrevételt tehet, amelyet vagy zaradékként kell a
- jegyzbkonyvre vezetni, vagy ahhoz mellékelni. .
d) A Feliigyelé Bizottsag a vizsgdlatokhoz az Egyesilet koliségére kiilsé szakérttket is _
igénvbe vehet. : '
e} A Felligyeld Bizottsag évente legalabb két alkalommal, egyébként sziiksép szerint tart
tilést, amelyet a Bizotisag elnoke hiv 8ssze, a napirendet is tartalmazo meghivé kozlésével,
irdsban. A Testilet hatdrozatképes, ha azon valamennyi tag megjelent. Az FB, mint Testiilet
alarozatait nyilt szavazassal, egy 1 szottbbséggel hozza. Az FB iilésié] jegyzOkdnyv
kés wyvvezet6 ir ald. A jegyzOkonyvbe bele foglalandok a

szil, amelyet az elndk és jegyzok
_ Testiilet dltal hozott dontések. :
‘eligyeld Bizottsdg milkddésének részletes szubalyait (igyrendjét) maga allapitja meg.

XIL AZ EGYESULET GAZDALKODASA

L. Gazdilkodis

l. Az Egvesiilet a létesitd okiratdban meghatarozott cél megvaldsitisa érdekében
vagyonival ondlloan gazddlkodik, civil szervezet elsédlegesen gazdasagi-vallalkozdsi
tevekenysée folytatdsara nem alapithatod,

2. Az Egyesiilet alapitoja, a szervezetl tartozdsaiérl sajat vagyonaval nem felel. Az
Egyesiilet a tartozdsaiért a sajat vagyondval felel. A tagok — a tagdij megfizetésén til - az
egyesiilet tartozdsaiért a sajat vagyonukkal nem feleinek.

3. Az Egycsiilet a [éfesitd okiratban meghatdrozott cél szerinti tevékenységet (a
tovabbiakban: alapcél szerinti tevékenyséo) - kozhaszni szervezet esetében, ideértve a
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“kenységet is - folytathat - és célja megvalésitésa gazdasdgi feltételeinek
biziositisa érdekében - gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ¢z az
alapcel szerinti tevékenysépét nem veszélvestet,
4. Az Egyestilet csak olyan mddon vehet fel hitelt és vallalhat kotel
veszélyezicti az alapeé] szerinti tevékenyséadnek ellatasat &s mitkodés
Az Egvestilet

ezettséget, amely nem
¢nek fenntartasat,

a) alapcél szerinti (kozhasznd), és
b) gazdasagi-vallalkozasi tevekenységet folytathat,

5. Az Egyesiilet vagyondt gazdasdgi-vallalkozasi tevékenység eredmeénye is gyarapithatja.

siilet bevételei:

b gazdasdgi-véllalkozasi tevekenységhdl (szolgdltatds nyujtisabol) szdrmazo bevétel;
¢ akoltségvetési timogatas
- ¢qj a palydzat itjdn, valamint egyedi dontéssel kapott kltségvetési tdmogatas;
- ¢h) az Furdpai Unié strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbél szarmazo, a
kdltségvetésbol juttatott timogatds;
= ¢¢) az Eurdpai Unié koltségvetéséhsl vagy mas allamtél, nemzetkézi szervezetts]
szarmazo amogatds,

- ¢ed) a személyi jbvedelemadé meghatérozott részének az adézé rendelkezése szerint
Kiutalt 6sszege: : ' '

d) az 3llamhéztartas alrendszereibél kozszolgaltatasi szerzddés cllenértékeként szerzett

bevétel:
¢/ mas szervezettdl, illetve magénszemél vtol Kapott udoméany;
S befekietési tevékenységbtl szérmazd bevétel:
g 8z a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel,

I11. Az Egyesiilet kiiii:ségei, réforditasai (kiadssai):

@)  alapeél szerinti (kézhasznd) tevékenységhez kizvetleniil kapesolédd koltségek:

b)  gazdasigi vallalkozasi  tevékenységhez (szolgaltatds nyljtasdhoz) kozvetleniil
kapcsolode kolségek;

¢) az Bgyesiilet szerveinek, szerveze enek mukodeési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit €5 az egvéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immateridlis javak és targyi eszkozik értékestkkenési leirdsa;
az a)-¢) pontok ala nem tartozd egyeéb koltsée.
=) az Egyesiilet bevételeit, koltségeit rdforditasait (kiaddsait) elkalonitetten. a szamviteli
eldirasok szerint tartja nyilvan,

f) az Egyestlet koltségeit, rdforditdsait (kiadgsait) alapeél szerinti tevékenység és a
gazdaségi-vallalkozési tevékenység, tovabba kozhuszna jogallds esetén a kozhasznd
tevékenység kozott uz elézéekben felsorolt tevekenységek arbevélelének (bevételének)
ardnyaban kell évente megosztani,

g) az Egyeciilet o gazdasdgi-vallalkozdsi tevékenységeel sszefii ggd immaterialis javak
és a targyl eszkdzok értékessklendsi lefrasat tarsasagi add alapjanak meghatdrozasakor a
tarsasagl adorol és az osztalékadorol szol6 rvény szerint veheti figyelembe,

h) ha valamely évre vonatkozoan megdllapfthaté, hogy az Egyesiilet elsédlegesen
gazdasigi-vallalkozasi tevékenyséel szervezetnek mindsiilt, az adéhatésag a civil szervezettel
szemben torvényességi ellendrzési eljdrast kezdeményez.
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IV. Az adomanygyjtés szabalyai

l. Az Bgyesiilet javara adomanygyiijto tevekenység folytathald,

2. Az Egyestilet nevében vagy javara oriénd adoménygytlijtés nem jarhat az adoméanyozok,
illetve mas személyek zavardsaval, a személyhez fluzédd Jogok és az emberi méltosag
sérelmével. -

3. Az Egyesiilet nevében vagy javira tortén6 adomdanygyiijtés csak a civil szervezet irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezhetd.

4. Az Bgyesiilet részére juttatott adomanyokat az adomdényozo nyilvantartdsaba beallitott
kényv szerinti, ennek hianydban a szokasos placi aron kell nyilvantartasba venni.

XIIT. AZ EGY. SULET KONYVVEZETESENEK, BESZAMOLASI RENDJENEK
- SZABALYAI

L. A konyvvezetés nyilvantartisi szabalyai

1. Az BEgyesiilet az alapeél szerinti (ezen belill kézhasznd) tevékenységébbl, illetve a
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységéhdl szirmazd bevételeit és koltségeit, raforditasait
(kiaddsait) elkiilénitetten kell nyilvantartani,

2. Az Egyesiilet nyilvantartdsaira egyebekben a ved irdnyado konyvvezetési szabdlyokat
kell alkalmazni. azzal, hogy kézhasznii jogalldst szervezet kKizarélag kettés kényvvitelt
verethet.

II. Beszamolisi szabdlyok

1. A civil szervezet a

mikddeserdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az tizleti év
onyveinek lezarasat kovetden az fizleti év utolsé napjaval, illetve a megszinés napjaval, mint
-mérlegfordulonappal a jogszabalyban meghatérozottak szerint kiteles beszdamolot késziteni.

2. Civil szervezet esetében az (zleti év azonos a naptdri évvel. Az tizleti év az év kdzben
alakuld, illetve megsziing szervezetek esetében u megalakulds, illetve megsziings évében tér el
- anaptari evtol. A meérleg forduldnapja - a megsziinést kivéve - december 31.

3. Az Egyesiilet szémviteli beszamolojat az adott tizleti év mérleg fordulonapjat kovetd 3.
hénap utolsé napjdig (mdjus 31.-¢ig) letétbe helyezni és kozzétenni az Orszagos Birésagi
Hivatal felé, valamint sajat honlapjan, az eléirt formaban és tartalonimal

- 1IL A civil szervezet kinyvvezetése
- a beszdmolési kotelezetiség kettbs kouyvvitel rendszeréhen, magyar nyelven, forintban
torténik,
a) a mérleget (egyszeriisitett mérleget),
b) az eredmény-kimutatast (eredmény-levezetést),
¢} Kiegészité mellékletek tartalmaz

IV. Kézhasznisagi melléldet _
A civil szervezet koteles a beszamol6jdval egyidejiileg kozhasznusagi mellékletet is késziteni.
A kdzhasznisdgi mellékletnek tartalmaznia kell:

- a szdmviteli beszamolot;

& tamogatds telhagznalasat;
[elhasznglasaval kapesolatos kimutatdst:
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.~ a cel szerinti ]utm‘fasol\ kunutatasat {u kbzponti kéltségvetési szervidl, az elkuiomte’tt
allami pen?a}a@ml, a helyi onkmmanvzcztml a kisebbségi telepiilési dnkorményzattol,
 telepiilési Bnkormanyzatok tdrsuldsétol, az egcszwgbmtoszma dnkormdanyzaltol és zmndezuk

szerveitdl kapett tdmogatas mértékét;)

- az Egyestilel vezetd tisztségviseldinek nyGjtott juttatasok értékét, illetve dsszegét:

- a kozhasznl tevékenységrél szol6 rovid tartalmi beszamolot.

(1) A kettds konyvvitelt vezetd kozhasznt szervezet kiegészitd mellékletében be kell
mutatnl a tamogatasi program kerctében végleges jellegzel felhasznalt Gsszegeket
tamogatasonként. Tamogatdsi program alalt a kozpoﬁti az énkormanyzali és/vagy nemzetkizi
forrasbol, illetve mds gazdilkoddtol kapott, a tevékenység fenntartdsdr, fejlesztését célzo
ramogatast, adomdnyt kell érteni. Kulon kell megadni a kiegészit mellékletben a timogatés
program keretében kapott visszatéritendé (kotelezettséoként kimutatott) tdmogatasra
vonatkozd, elobbiekben részletezett adatokat.

(2) A ketts kinyvvitelt vezetd kizhaszni szervezet kiegészité mellékletében be kell
mutaini a szervezet dltal az tizleti évben végzett f6bb tevékenységeket és programokat.

(3) A kozhasznusdei m&liekldben be kell mutaini a szervezet altal végzett kozhaszna

i tevékenységeket, ezen tevékenységek 16 célesoportjait és eredményeit, valamint a kdzhaszna
jogallds megdllapitdsdhoz svitkséges 32. § szerinti adatokat, mutatékat.

(4) A kozhaszulsigi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznaldsaval kapesolaios
kimutatést, a kozhaszni cé] szerinti juttatdsok kimutatisat, a vezetd tisztségviseldinek nyujtott
juttatdsok Gsszegét és a juttatishan részesiils vezetd tisztségek felsoroldsat.

V. Kizzététel

(1} Az Egyesiilet koteles a cﬁ'alﬁgva‘:m jogosult testilet dltal elfogadott beszdmoldjat,
valamint kozhasznisagi mellékletér - kolelezd kényvvizsgdlat esetén a kinyvvizsgaloi
zaradekot vagy a zaradék megaddsdnak clutasitasat is tartalmazo flgeetlen kbnyvvizsgaléi
jelentessel epyiitt - az adott tzletl év mérlegfordulénapjat kovetd 6todik honap utolso napjaig
(majus 31.) letétbe helyezni és koxy&tenm kotelezd konyvvizsgdlal esetén ugyanolyan
formdban és tartalommal, mint amelynek alapjdn a konyvvizsgalo a beszamolot felillvizsgalta.

(2) Az Egyestlet az (1) bekezdds szerinti kotelezettségénck a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartdsirél és az ezzel dsszefiipgd eljérdsi szabalyokra] sz0l6 térvényben meghatarozott
médon tesz eleget.

(3) A letéibe helyezett beszamoldt, valamint kozhasznusagi mellékletet a civil szervezetek
birgsdgl nyilvintartdsaré! és az ezzel Gsszefllged eljarisi szabalvokrol szold torvényben
meghatdrozott médon kell kézzetenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informacids
Portal szamara lehetové ke ni.

(4) Az Egyesilet sgjdt honlappal rendelkezik, www.enisvagyokhu a kozzétételi
kotelezeﬁseg kzteged a beszamolo, valamint kézhasznusagi melléklet sajat honlapon térténd

54 honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetéségét legaldbb a
leti évre vonatkazé adatok kozzéiéleléig biztositja.
(D} Az Eg,}esulet a bBSZ moldval, valamint kdzhasznusdgi melléklettel kapesolatos (1)-(3)
bekezdés szerinti }\Qtelezettseg;et elmulasztja és azt egy éven belil nem potolja, a birbsag
torvényességi ellendrzési eljaras lefolytatdsa céljabol értesiti az ligyészséget.

(6) Az Egyesiilet beszamoléjdra cgvebekben a szamvitelr6l szold térvény, valammt az
annak fﬂlhatalmaﬁsa alapjan kiadott kormanyrendelet el§irasait kell alkalmazni.

XIV.A VEZETO TISZTSEGVISELOKRE ES A FEWGYEL& BIZOTTSAG
TAGJAIRA VONATKOZO SZABALYOK
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Az Egyesillet alapitdsakor a vezetS tisziségviselsket és a Feliigyels Bizottsag tagjait az
alapitok az Alapszabalyban jeldlik ki. Ezt kivetben az Egyestilet vezetd tisztségviseldit, és a
Felugyel$ Bizottsdg tagjait, a kozgy(lés vilasztia meg,

Megszlinik a vezetoi tisztségviseldi megbizas:

a megbizas idbtartamanak lejértdval,

visszahivéssal,
torvényben meghatdrozott kizard okok bekovetkeztével,
lemondassal, '

elhaldlozdssal, -
vezetd tisztségviseld tisztséuérdl barmikor lemondhat, azonban, ha az Egyesiilet
mikédSképessée gkivdnja, a lemondas csak annak bejelentésétd] szamitott 60. napon
valik hatdlyossa, kivéve, ha a Kozgyiilés az {ij vezetd tisztségviseld megvdlasztasarol mar ezt
cgelézben gondoskodott. A lemondds hatdlyossa valasdig a vezetd tisztségvisels a
szthatatlan déntések meghozataliban, illetve az ilyen intézkedések megtételében kiteles
tvenni,

oo Bl

okl

Valamint jelen Alapszabaly V1.2. alpontja ~Osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak az
Egyesilet tisztséoviselSire,
XV, AZ EGYESULET NYILVANTARTASA

L. ANYILVANTARTAS VEZETESE £S KEZELESE

(1) A civil
Osszefliged eljar
veszi nyilvantartdsha. _

(2) Ha a L szervezet clektonikus fton benvijtott, nyilvantartdsba vétele iranti
kérelmehez killon jogszabaly szerinti 1étesitd okirat minta alapjdn késziilt létesité okiratot
csatolnak, a birdsag a kérelmet az érkezesét kovetd tizendt napon beliil elbiralja.

(3) A civil szervezet nyilvantartdsban szereplé adatai orszagosan egységes, elekironikus,
barki szaméra ingyenesen hozzdférhetd kézhiteles nyilvantartasban elérhetSk.

ervezetet — a civil szervezetek birdsdgi nyilvdntartdsardl és az ezzel
szabalyokral sz616 wrvény rendelkezései szerint eljarva — a torvényszék

1. A NYILVANTAR" (0Z VALO HOZZAFERES

(1) A civil szervezet nvilvantartasba bejegyzett adatai - ideértve a tordlt adatokat is -
nyilvanosak.

(2) Az egyesiilet, alapitviny birdsaghoz benyajtott iratai, ideértve a még el nem biralt
kérelmet es mellékleteit is, - a (3) bekezdéshen meghatarozott kivétellel - nyilvanosak, azokat
barki megtekintheti. és azokrol feljegyzést készithet.

(3) Az egyesiilet alakuld tilésének jelenléti ive, valamint az egyestilet tagnyilvantartdsa nem
nyilvanos. i T

(4) A torvényességl ellenbrzési elj:
jogosult. ' '
Az e torvény ala
személyazonositasra

keretében az ligyészséy teljes kéri iratbetekintésre

statisztikai célra felhaszndlhatok &s  azokbdl,

pidn kezelt ad |
1 statisztikai adatok szolgaltathatok.

alkalmatlan made

XVI. VEGYES RENDELKEZESEK
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" FELUGYELETE

AZ EGYESD

L. Az Egyesiilet tekintetében az adoellendrzést az Egyesiilet szé¢khelye szerint illetékes
allami adéhatosag, az allamhaztartisbol szarmazo tamogatas felhasznalasanak ellenérzését,
torvény eltérd rendelkezése hianydban, az  4llami szamveviszek, az dallami vagy

iy

onkormdnyzati koltségvetésbl, illetve a nemzetkdzi forrasokbol Jjuttatott tamogatasok
felhasznaldsanak ellenrzését a killon jogszabaly szerinti ellendrzési szervezet, a kézhaszni
mikodés feletti t6rvényesséal ellendrzést pedig a rea irdnyadd szabélyok szerin az ligyészség
latja el.

2. Az Egyestiletet a székhelye szerint illetékes Megyel Torvényszék kérelemre veszi
nvilvéntartasba, illetve kiilén lérelemre kézhasznusdgi nyilvantartasba.

3 Ha az Egyesilet neve, székhelye, illetve torvényes képviseldje megvaltozik, vagy
alapszabilya modosul, ezt a ényt az illetékes birGsag szamdra a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések szerint be kell jelenteni.

s

L AZEGYESULET CSOD-, FELSZAMOLASI £S VEGELSZAMOLASI ELJARASA

zyestilel megsziinik
ha a Kozgyilés elhatdrozza megsziinését

&z arra jogosult szerv megsziinteti

 az egyesiilet megvalésitolta célidt vagy az egyesiilet céljanak megvalositisa
enne vilt, s uj célt nem hatdroztak meg, _

gyesiilet tagjainak szdma 6 hénapon keresztiil nem éri el a tiz f8t. Az egyestilet céljanak

L

are
modositdsdhoz és az egyesiilet megszinésérdl szolo kézgyilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkez6 tagok hiromnegyedes szotbbsége szitkséges.

2} Az LDgyesillet megsziinése, vagy megszintetése esetén az Egvesiiletnek a
kotelozettségek kicgyenlitését kivetden megmaradd vagyonat olyan civil szervezet szamdra
kell A4tadni, amely mozgdskorldiozott emberek érdekképviscletével, wvagy szdmukra
szolgaltatasok nyujtasaval foglalkozik. A szervezet kijeldlésérdl az Alapszabilyban kell
rendclkesni. Hu az Alapszabdly a srervezet kijelolésérl nem rendelkezik,, vagy az
alapszabdlyban megjelslt kézhasznd szervezet a a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg az Egyesilletet nyilvantartd birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek
juttatja a vagyont. ; :

XVIL ZARO RENDELKEZESEK

- Az Egyesiilet tisztségviselbinek személyében torténd valtozasokrdl (ide nem értve az
Egyesillet képviseletét ellatd elndk - akikuek a személyében torténd véltozds - bfrésdgi
bejelentési kislelezettség vonatkozik), az aldbbi dokumentdcidk csatolisa kotelezd, mely a
mindenkori birésag 4ltal hitelesitett Alapszabaly kitelezé mellékleteként szerepel: :

a) a szomélyl valtozasokkal kapesolatos kbzgyiilési jegyzékényvet, jelenléti ivet eredeti
példanyban -

b) a megvalasztoil és a lemondott tisz
elfogadasardl illetve Hsaz

éovisel6/k és térvényben el6irt nyilatkozatait a tisziség




e

- Az Eﬁyesulet ko: haszni jogdlldsa a bnosagz nyilvantartasba vétellel jon Iétre, Az Egyesiilet
kozhasznti jogallasdnak megdllapitdsit, az crre vonatkozé feltételek megléte esetén kiilon
eljarashan kezdemenye?’l Az Egyesiilet elndke koteles a Megyei Torvényszéknek a
ktzhasznlsagi mmosﬁ:eshez szitkseges feltétel megsziinését az erre vonatkozd | Jogszabaly

= A mikodés soran szlikségess
meg. Az Elnék‘s’ég minden 1

& valo részletes szabalyokat az Elndkseg sziikség szerint alkotja
szletre mterj edd szervezeti és mikodési szabalyzatot is alkothat.

- A jelen Ala y‘szabalybqn nem szabalyozori kérdésckben, az cgyesiilési jogrdl, a kézhaszni
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérs] és tdlanfEilﬂb'uDl szolo 2011 évi
oy Térvény, illetve a hatalyos Polgari Torvénykonyy megfeleld rendelkezéseit, tovabba
a civil szervezetekre vonatkozo egyéb rendelkeszéseker kell allalmazni.

Zaradék A viltoz: qu\E{ai egységes szer kwetbe foglalt Alapszabilyt, ezen szivegoel az

vesiilet 2014.12.12, napjan tartott Kozm iilése KH: 2/2014.12.12. szdmi hatdrozatival
tha ¢s jovahag

el
Szolnok, 2014, 12.12,

Zaradék: Jelen Alapszabilyt az EN IS VAGQYOK! Mozgdssériilt  Generdcidk
Erdekvédelnii Egyesiilete 2016, oktober 08- -ai Rizoyvilése nyilt szavaziassal, KH:

1/2016.10.08. szamu hatdrozataval elfogadta és Jovihagyta, A mddositds sgovege: 4, Az

egyesiifet telephelye: 3000 Szolnok, Hild Vi fa‘or L

hogy az alﬁpszabaly egységes szerkezethe foglalt szovege megfelel az
aidpsza rily-modositasok alapjdn hatilyos tartalmanak,

Jelen alapszabdalvban a mddositisok vastagitva, doli betitkkel és aldhiizva  keriiltek

megjelilésre. _ /

Nev, Takeim aléirés

............................

2/ Gfﬁm%?mf/..iﬁ, %me 5074 bese *kzn;swg};h-‘ﬁguia W6 A . %}Mm Y{@J{ym
E*Jév_, lakeim  aldirds

2001 évi CLXXKI. tv. 38, § 12/

Tgavzolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel a létesitd

okirat- JGdOS’IESthk alap}an hatalyos tartalmanak.

Szolnok, 20 1-6;..1 0.08..




