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EN IS VAGYOK!

Mozgassériilt Generacidk Erdekvédelmi Egyesiilete
ALAPSZABALYA

Elhatarozva az EN IS VAGYOK! Mozgdssériilt Generaciok Erdekvédelmi Egyesiilete Alapszabdlyanak modositdsat a
Polgari Torvénykanyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint
a civil szervezetek miikodeésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek
megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

I
Az egyesiilet adatai

1) Az Egyesiilet neve: EN IS VAGYOK! Mozgéssériilt Generaciok Erdekvédelmi Egyesiilete

2) Az Egyesiilet roviditett neve: EN IS VAGYOK! Mozgdssériiltek Egyesiilete

3) Az Egyesiilet székhelye, postacime: 5000 Szolnok, Besenyszogi ut 17.

4) Az Egyesiilet telephelyei:

a. 5000 Szolnok, Hild Viktor ut 1.

b. 5052 Ujszasz, Iskola Gt 8.

c. 5052 Ujszasz, Dozsa Gyorgy ut 23.
d. 5071 Besenyszog, Szegfl ut 2.

5) Mikodési teriilete: Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye

6) Az Egyesiilet alapitdsanak idS6pontja: 2012. oktober 24.

Az Egyesiilet a Jasz Nagykun Szolnok Megyei Birdsag Kny.60.070/2012/2. szam alatt vette nyilvantartasba.
Egyesiilet nyilvantartasi szama: 2499

7) Az Egyesiilet jogallasa: 6nalld jogi személyiséggel rendelkezé tarsadalmi szervezet

8) Az Egyeslilet képviselete: Az elnok egyeslilet torvényes képviselGje, képviseleti joga 6nallo. Az elnokot aka-
dalyoztatasa esetén az Egyeslilet elndkhelyettese helyettesiti. Munkaltatoi jogkor gyakorloja az egyesiilet el-
noke, akadalyoztatasa esetén az egyesiilet elnckhelyettese.

9) Az egyesiilet tulajdona az: enisvagyok.hu domain, amelyet weboldala eléréséhez, e-mail cimeihez, tovabba
mas internetes elérhetéségéhez hasznal.

10) Az egyesiilet logoja: ovalis korben felirat kék szinben EN IS VAGYOK! Mozgassériilt Generaciok Erdekvédelmi
Egyesiilete a kézépen két allo (palcika)ember — pasztell z6ld és okker sarga- kozott egy kerekes székes (pal-
cika) személy mély kek, aki a kezét nyujtja.

11) Az egyesiilet célja szerinti besorolasa: 1.8. szocialis tevékenység (pl. csaladvédelem, egészségkarosultak ta-
mogatasa, id6sek témogatasa, ellatdsa, onsegélyezés, raszorultak tamogatdsa, humanitarius szervezetek)
1.8.1. kod: 0800. 40. meliéklet a 11/2012. (Il. 29.) KIM rendelethez.

12) Az egyeslilet alapito tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly 1. szamu nem nyilva-
nos mellékletét képezi.

13) Az egyesiilet tagnévsora az alapszabaly 2. sz. nem nyilvanos mellékletét képezi.



il.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet célja:

1. Afogyatékossaggal él6, els6sorban mozgasfogyatékos, illetve stlyosan halmozottan sériilt és megvaltozott
munkaképességli, emberek érdekeinek megjelenitése, képviselete, sziikség esetén védelme, szamukra
személyre szabottan szolgéltatasok szervezése és nyljtdsa.

2. Az érintettek tarsadalmi életben vald egyenrangt részvételének segitése, a fogyatékossagukbol eredd sa-
jatos hatranyok lekiizdésében életmindségiikben, esélyegyenléségiik javitdsaban torténd, fizikai és mentalis
segitség és tamogatas nyujtasa.

3. A fogyatékossaggal élé emberek és csaladtagjaik szamara lelki tamasz nyljtasa, mentalis, pszichés tdmo-
gatdsa, sorstarsi tandcsadds, Révész tevékenység, illetve szakmai programok és szolgaltatasok formajaban.

4. Erdekérvényesits, érdekképviseleti szerep ellatdsa. Jogi - és teljeskorii fogyatékosiigyi tandcsadas vége-
zése. Erdekvédelmi hdldzatban részt venni, létrejottét és miikodtetését elGsegiteni.

5. Az érintett emberek és hozzatartozoik részére hianyt potlo szocialis, képzési, egészségligyi és egyéb élet-
vitelt, rehabilitaciét segitd szolgaltatasokat nydjtani, illetve ilyen szolgdltatasokhoz valé hozzaférést elSsegi-
teni, biztositani. Onallo életvitelt segité szolgaltatasokat, programokat szervezni.

6. Ismeretterjesztd és szakmai kiadvanyokat elkésziteni.

7. Sajat élmeényii megtapasztalassal és megoldott élethelyzetekkel bird, tapasztalati szakérték bevonasa, tu-
dasuk segitségével a hasonlo problémakkal kiizd6k szamdra Gtmutatas nyujtasa.

8. Erdekérvényesit6 eszkdzok és az atélésen alapuld szakmai tapasztalatok felhasznalasaval elismertetni és
elfogadtatni az esélyegyenléség és egyenlesély(i hozzaféréshez vald emberi jogot és ennek szabad gyakorla-
sat.

9. Részt venni dllami, énkormanyzati, tarsadalmi szintereken a fogyatékos emberek emberi és allampolgari
jogait védé tevékenységekkel (pl. torvény madositasi javaslat el6terjesztése, HEP tervezet elkészitése .....).

2. Az egyesiilet tevékenysége:

1. Atarsadalmi beilleszkedést segitd kozosségi szolgaltatasok nyljtasa az életvitel, a kultura, a mivészet, az
onmegvaldsitds, a pihenés, a sport, a szabadid&sport, az egyéb szabadidés tevékenységek, a pihenés és rekre-
aciod, a fejlesztés, a képzés, atképzés, felndttképzés, a rehabilitacios céld foglalkoztatas tertiletén a tarsadalom-
ban vald részvételiik elGsegitése érdekében.

2. Atarsadalmiintegracio és szemléletformalas érdekében , érzékenyitd” és ,esély” érakat, tréningeket, kep-
zéseket tart minden korosztaly szamara,

3. Tajékoztatd kiadvanyokat, konyveket, cikkeket (irott, nyomtatott elektronikus formaban) jelentet meg.
4. Egyuttmikodik hazai és kiilfoldi tarsszervezetekkel, akik hasonld tevékenységeket végeznek, kilonos te-
kintettel az Independent Living (Onallé Elet) mozgalmakra.

5. Egylttmiikodik mindazon tarsadalmi szervezetekkel, allami, 6nkormanyzati, intézményekkel, akik a moz-
gds és halmozottan fogyatékos emberek tarsadalmi befogadasat segitik.

6. Azegyesiileta kozérdeki, kozhasznu feladatainak ellatasa érdekében intézményeket, nonprofit gazdasagi
tarsasagokat, alapitvanyokat hozhat létre.

7. Mozgas és halmozottan fogyatékos emberek szamara anyagi tdmogatdst nyujthat, kedvezményes szolg'él-
tatdsokat szervez.



Az egyeslilet céljanak megfelel6en az alabbi (konkrét) kézhasznu tevékenységet fejti ki:

[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]

Kozhasznu tevékenység

Jogszabalyhely
= |

! Kozfeladat

1; ‘ta’rsadalomban valo részvételik elSsegitése
!mentélis, pszichés tamogatas, sorstarsi ta-
| nacsadas, jogi, informacios és rehabilitacios

!szociélis tevéekenység, csaladse-|1993. évi lll. tw 59.§/1/,I
 gités, iddskordak gondozdsa, 59.8/2/ bek. a.)c) '

segitség nyujtasa.

- — S|
2. Egeszseg meglrzes, fejlesztés, szabadidd, gyermek- és ifjusdagvédelem, 1997. évi XXXI. tv. 2 §.
| oktatas, ‘gyermek- és ifjlsagi érdekképvi-
‘ Kiadvanyok készitése | selet,
- al ] |
3. |Megvaltozott munkakepességli emberek foglalkoztatas, rehabilitaciés 2011.évi CLXXXIX.6.§ a), 8.
foglalkoztatdsa, palyazati lehet&ségek és foglalkoztatas § (1) a), alaptorvény: XIl.
sajat forras felhasznalasaval akkreditalt, CIKK (1). (2) bekezdés.
| illetve mas telephelyeinken.
| | |
4. |mozgdsszervi gyogyito es rehabilitacios, Népegészségiigyi tevékenység: 1997. évi CLIV. tv. az|

egészségmegorzd, betegségmegel6z6, az egészség fejlesztése,;egészségﬂgyrél 35. § (1)

egeszséget helyreallitd, ismeretterjesztd,  betegségek megel&zése, | (2) ‘

tanacsado el6adasok és kezelések tartasa, intézményrendszer; |
:| |szervezése. Esély orak, tréningek, taborok, .i egészsegfejlesztési, |
| Iﬁzioterépia’s kezelések. | egészségvédelmi,

Kiadvényok készitése beteg.ségmegelc’izési, gyégyité.és |
orvosi rehabilitacios !
szolgaltatasok |

| - - | |
|5, IAkadélvmentesitési tandcsadds, IAi: épitett kérnyezet alakitasa és %9.97. évi L)(XVIIII._ tv. az
I kézrem(ikédeés kozintézmeények, épiiletek védelme emt?t,t Lo ,kornye'zit:

| akadalymentesitésében akadalymentes alakitasard] és védelmerdl

| épitési tervek véleményezése. . 57/A§(2)

|
6. |A sulyosan mozgdsfogyatékossa vald | A lakossdg egészségi allapotanak | 1997. évi CLIV. tv. az|
emberek megfelelé gyogyaszati | javitdsa, a jobb életminéség | egészségligyrdl 144. § (1)-‘

segédeszkozzel valo ellatasa és életvitelt
segité eszkozok, beszerzése, kolcsGnzése,
eladasa.

eldsegitése, az egészségkarosito|(2)
kornyezeti, tarsadalmi és egyéb
hatasok elleni fellépés




7.

El6addsok, gyogykezelések  szervezése, I Egeszseégligyi | Egeszségligyi

kiadvanyok készitése alapellatas/egészséges életmod alapellatas/egészséges

segitését célzo szolgaltatasok életmdd segitését célzo
'szolgdltatasok 2011. évi

| | CLXXXIX. tv. Magyarorszag |

helyi  6nkormanyzatairol

&

23._§ (5)9

|A fogyatékos személyek rehabilitacidjanak Szocialis, egészségmeglrzd, 1998.évi  XXVI. tv. A
megvaldsulasa érdekében nyujtott betegségmegel6z6, egészséget fogyatékos személyek
szolgaltatasok:  rehabilitacios  program, helyreallito, ismeretterjeszts | jogairdl és
segédeszkoz/ segédeszkoz-ellatas fejlesztés. | szolgaltatasok. | esélyegyenlGségiik
biztositasarol 21 § (a)-(g).
Az Orszagos Fogyatékos
| ugyi  programrol  szol6 |
| 10/2006. OGY. Hatarozata |

©

‘A szabadidés sport és a versenysport Az  dllam  és a  helyi 2004. évi tv. A sportrol 49.
|terliletén is kozremdiikodik. Sport | 6nkormanyzatok sporttal | § ¢) — e); 2011.évi CLXXXIX. |
'versenyeken részt vesz, szervez, tamogatja a | kapcsolatos feladatai |tv. A Magyarorszagi helyi
sportolni szeretd érintetteket. A sport, mint onkormanyzatairol 13 § (1)
létfontossagu mozgdasos rehabilitacio, 15.

megvalosuljon, kilonosen az lgyességi, és |

paralimpiai szamokra.,

1.
Az egyesiilet miikddésére vonatkozo altaldnos szabalyok

Az egyesulet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestljon az egyesiilet kézhasznu szolgéltatasaibol.
[Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont]

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nydjt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont]

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznli vagy a jelen alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. § (1)
bekezdés b.) pont]. Az Egyesiiletnek megfelelS eréforrasokkal és tarsadalmi tdmogatottsaggal folyamatosan
rendelkeznie kell.

Az egyesllet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c.) pont]

Az egyesilet a mikodésének, szolgdltatasainak, azok igénybevételi moddjanak nyilvdnossagat a
www.enisvagyok.hu internetes honlapjan, az egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetStablan és a kozosségi
oldalan valo kozzététel utjan biztositja. Az éves beszamolot és a kdzhasznlsagi mellékletet minden év majus
31. napjaig a www.enisvagyok.hu internetes honlapjan és az egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdetétablan
kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja]

Az egyesiilet kozhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a térvény alapjan nem nyilvanos
adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére masolatot készithet. Az
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iratbetekintésre és iratmasoldsra vonatkozo igényeket irasban, az egyestilet elnokségehez cimzetten kell
elSterjeszteni. Az elnokség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat az egyesiilet székhelyén, az igény
bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil kdteles biztositani a kérelmez6 szamara. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c.)
pont]

.
Tagdij

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 5000 Ft. Az éves tagdij
bsszegét a tag legkésébb minden év marcius 31. napjaig kell egy 6sszegben, az egyesiilet hazipénztaraba
vagy az egyeslilet bankszamlajara torténd atutalas utjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakuldsat kovetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a
tagdij id6aranyosan szamitott dsszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon belil, ezt
kovetSen legkésébb minden év marcius 31. napjaig koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesilet
bankszamlajara torténd atutalas utjan teljesiteni.

V.
A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki az egyesiilet célkit(izésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja.

Az egyesiilet pdrtold tagjai lehetnek azok a természetes és jogi személyek, jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezetek (vallalatok, szovetkezetek, intézmények stb.), akik anyagi hozzdjaruldasukkal az
egyesiilet céljanak megvaldsuldsét rendszeresen kivanjak segiteni. Partolo tag az egyesiilet szerveibe nem
vélaszthato és az egyesiileti szervek dontéshozataldban csak tanacskozasi joggal vehet részt. Kéltségvetési
szerv egyeslilet partolé tagja nem lehet.

VI.
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvdntartdsba vételével keletkezik. Az egyesiilet
megalakulasat kovetSen a tagsag a belépési nyilatkozat elfogaddsaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot az
elnokséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétsl szamitott 30 napon beliil, egyszer(
sz6t6bbséggel, nyilt szavazassal hatdroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat kévetd 8 napon
beliil irdsba foglaltan, igazolt médon kell megkdildeni a tagfelvételt kérelmezé szémara. A tagfelvételi kerelem
elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

Vil.
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsdgi jogviszony megszlnik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésevel.
c./ A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett irdsbeli nyilatkozataval barmikor, indokolas
nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elnckséghez torténé megérkezése napjan
szlinik meg.



Az elnokseg nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbseéggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot, aki jelen
alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatdrozatat stlyosan vagy ismételten sérté magatartast tandsit.
Kizarhato a tag akkor is, ha hat hénapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének
elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat hénapos mulasztas elteltét kovetéen az
elnokség irasban — pothataridé tlzésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a kizarasra torténd
figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitdas a pothataridén belil is
eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A kizarasi
eljarasban a tagot az elndkség llésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i
meghivasa ellenére torténé tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az
Ulésen biztositani kell szamdra a védekezési lehetséget. Az lilésen a tag képviselSvel is képviseltetheti
magat. A tag kizdrasat kimondo hatarozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél
valo tajékoztatast. Az elnckség a kizardsrol szolo hatarozatot a tagkizarasi eljaras meginduldsatdl szamitott
30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté modon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizérast kimondo els6foku elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitésts| szamitott 15 napon beliil
az egyeslilet kozgylléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetéen az elndkségnek
haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili id6pontra 6ssze kell hivnia a rendkiviili kézgy(lést. A kbzgy(ilés
nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatit annak meghozatalakor szoban
kihirdeti es 8 napon bellil irasban, igazolhaté madon is kozli az érintett taggal.

VIIl.
A tagok jogai

Az egyesiilet tagja jogosult:

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

c./ a kézgyllésen részt venni, szavazati jogdt gyakorolni, a kézgylilés rendjének megfeleléen felszélalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d./ az egyesiilet irataiba betekintetni

e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviselGjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatdrozott kizdré ok nem all fenn.

A kozgylilésen szavazni csak személyesen, vagy akadalyoztatds esetén, teljes bizonyitod erejii maganokiratba
foglalt irasos nyilatkozattal lehet. Tisztségvisel6nek barmelyik tag megvalaszthato.

A teljes cselekvGképességgel nem rendelkezd egyesiileti tagok, egyesiileti jogaikat és kotelezettségeiket
torvényes képviseldjlik utjan gyakoroljak. A tag a kozgy(lésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselGje
atjan is gyakorolhatja. A képvisel6 részére adott meghatalmazést teljes bizonyitd erejli maganokirati
formaban irasba kell foglalni és azt a kozgytilés levezetd elndkének a kozgyiilés kezdetén dtadni.

A kozgyllésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenlé szavazattal rendelkezik.

IX.
A tagok kotelezettségei

Az egyesiilet tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljdnak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.
b./Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
c./ Koteles az egyesiilet alapszabdlydnak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak red vonatkozd eldirasait,
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rendelkezéseit betartani.
d./ Kételes a lakcimét annak megvaltozasat kévetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgylilés

b./ EInGkség

c./ Felligyeld bizottsag

A Kozgytilés
A kozgytilés az egyesiilet dontéshozo szerve.
A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a./ az alapszabaly modositasa;

b./ az egyestilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c./ a vezetd tisztségviselSk, valamint a felligyel6 bizottsag megvalasztdsa, visszahivasa;

d./ az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitdsa;

e./ az éves beszamolo - ezen bellil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo jelentésének
— elfogadasa;

f./ kb6zhasznusagi melléklet elfogadasa;

g./ a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselS az egyestilettel
munkaviszonyban all;

h./ az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezet6
tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozéjaval két;

i./ a jelenlegi és korabbi egyeslleti tagok és a vezetd tisztségviselSk elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valo dontés;

j./ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabdly a hataskérébe utal.

A kozgylilés évente legalabb egy alkalommal (ilésezik. A kozgylilés (ilései nyilvanosak, amely nyilvanossag
jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

A kozgyllést az elntkség legalabb 15 nappal az llés idSpontja eldtt kikiildott meghivoval, elsédlegesen az
egyesiilet székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhaté moédon. irasbeli igazolhaté modon térténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus
tértivevény). [Ectv. 37. § (2) a) pont]

Ha a kozgy(ilést nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az tilést akkor lehet megtartani, ha az lilésen a részvételre
jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul az lilés megtartasahoz.

A kozgyiilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgy(lés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéoban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a
kozgy(lés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kozgylilés helyszinét és idGpontjat, és az arra
tortéend felhivast, hogy a megismételt kdzgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamara tekintet nélkul hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot legalabb harom és legfeljebb tizenot
nappal kévetd idépontra hivjak ssze.



10.

A kozgylilési meghivét az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétsl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az elnokségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elnékség 2 napon beliil dént. Az elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja
vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden
esethben annak meghozataldtdl szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté modon kézli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja ugy a kozgy(ilés
a napirend elfogadasardl szolé hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban, azzal, hogy a szabalyszer(ien nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhato
hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elnokség koteles a kdzgy(ilést haladéktalanul &sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha
a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet elGrelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kézgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado kortlmeény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tébb mint felét képvisel6 szavazésra jogosult
részt vesz. A hatarozatképesseéget minden hatarozathozatalnal vizsgaini kell.

A kézgy(ilés megnyitasat kovetden elsédlegesen meg kell dllapitani a hatarozatképességet, vagyis az aktualis
taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgy(lés a napirendi pontok
targyalasat megeléz6en egyszerli szotébbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elnok személyét,
tovabba a jegyzékonyvvezetd és a jegyzdkonyv hitelesité személyét, valamint sziikség esetén a két f6s
szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgylilésen megjelent tagokral jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tlintetni a tag, valamint — ha
az alapszabaly a képvisel6 Utjan torténd részvételt lehetévé teszi — képviselGje nevét és lakohelyét vagy
székhelyét. A jelenléti ivet a kozgy(ilés levezets elndke és a jegyz6konyvvezetd aldirasaval hitelesiti.

A kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a kézgytilés helyét és idejét;

c) a kozgy(ilés levezetS elndkének, a jegyzékonyvvezetdnek, a jegyz6kényv hitelesitéjének a nevét;

d) a kozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol tartozkodok
szamat.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a dontésre jogosult szerv dontésének tartalmat, idépontjat és hatalyat,
illetve a déntést tamogatdk és ellenz6k szamaranyat, ha lehetséges személyét. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

A jegyz6konyvet a jegyz6kényvvezets és a kozgylilés levezetd elndke irja ald, és egy erre megvalasztott, jelen
|évd tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével hozzak

meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elényben részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerz8dést kell kétni;
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11.

12.

13.

14.

15.

c./ akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyeslletnek nem tagja;

e./ akiadontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f./ akiegyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a
hatdrozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsll elénynek a kozhaszn( szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkdl
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesité okiratnak megfelel cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

A kozgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszer(i szotohb-
séggel, nyilt szavazassal hozza. [Ectv. 37. § (2) a) pont] A kozgylilés az éves beszamolo jovahagyasarol az
altaldnos szabalyok szerint dént. [Ectv. 37. § (2) d) pont] Az egyesiilet alapszabalyanak maddositasahoz, az
egyesiilet egyesliléséhez és szétvalasahoz a kozgy(ilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges. Az egyesiilet céljanak médositdsahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolé kozgylilési dontéshez
a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata szlikséges.

A kozgylilési hatarozatokat a levezeté elnok a kozgylilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon bellil irdsban, igazolhaté modon is kozli a hatdrozatnak az egyesiilet
honlapjan térténd kozzétételével egyidejiileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

Elnokség

Az elndkség az egyesiilet 5 elnokségi tagbdl allo lgyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kdzgydilés kizarélagos hataskorébe.

Az elnOkség tagjait, valamint a felligyeld bizottsag tagjait a kozgy(ilés valasztja 5 év hatarozott idGtartamra.
A kozgylilés a tisztsegvisel6k megbizdsat 5 évnél rovidebb id6tartamban is meghatarozhatja.

Megszlinik a vezetd tisztségviselGi megbizatas:

a./ amegbizas idétartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c¢./ lemondassal;

d./ avezetd tisztségviseld halaldval vagy jogutod nélkiili megszlinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvBképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

f./ avezetd tisztségviselGvel szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségvisel6é megbizatdsdarol az egyeslilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikéd6képessége ezt
megkivanja, a lemondas az Uj vezetd tisztségviseld kijellésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban
legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon vélik hatalyossa.

Vezeté tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvSképességét a tevékenysége ellatasahoz
szlikséges korben nem korldtoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt
a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselGi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselSkre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld
10



16.

17.

igyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blncselekmeény
elkbvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez fliz6d6
hatranyos kovetkezmények alol nem mentesilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki kozligyektdl eltilto itélet
hatélya alatt all (Btk. 61.§(2) bek. i) pont). Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetS tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviselGi tevékenységtdl.

A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mads kdzhasznu szervezet vezet6

tisztségviselje az a személy, aki kordabban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviselGje volt - annak

megsz(inését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a./ amely jogutdd nélkul sziint meg Ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ amellyel szemben az allami ado- és vamhatodsag jelentds osszegl adohianyt tart fel,

c./ amellyel szemben az dllami ado- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezardst
helyettesité birsagot szabott ki,

d./ amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsdg az addzas rendjérdl szolo torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznl szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betdlt. [Ectv.
39. §(1) és (2) bekezdés]

Az egyesiilet vezet6 tisztségviseldinek mandatumuk 2025. junius 13-ig tart.

Az egyesiilet elnoke:
Fehérvary Tiinde, anyja neve: Makd llona, lakcim: 5000 Szolnok, Besenyszogi (it 17.

Az elnokség tagjai:

elndkhelyettes: Aba Attila, 5430 Tiszaftldvar, Tavaszmezé Gt 17.

titkar: Dr. Hegedl(is Emese, 5462 Cibakhaza, Banomszdl6 |. Gt 6 a.
elnokségi tag: Fehérvary Péter, 5071 Besenyszog, Szegf( ut 2.

elnokségi tag:  Nagy Erika, 5052 Ujszasz, Szekszdrdi Gt 16.

Az egyesulet torvényes képviseletét az elndk latja el.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

A képviseleti jog gyakorlasanak madija: onallo.

Akadalyoztatdsa esetén az elnokhelyettes helyettesiti az elnokot.

Az elndkség hataskorébe tartozik:

a./ azegyesilet napiligyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;
b./ abeszamoldk el6készitése és azoknak a kézgydilés elé terjesztése;

c./ azéves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

d./ azegyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo, a kozgytilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgylilés osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ azelnokség dltal 6sszehivott kozgydlés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kbzgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ atagsag nyilvantartasa;

i./ azegyesilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

j./ azegyesilet mikodésével kapcsolatos iratok megérzése;
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18.

k./ az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

l./ a tag felvételérdl valo dontés, tagdijmentességrdl dontés;

m./ dontés alkalmazotti statusz |étesitésérdl, megsziintetéserdl;

n./ az egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa,

0./ a vezetd tisztségviseld tagjanak felfliggesztése fegyelmi vétség alapos gyantja esetén, dontés- a kizarast
kivéve — az egyesiileti tag fegyelmi lgyében, és

p./ doéntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

Az elnokseg Uléseit sziikség szerint, de évente legalabb kett6 alkalommal tarja. Az elnokségi lést az elndk
legalabb 15 nappal az (ilés id6pontja el6tt kiklildott meghivoval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja
dssze irasban, igazolhatd maédon. irasbeli igazolhato modon térténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevenyes kilildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézhesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra kertiljon (elektronikus tértiveveny).

Az elnokségi lilésre szolé meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elnokségi llés helyét, idejét
és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elnckségi lilésre szolo meghivot az egyestilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Az elnokség Uulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.
[Ectv. 37. § (1) bekezdés)

19. Az elnokseg hatarozatat egyszer( szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnckség hatarozatképes, ha (ilésén

20.

a szavazati jogaban nem korlatozott elndkséegi tagok tébb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kétni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elntkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a
hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felel8sség aldl mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas el6nyben részeslil, illetve a megkotendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsul elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

Az elnoksegi lilésrdl jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé elnokségi tagok irnak ala. A jegyz&konyv
tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a déntést
tamogatodk és ellenzék szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az elnokség hatarozatait az elndkségi llésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat koveté 8 napon belil irasban, igazolhaté maédon is kozli a hatdrozatoknak az egyestilet
honlapjan torténd kozzétételével egyidejlleg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]
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21.

22.

23.

24,

A kozgytilés és az elnokség hatarozatait az elndk koteles a Hatarozatok Taraba bevezetni a 9. és a 20. pont
szerinti adattartalommal. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

Az egyeslilet elnokének feladatai:
a./ ellatja az egyesiilet altalanos vezetését, képviseletét,
b./ felel8s az egyesiilet torvényes és alapszabalyszer( miikodéséért,
c./ kapcsolatot tart a vezetdség tagjaival és gondoskodik arrol, hogy intézkedéseik a kozgylilés és a
vezetGség hatarozataival 6sszhangban legyenek,
d./ képviseli az egyesiiletet a hatosagok, mas szervek és szemeélyek eldtt,
e./ vezeti a kozgy(ilést és a vezetéség liléseit,
f./ atagok altal tett észrevételeket és javaslatokat a kozgylilésen ismerteti,
g./ gondoskodik a hatarozatok és a jogszabalyok rendelkezéseinek végrehajtasaral,
h./ gyakorolja az utalvanyozasi jogkért,
e./ elkésziti az egyesiilet koltségvetését és jovahagydsra a vezetGség elé terjeszti,
i./ munkaltatoi jogokat gyakorol,

Az egyesiilet elnokhelyettesének feladata:

a./ az megbizasa alapjan egyes tigycsoportok tekintetében 6nallo feladatokat is ellathat,
b./ segiti az egyestilet szakmai fejlédését,

c./ az egyesiilet miikodéséhez sziikséges anyagi forrasok érdekében folyamatosan keresi a
palyazati lehetGségeket és egyéb pénzeszkozoket kutat fel, a titkarral egylitt mikodik a
palyazatok megirasaban, nyertes palyazatok szakszerti és sikeres lebonyolitésaban,

d./ atitkdrral térténd egyiittmiikbdésben, a tagsag jelzései, igényeit megvizsgalja,

e./ feliigyeli az Egyestilet honlapjanak mikodését, a nyilvanossag biztositasat

Az egyesiilet titkaranak feladata:
a./ akozgyliles, a vezetGség hatarozatainak, az egyestileti tisztségviselSk intézkedéseinek végrehajtasahoz

sziikséges személyi, targyi, Ugyviteli és ligykezelési feltételek biztositasa,

b./ a kozgylilések és a vezetSségi lilések irasos anyagainak elSkészitése, a jegyzGkényv

elkészitése, illetve el6készittetése az Egyesiilet munkatarsainak kdzremiikodésével,

c./ a tagnyilvantartas megszervezése, a tagfelvételi tgyek el6készitése,

d./ az Egyesiilet dltal szervezett programokat, felligyeli, koordinalja, egyiitt mi{ikodve az elnékhelyettessel
az elnok utasitasai alapjan,

e./ az egyesiilet nyilvantartasainak vezetése, iratainak kezelése,

f./ a hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

Feliigyel6 bizottsag

25. Az Egyesiilet felligyeld szerve az Felligyel6 Bizottsag, amely a kozgy(ilés altal 6t évre valasztott elndkbdl és

két taghaol all, a Kiildottkozgylilésnek tartozik felel6sséggel, altala visszahivhato. A Felligyel6 Bizottsag testilet-
ként mikodik. [Ectv.2.§.29. bek.]

a./ A Felligyeld Bizottsag feladata az Egyesuilet miikddésének és gazdalkodasanak ellendrzése. Ennek so-
ran a vezetd tisztségviselGktdl jelentést, az Egyesiilet munkavallaléitol pedig tajékoztatéast vagy felvilago-
sitast kérhet, tovabba az Egyesiilet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgélhatja. [Ectv.41§



b./ A Felligyel6 Bizottsag elnoke és tagjai az egyesiilet vezetd testiileteinek (Kildottkdzgylilés, vezetdségi
llés) iilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

c./ Az FelligyelS Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult testliletet tdjekoztatni és annak sszehivasat
kezdemeényezni, ha arrol szerez tudomast, hogy:

- aszervezet miikodése sordn olyan jogszabaly sértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény (mulasztas) tortén, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhi-
tése az intézkedésre jogosult testiileti vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

- a vezetd tisztségviseld felelGsségét megalapozo tény merdil fel. [Ectv.41§ (3), (4), (5).]

d./ Az intézkedésre jogosult testliletet (vezetd szervet) a Felligyel8 Bizottsag inditvanyara — annak meg-
tételétsl szamitott 30 napon beliil - 6ssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen eltelte esetén a testiilet
(vezetG szerv) Osszehivasdra a Felligyeld Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult testuleti szerv a torvényes m(ikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedese-
ket nem teszi meg, az Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést
ellato lgyészség.

26. Az Felligyel6 Bizottsag miikodése
a./ A Felligyel6 Bizottsag (FB) koteles az Egyestilet tevékenységét évente legalabb egy alkalommal meg-
vizsgalni és arrdl a VezetGséget és a Klildottkozgylilést tajékoztatni. A Felligyeld Bizottsag, mint Testiilet,
eves munkatervben rogzitheti a targyév soran altala lefolytatando altalanos vagy céliranyos vizsgalatainak
tervét. A munkatervben eldiranyzott célvizsgalatok lefolytatasat az FB ElnGke szervezi meg.
Amennyiben az Egyeslilet, vezetd tisztségviselbinek tevékenységével dsszefliggésben a Felligyel6 Bizott-
saghoz bejelentés érkezik, e Testlilet dont altalanos vagy célvizsgalat lefolytatasarol.

b./ Az FB vizsgalatardl jegyz6konyv késziil, amelyben a vizsgalat eredményét, a javasolt intézkedéseket is
fel kell tintetni. A jegyz6konyv az Egyeslilet EInokének bemutatando. Az EInék a jegyzékonyvben foglal-
takra észrevételt tehet, amelyet vagy zaradékként kell a jegyz6konyvre vezetni, vagy ahhoz mellékelni.

c./ A Felligyel6 Bizottsag a vizsgalatokhoz az Egyesiilet kdltségére kiilsé szakértSket is igénybe vehet.

d./ A Felligyel6 Bizottsag évente legalabb egy alkalommal, egyébként sziikség szerint tart iilést, amelyet
a Bizottsag elncke hiv 6ssze, a napirendet is tartalmazé meghivo kézlésével, irasban. A Testiilet hataro-
zatképes, ha azon valamennyi tag megjelent. Az FB, mint Testlilet hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszer(i
szotobbséggel hozza. Az FB iilésrdl jegyz6konyv késziil, amelyet az elnok és jegyz6konyvvezetd ir ala. A
jegyzdkonyvbe bele foglalanddk a Testiilet altal hozott dontések.

27. (3) Nem lehet a felligyel8 szerv elncke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaloja az a személy, aki
a./ adontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b./ a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban
vagy munkaveégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c./ a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki dltal megkétés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a
létesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast —, illetve
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XIl.
Zard rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.)
és az egyeslilési jogrol, a kozhasznu jogallasral, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl
52016 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyaddak.

24radék: Jelen Alapszabaly az EN IS VAGYOK! Mozgéssériilt Generacidk Erdekvédelmi Egyesiilete 2023.
oktdber 14 -i kozgyilés nyilt szavazdssal, KH: 1/2023.10.14. szamu hatarozataval elfogadta és jdvahagyta.
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