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12.1.2. A gyermekek érdeklddését és az iskolai tanitast 6sszekotd, koncentrald és
aktivizalo tartalom
12.1.3. Elethelyzetek: a motoros, kommunikativ, kognitiv, orientacids, szocialis,
kreativ és érdekérvényesitési képességek fejlesztésének dsszefiiggései
Irodalomjegyzék
A szocialis sziikségletektol a szocialis viselkedésig (4. rész)
13.1. Az életmdd mas elemei: a tisztalkodasi kultura, a szokincs, a bizalom és a
szexualis nevelés
13.2. A szexualis nevelés tipusai
13.3. (Gyogy)pedagogiai konzekvenciak
13.4. Az iskolai nevelés céljairol és eszkozeirdl
13.5. Az oktatasi méltanyossag
13.6. A szexudlis nevelés
Irodalmojegyzék
A szexualis nevelés mint a (szocialis) képességek fejlesztése 1.
14.1. A szocialis kompetencia
14.2. A SIECUS program szerkezete, alapfogalmak és témakorok
14.2.1. A SIECUS program témakoreinek képzési céljai
14.3. Az | have the right to know program
Irodalomjegyzék
A szexualis nevelés mint a (szocialis) képességek fejlesztése 2.
15.1. Noi test, férfi test - konturok, kiilonbségek
15.2. Fejlodés: aranyok, elsédleges nemi jelleg
15.3. Fejlodés: terhesség
15.4. Az dnkielégités lanyoknal és filknal (maszturbacid, ondnia)
15.5. Az onkielégités tevékenységérdl a tiltas athelyezddik a tevékenység
helyszinére és id6pontjara
15.6. Homoszexualis emberek nemi aktusa
15.7. Heteroszexudlis személyek nemi aktusa
15.8. Veszélyek, amelyekre fel lehet késziilni
15.9. A fogamzasgatlashoz sziikséges eszkdzok
15.10. Csaladtervezo klinika
15.11. A kisbaba ellatasa a csaladban

15.12. Zarokép
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1. A tanegység tartalma

e A szocidlis képességek és készségek fejlesztésének elméletérdl és gyakorlatarol. A
szocialis kompetencia. A szocidlis kompetencia mitkodése. A szocialis kompetencia
fejlodése (szocialis sziikségletek, motivumok, képességek, készségek, szokasok,
viselkedés).

e Az egyéni szocidlis értékrend fejlesztése. Tarsas helyzetek (egyiittmiikdodés, bizalom,
versengés, konfliktus, vezetés, manipulécio, kotdédés, rangsorképzés, birtoklas,
parképzés, szexualitas). Osszefiiggések a szocialis kompetencia egyes komponensei, a
tanuldsi motivumok és az iskolai tudas kozott.

o A képességrendszer fejlesztése (szocidlis kommunikacio, szocialis érdekérvényesités).
A tanulasban akadalyozott gyermekek, fiatalok és felnottek szocialis kompetenciajanak
fejlesztése.

e Szocidlis kapcsolatok az iskolaban, a tanitasi 6ran. Szocidlis elem az iskolan kiviili
szerepszocializacidban. A szocialis kompetencia fejlesztése a Nemzeti alaptanterv
fejlesztési feladataiban.

o Szexudlis nevelés az iskolaban és az iskolan kiviili szocializacios szintereken.

2. A szocialis kompetencia

2.1. A kompetencia fogalma

,Felkésziiltség (kompetencia): A kdznyelvi kettds jelentéshez kozelalloan (dontési illetékesség
¢és hozzaértés valamely tevékenységi korben, szakmaban, hivatasban) a kompetencia olyan
tanult pszichikus nagyrendszer, amely magaban foglalja, miikddteti a szoban forgd
tevékenységi korhoz sziikséges dontésképességet, a dontést szolgdld éntudatot
(eszmerendszert, énképet, vilagképet), szokdsokat, motivumokat, emdciokat, ismereteket €s a
kivitelezési hozzaértést, a kivitelezési képességeket, készségrendszereket a hozzajuk tartozo
tartalmi és miikodési ismeretekkel.” (Nagy, 1994, 95.)

2.2 A szocialis kompetencia definicioi

Az elmult évtizedekben szdmos kutatas és publikacio foglalkozott a szocialis kompetenciaval.
A szakirodalom egyik leggyakoribb témadja a szocidlis kompetencia meghatarozasa.

A szocidlis kompetencia tanulményozdsa soran tobb paradigmaval taldlkozunk, melyek a
szocidlis kompetencia egy-egy aspektusara Osszpontositanak. Az aldbb olvashato
meghatarozasok koziil kiemeljiik azokat, amelyekben nevelési szempontbol két igen fontos
aspektus talalkozik: a szocialis kompetencia dsszetettsége (képességek és készségek egyiittese),
illetve az a kritérium, hogy a viselkedések masok érdekeit nem sérthetik, korlatozhatjak.



,»A szocialis kompetencia a szocidlis viselkedést el6idézo kepesség birtoklasa.” (Trower, 1982,
1dézi Zsolnai, 2003. 140.)

A szocialis kompetencia olyan képességek, olyan készségek birtoklasa, amelyek lehetové
teszik, hogy szocialis kapcsolatainkban a kivant hatast el6 tudjuk idézni.” (Argyle, 1983, idézi
Zsolnai, 2003. 140.)

»A szocialis kompetencia kiilonb6z6é szocialis készségek egyiittes birtoklasa. A szocialis
készségek azok a reakciok, amelyek képessé teszik az embert arra, hogy egy adott szocialis
interakcion beliil elérje kivant céljat, mégpedig oly mddon, hogy az szocidlisan elfogadhato
legyen, és ne mdsok kardra torténjék.” (Trower és mtsai, 1978, idézi Zsolnai, 1995)

,»A szocialis kompetencia képessé tesz valakit megfeleld szocialis viselkedések végrehajtasara,
igy eldsegitve személykozi kapcsolatainak gazdagoddasat oly modon, hogy mdsok érdekét ez ne
sertse.” (Schneider, 1993, idézi Zsolnai, 1995)

»A szocidlis viselkedés egy sajdatos pszichikus rendszer fejlettségétdl fiiggd szinten valik
lehetdvé, valosulhat meg. Ezt a pszichikus rendszert szocidlis kompetencianak nevezziik, amely
mai tudasunk szerint legjobb kozelitéssel a komponensrendszer-elmélet alapjan modellezhetd.
Ennek értelmében a szocidlis kompetencia oroklott és tanult komponensek (szocialis
motivumok, hajlamok, szokasok, készségek, mintak, ismeretek) készleteivel rendelkezik. A
szocialis kompetencia fejlédésének kiinduld feltétele a szocidlis komponenskészlet
gyarapodasa.” (Nagy, 1996, 81.)

A szocialis kompetencia leginkdbb a komponensrendszer-elmélet alapjan modellezhetd.

A szocidlis kompetencia fejlodését befolyasold tényezok:
o Az egyén személyiségébdl fakadd tényezdk
e A csalad altal képviselt tényezdk
e Aziskolai kornyezetbdl fakado tényezdk kore (az iskola és az osztaly fizikai kornyezete,
szocialis strukturaltsaga, kultaraja) (Nagy, 2000).

2.3. A szocialis kompetencia egy lehetséges elméleti modellje

A szocialis kompetencia Donald Meichenbaum, Linda Butler és Linda Gruson (1981) altal leirt
modelljének (a tanulmanyt kozli Zsolnai Aniko, 2003) a komponensei szoros Osszefliggésben
allnak egymassal, azok interakcidi alkotjdk a szocialis kompetenciat. A modell 6sszhangban
van Bandura (1978) kdlcsondsdeterminizmus-elméletével, miszerint a pszichés funkcionalas a
viselkedésbeli, kognitiv és kornyezeti hatdsok folytonos, kdlcsonds interakcidit is magaban
foglalja.

A modell alkotoelemei:
o megfigyelhetd viselkedés (az egyén interperszondlis kontextusban megnyilvanuld
verbalis és nem verbalis cselekedetei)



e kognitiv folyamatok (olyan gondolatok és képzetek, példaul énfogalmak, elvarasok,
értekelések, problémamegoldd és mas szocidlis kognitiv készségek, amelyek
megeldzik, kisérik vagy kovetik a megfigyelhetd viselkedést)

o kognitiv struktardk (az egyén jelentéshdlojara utald fogalom, melynek szerepe a
gondolkodas ¢és a viselkedés motivacidja €s irdnyitasa)

A megfigyelheto viselkedés, tehat amit az egyén tesz egy adott szitudcioban, csak egy fontos
eleme a szocialis kompetencianak. A szocidlis kompetencidba beletartozik az egyén értelmez6
rendszere, vagyis az aktudlis érdekei, amelyek a tapasztalataival, illetve a helyzet
kovetelményeitdl fiiggden valtoznak.

A kognitiv feldolgozds minden tarsas helyzetben jelen van, nagymértékben automatizaltan,
¢szrevétlenill vagy rutinszeriien megy végbe.

A kognitiv folyamat - témank szempontjabol relevans - elemei:
o a viselkedést kisérd, az egyénnek a helyzettel, illetve a sajat magéaval kapcsolatos
gondolatait és érzéseit érintd belsd dialogusok
e avégkimenetel eldrejelzése, az ,,én”-re vonatkoztatva is
e az egyén altal a helyzetrdl birtokolt szocidlis jellegli informacidk mennyisége és
mindsége

A kognitiv strukturak olyan ,,atfogobb motivacios és affektiv strukttrakat jelentenek, amelyek
a kognitiv folyamatok és a megnyilvanul6 viselkedések mogott huizodnak meg tarsas €s egyéb
helyzetekben” (Donald Meichenbaum, Linda Butler és Linda Gruson (1981), idézi Zsolnai,
2003, 110). Ennek a fogalomnak a megismerésével megérthetjiik, hogy az emberek miért
reagalnak eltérd6 moddon ugyanarra a kornyezeti ingerre elvardsaikban, a kimenetek
értékelésében ¢és tarsas viselkedésiikben. A kornyezet is folyamatos valtozasban van, ennek
megfeleléen a szocialisan kompetens viselkedés megitélése is (Meichenbaum (1980), i1dézi
Zsolnai, 2003, 110).

A szocidlis kompetencia mint tarsas kompetencia nélkiill nem lehet sikeres az egyén
szocializacigja. A fejlett szocidlis kompetencidkkal rendelkezd, tudatosan egyiittmiikodo
egyének konnyebben integralodnak kornyezetiik kozosségeibe. A szocidlis kompetencia fontos
eleme az egyénnek a belsd biztonsaga és magabiztossaga, az az €rzete is, hogy 0 képes valamire.

A szocidlis, ¢letviteli €és kornyezeti kompetencidk lassan formalodd attitidokbol és
képességekbdl épiilnek fel. Kiilonféle spontan hatasok sokasaga fejleszti dket, sokféle tartalmi
teriilet ismeretelemeit olvasztjdk magukba. A célirdnyos nevelés is nagymértékben
hozzéjarulhat megerdsodésiikhoz. A kiilonféle forrasokbol szarmazod hatdsok az évek soran
olyan komplex tudéssa és értékrendd¢ allhatnak 6ssze, amely minden fontos személyes és tarsas
helyzetben jol mobilizalhato.

A szocialis kompetenciateriilet 6t nagy kompetencia csoportra bonthato. (Az idézett szerzo
felsorolasat kiegészitjiik, megerdsitjiik az onismerettel osszefliggd kompetencidkhoz tartozo
mentalizacios képességgel, ami a masik ember gondolatair6l, érzéseirdl, vagyairdl vald
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gondolkodast jelenti. Példaul, amennyiben a gyermek int6t vagy rossz osztalyzatot kap, a

mentalizacio segitségével tudja megjosolni a masik ember, esetiinkben a sziilé vagy neveld
viselkedését.) Nagyon szemléletes vidok lathatdak a kompetencidk bemutatdsira az elsd
oldalon jelzett internetes elérhetdségen!

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

Onismerettel isszefiiggd kompetencidak

e FErzelmek tudatossaga: érzelmeink pontos azonositasa
e Onallosag, autondmia

e Identitas, hitelesség

Onszabalyozds

e Erzelmek kezelése: siker-kezelés, kudarc-tlirés, kitartas
o Felelosségvallalas

o Torodés, tekintet masokra

e Tolerancia: nyitottsag, véleményelfogadas, bizalom

Enhatékonysdg-érzés

e Pozitiv 6nértékelés, optimista érzések onmagunkkal kapcsolatban

e Konstruktiv self-érzékelés: egészséges onbizalom, belsé kontroll, hit abban, hogy
tehetek arrol, részt veszek abban, ami velem torténik

A szocidlis kompetencidakhoz sziikséges kognitiv készségek

e Informaciokezelés: informaciogytjtés, informaciok rendszerezése,
informéciofeldolgozas

e Problémakezelés: problémaazonositas, realis célkitiizés, Kritikai gondolkodas

e Szabdlyalkotas, szabalykovetés

e Kreativitas: nyitottsag, rugalmassag

Tarsas kompetenciak

e Empatia

e Kommunikécids készségek: véleményalkotas, vitakészség

e Egyiittmiikddés

o Konfliktuskezelés

o Segitségkérés

e Visszautasitas

e Tarsadalmi részvétel: csoporthoz tartozés, szocialis érzékenység, szolidaritas,
feladatvallalas, Onkéntesség, civil kezdeményezOkészség (Andiné Csorba —
Durgonics, 2006, 4.)



2.4. A szocialis kompetencia fejlesztése tanulasban akadalyozott gyermekek és fiatalok
korében

2.4.1. A szocidlis kompetencia fejlodését meghatarozo tényezok

A szocialis kompetencia fejlodése — amint azt lathattuk — a személyes tulajdonsdgok
(adottsagok ¢s képességek), az iskolan kiviili tudasok €s tapasztalatok, illetve az iskolai hatasok
ereddjeként, azok bonyolult viszonyrendszerében alakul.

A szocialis kompetencidk fejlédését befolydsolo tényezok vazlata (1asd alabb) kiemeli azokat a
szempontokat, amelyek hatdsait a tanuldsban akadalyozott gyermekek, tanulok korében
kortiltekintéen érdemes a pedagdgusnak, a gyogypedagdgusnak és a szocidlpedagdgusnak
megismernie a fejlesztés tartalmainak és modszereinek a megvalasztasahoz. (Szaboné, 2012)
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A szociilis kompetencia fejlodését befolyisolo tényeziok rendszerének vazlata
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A gyermek/ fiatal szocidlis viselkedését befolyasold tényezok:

lesz szo, amelyekre a kornyezetnek pedagogiai, gyogypedagogiai, pszicholdgiai és szocialis
intervenciokkal befolyésa lehet:

o acsaladi kérnyezet

A kisgyermekkori szocializacio f6 szinterén, a csaladban tanulja meg a gyermek megismerni
onmagat és kornyezetét, valamint elsajatitja a kornyezetébdl érkezd elvarasok teljesitését, a
csalad egyiittélési szabalyait.

Schneider (1993) szerint a gyermek szocialis viselkedését
e az apa és az anya szocialis kompetenciaja,
« agyermek temperamentuma,
e anevelés,
e atestvéri hatas és
e az anya ¢s a gyermek kozotti ktddés mindsége befolyasolja a legkdzvetlenebbiil.

Tunstall (1994) tovabbi tényezdk szerepét is hangsulyozza:
e acsalad magas onértékelése,
o megfeleld sziil6i elvarasok,
e pozitiv sziil6i modellnytjtas,
o meleg elfogado, tdimogato csaladi kornyezet.
o aziskolai kornyezettel kapcsolatos tényezok

Moos (1979) szerint az iskola és az osztdly fizikai kornyezete, szocidlis strukturéltsaga és
kultaraja egyiitt befolyésolja a szocialis kompetencia fejlodését.

Fromm (1984) a pedagégus értékkozvetité ¢és mintaadd hatdsat tartja a tanulok
személyiségformalodasaban meghatdrozonak.

Schaffer és Brody (1981) a tarsak lehetséges hatésait allapitjak meg.
A tarsak:
o aviselkedés egyes fajtait megerdsithetik, mig mas viselkedéseket gatolhatnak
o modellként szolgalhatnak, jelezve egymasnak bizonyos magatartasok megfeleld, illetve
nem relevans voltat
o lehetdséget teremtenek arra, hogy egyenld félként vehessenek részt az egyes
o viselkedést érintd szabalyok megalkotasaban (Schaffer és Brody 1981, idézi Konta—
Zsolnai 2002, 14.)

Tunstall (1994) az iskola szocialis strukturaltsagara és kulturajara helyezi a hangsulyt a tanulok
szocialis kompetenciajanak formalodasaban:

o ,meleg, nyitott iskolai 1€gkor,

o vilagosan megfogalmazott célok és szabalyok,



o tanulokozponta tanulas €s tanitas,

o kooperativ tanuléasi formék alkalmazasa,

o sokféle tanulasi forras biztositasa,

e magas tandri elvarasok,

o a gyerekek pozitiv elfogadasa,

o tanari kontroll a tanulok felett,

e személykozi kapcsolatok sokasaga” (Tunstall, 1994, idézi Konta—Zsolnai 2002, 11—
12.).

2.4.2. A szocidlis kompetencia fejlesztése tanordan és tanordan kiviil

Németh Gaborné Doktor Andrea 2008-ban megjelent tanulménya egy olyan programot mutat
be, amely hat tartalmi egységbdl épiil fel: ismerkedés, pozitiv énkép kialakitasa és
megerdsitése, a konfliktusrol altalaban, eredményes kommunikécio, asszertivitas, hatékony

viselkedés és egylittmiikddés.

1. tartalmi egység.: Ismerkedes

Természetesen jelen esetben nem a nevek megtanuldsat jelenti, hisz egy megszokott
osztalykdzosségben dolgozunk. Célja a csoporttd szervezodés elsddleges feltételeinek a
megteremtése.

e A mi viragaink ~ Célja a kreativ csapatmunka. Egymas gondolatainak, egyéniségének
tisztelete egy szimbolumban jelenik meg. Az elkésziilt csokrot kitehetjiik a terembe,
sokaig diszitheti a falat.

e Bemutatkozo jaték ~ Célja onmagunk megmutatsa.

e Ha adllat lennék, akkor... ~ Célja az azonossagtudat kialakitasa, indokoljak is
valasztasaikat!

o Ismerkedés névhuzassal ~ Célja a helyzet strukturalasa, a fesziiltség csokkentése, az
empatias érzékenység novelése, visszajelzés adasa és kapasa a csoporttagoktdl a csoport
inditasakor.

o Névkartya ~ Célja onmagunk bemutatasa, egymas megismerése.

e Bemutatom a paromat ~ Célja a bemutatkozds, az odafigyelés egymadsra, a
csoportkohézid erdsitése.

o Szabalyokat alkotunk ~ Célja a csoport Onszabalyoz6 funkcidjanak erdsitése azaltal,
hogy a részt vevo gyerekek sajat maguk szamara alkotott szabalyrendszer szerint élnek.
Ezzel segithetjiik, erdsithetjiik a tdrsadalmi szabalyok fontossdganak a megértését és
elfogadasat. Mivel maguk alkottdk, magukénak is érezték a szabalyokat.

2. tartalmi egység: A pozitiv énkép kialakitasa és megerdsitése

Carl Jung szerint, ha valaki nem tudatositja magaban bens¢ torténéseit, a sors jatékszere lesz.
Nagyon fontos, hogy tisztdban legyiink mindazzal, ami benniink zajlik. Kapcsolataink
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alakulasa, a konfliktuskezelés hatékonysaga nagyrészt azon mulik, hogy van-e realis
onismeretiink, és rendelkeziink-e elegendd dnbizalommal.

A nagyravagyo feketerigo ~ Célja az énkép viselkedésiinkre gyakorolt hatdsanak

szemléltetése €s tudatositasa.

e Ennotesz, A miltam, Cimerek ~ Célja az dnismeret, az én-azonossagtudat fejlesztése.
Ezeket ki is allitjuk a teremben, mindenki nézegetheti.

e Onbizalompodlok ~ Célja az identitastudat erdsitése, a kommunikacios képességek és az
onkifejezés fejlesztése.

e Az emberek kozotti kiilonbségek tudatositasa szorosan kapcsolodik az eldbbi
gyakorlatokhoz, mivel a massaggal szembeni intolerancia, a masik kikozositése a
csoportbol nagyon gyakori jelenség az iskolai osztdlyokban. A kirekesztés, a
kirekesztettség érzésének megértésében, lekiizdésében fontos, hogy mindenki vallalja
sajat magat, és mindannyian nyitottak legyenek a tobbi ember kiillonbozdsége irant.

e A varju meg a pava ~ Célja a mese kapcsan annak szemléltetése, hogy mindenkinek
vannak olyan pozitivumai, amelyek ismeretében és vallaldsaval el tudja magat
fogadtatni a tobbiekkel.

o Pozitiv megerdsités ~ Célja az egymas iranti bizalom, a pozitiv énkép erdsitése.

3. tartalmi egység: A konfliktusrol altalaban

Ebben a programrészben felszinre hozzuk, hogy a gyerekek miként vélekednek a konfliktus
fogalmardl, felidéztik és megbeszéltiik a kapcsolodd tapasztalatokat, s ezek alapjan
megfogalmaztunk néhany altalanositast.

o Konfliktusagytorna ~ Célja a konfliktus fogalmanak korbejarasa, asszociacios
gyakorlat.

o Konfliktus a multbol ~ Célja szembesiilni korabbi konfliktushelyzetekkel, tudatositani
kovetkezményeit, tanulsagait.

e Mivan ateto alatt? ~ Célja a csoportot foglalkoztatd iddszerli problémak 6sszegytijtése.
Jol orientalja a neveldt a program tovabbi alakitasdban, tervezésében.

o Mi segiti és mi hatraltatja a konfliktusok megoldasat? ~ Célja a felidézett konfliktusok
segitségével a konfliktusmegoldast segitd €s gatld tényezdk tudatositasa.

4. tartalmi egység: Az eredményes kommunikacio

Az eredményes kommunikéci6 elsajatitdsdhoz a gyerekeknek meg kell tanulniuk megfeleléen
kozolni gondolataikat, és a lehetd legpontosabban megérteni a beszéld szandékat. Mivel a
kommunikéci6 nem csupan verbalis Giton, hanem nonverbalis mdédon is torténhet, kiillondsen
fontos, hogy felismerjék a legalapvetébb nonverbalis jelzéseket, és gyakoroljak kifejezni azokat
(testtartas, gesztusok, mimika, szemkontaktus).

A hatékony kommunikaci6 alapja, hogy mondanivaldnkat tagolt, élvezhetd és érthetd modon
prezentaljuk. A vokalis kommunikacié gyakorlasara az 6sszes tandra lehetdséget kinal.
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o Csoportszervezd jaték dllatnevekkel, Kooperativ széjaték, Uzenet szavak nélkiil,
Tiikorkeép, Ki a kezdeményezo? gyakorlatok ~ Célja a nonverbalis kommunikécio
gyakorlasa.

e Rosszul értelmezett lizenetek ~ Célja bevezetés a kommunikacidoelméletbe, a sikertelen
kommunikécio kovetkezményeinek tudatositasa.

o Leirojatéek ~ Célja a kommunikacios képességek fejlesztése. Mivel a konstruktiv
konfliktusmegoldas alapvetd feltétele az empatia, nagyon fontos, hogy megtanitsuk a
gyerekeket arra, hogy bele tudjak élni magukat a veliikk kozvetlen kapcsolatban 1évo
masik ember lelkidllapotaba.

o A befeketitett farkas torténete ~ Célja a mese kapcsan az egyiittérzés felkeltése, valamint
a nézépontvaltas gyakorldsa és az empétia fejlesztése.

o Szempontvaltasok ~ Célja az empatia fejlesztése, a szempontvaltas fontossaganak
tudatositasa, gyakorldsa. Ezekhez a gyakorlatokhoz elkeriilhetetlen az ,,ért6
figyelemrdl”, az aktiv meghallgatasrdl beszélgetni. Az értd figyelem, a masik ember
felé¢ forduldst, nyitottsdgot, elfogadast, megértést tiikr6z, de nem jelent feltétleniil
egyetértést is.

o Figyeljiink oda! ~ Célja az egymasra figyelés gyakorlasa.

e, Linzergyakorlat” ~ Célja az Snmagunkrol torténd megnyilatkozas és az értd
figyelem gyakorlasa.

5. tartalmi egység: Asszertivitas

Az asszertivitdas elengedhetetlen a sikeres kommunikacidhoz, hogy képesek legylink
asszertivan, vagyis egyenld partnerként, udvarias €s elegans, de egyértelmii magabiztossaggal
viselkedni. Azt is jelenti, hogy magunk dontjiik el, elmondjuk-e véleményiinket, vagy
szorongas nélkiil kiallunk sajat jogainkért anélkiil, hogy kdzben masok jogait megsértenénk,
vagy masokban szorongést keltenénk. Az asszertivitas nem agressziv ¢s nem megalazkodé. Az
asszertivitas eldsegiti az emberi kapcsolatok egyenldségét, képessé teszi az egyént arra, hogy
szorongas nélkiil kialljon az érdekeiért, hogy szabadon és Oszintén kifejezze az érzéseit,
gondolatait, hogy sajat jogait masok jogainak megsértése nélkiil legyen képes gyakorolni.

A gyerekekkel meg kell ismertetni az asszertiv jogokat. Jogod van ahhoz, hogy

o tisztelettel banjanak veled,

o kifejtsd sajat véleményedet,

o meghallgassanak, hogy komolyan vegyenek,

e kérd, amire sziikséged van,

o hibat kovess el, és vallald a kovetkezményeket,
o megvaltoztasd a véleményedet,

e azt mondd, nem tudom.
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Gyakorlatok:

e Parbeszédek ~ Célja az asszertiv magatartas gyakorlasa, a harom viselkedési forma
kozotti  kiilonbségek  tudatositasa, tapasztalatszerzés  hatasukrol, Ilehetséges
kovetkezményeikrol.  Célszeri  videokameraval — végezni. A  megoldando
problémahelyzetben az arra vallalkozok eljatsszak az arra reagald agressziv,
szubmissziv ¢és asszertiv viselkedést. Megbeszéljiik azok eldnyeit, hatranyait ¢és
kovetkezményeit. Nagyon hasznos lehet a csoport altal felhozott, jellegzetes probléma
eljatszasa is.

e A molnar, a fia meg a szamar ~ Célja a befolyasolhatosdg okozta problémak
szemléltetése, az onallo dontésért vallalt feleldsség fontossdganak megtapasztalasa.

e Az éniizenet egy sajatos eszkdz, hogy megmutassuk, miként viszonyulunk az adott
problémahoz, tehat az asszertiv viselkedés hasznos eszkoze. Ebben a formaban tudatni
lehet a masik személlyel, hogy mit érziink az adott helyzetben, anélkiil, hogy szavaink
bantok vagy sértdk lennének. Modot ad a sajat szandék viladgos, egyértelmii kozlésére.

e Az egyiittmiikodés, a kooperacid tanuldsa a konstruktiv konfliktusmegoldas
elengedhetetlen feltétele.

e Linzerjaték, Kozés montdzs, Kozos vondsok—kozos torténet, Mese, Alom és utak ~ Célja
a kreativitds fejlesztése, a kozoOs tevékenység eredményességének és oOromének
megtapasztaldsa, a kooperacio gyakorlasa.” (Németh Gaborné Doktor Andrea, 2008)

3. Onismeret, identitas

,En egy Szegedi 16 éves fiti vagyok.

Voltaképen szeretek sportolni is de leginkabb biciklizni szeretek jobban.
Sok a baratom aminek nagyon oriilok.

Nagyon elenséges vagyok hogy ha felboszantanak.

Elég magas vagyok de még baratndm nincs (sajnos).

Inkabb a jo tarsasagba szoktam lenni.

Nagyon szeretem az 0j dolgokat amiket kapok valami alkalombol.

Nem vagyok nagyravagyo egy kis ajandéknak is oriilok.

Az apukamall nagyon jol kijoviink.”

Megj.: a szoveg a fiatal helyesirasat koveti. (Szaboné Mede, 2004)

Ebben a fejezetben az identitas kérdésével fogunk foglalkozni altalaban €és a tanuldsban
akadalyozott fiatalok vonatkozasaban is.

3.1. Az identitas

A fiataloknak a felnétté valasuk soran meg kell tanulniuk banni a szexualis késztetéseikkel, és
eleget tenni a tarsadalom kovetelményeinek. Ez egy integracidos folyamat, amelynek
eredményeképpen jon létre az identitds. Az identitas vélekedések rendszere, amit a serdiil®
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onmagardl alkot. Osszhangba kell keriilnie a gyerek vélekedéseinek, képességeinek, vagyainak
a normakkal. Ez a serdiilokor kézponti valsaga.

crcr

személyes, mind pedig a tarsas kozegben meg kell teremtenie identitasat. Az identitasképzés
folyamata a kovetkezoktol fiigg:

serdiilok miként itélnek meg masokat,
masok hogyan latjak oket,
mit gondolnak a fiatalok masok itéleteirdl,

>

mennyire képesek szem el6tt tartani a kulturalis, tarsadalmi kategéridkat, amikor
masokrol véleményt alkotnak.

A serdiilék onjellemzéseikben altalanos és elvont fogalmakat hasznalnak, sokat gondolkodnak
magukrol és megprobaljak integralni régi énjeiket egy elképzelt jovobeli énnel (Cole, Cole,
1998).

3.2. Az identitas paradigma elmélet

Erikson nézeteire alapozva James Marcia (1966 idézi Cole, Cole, 1998) dolgozott ki egy
interji-modszert, amelyben a palyavalasztasra, vallasi és politikai nézetekre tért ki. 86 fovel
készitett kutatdsa alapjan 4 tipust kiilonitett el az identitdsképzés folyamatdban 1évo
serdiiloknél:

o elért/valodi identitas: a serdiildk tul vannak mar a keresés folyamatdn, meghoztak
dontésiiket a palyavalasztasrol, vallasi nézeteikrdl. Innentdl kezdve aktivan torekszenek
céljaik elérésére. A legflexibilisebb, a legintegrativabb, a legmegismerdbb a statuszok
koziil. Sajat magukra mar nem gy gondolnak, mint pszicholdgus hallgatéra, hanem
mint jovenddbeli pszichologusra. Ez az altalanos énfejlddés magas szintje.

e korai zaras: ezek a fiatalok is mar elkotelezodtek valami mellett, de nem estek at
identitaskrizisen. A sziileiktdl atvett identitdsmintakat hasznaljak, igazédbdl sohasem
szervezték at a személyiségiiket. A csaladjuk allaspontjat sohasem kérddjelezték meg.
Nagyon kozeli kapcsolatban vannak csaladjukkal, amit Ok melegnek ¢és
gyermekcentrikusnak észlelnek, és akiktdl nekik nagyon nehéz kiilonboznitik. Lehetnek
kozottiik elkotelezettek, egyiittmiikodok, de merevek és dogmatistak is. Ha valaki
megkérddjelezné atvett mintaikat, teljesen elvesznének. A kognitiv €és a moralis
fejlddést tekintve a legalacsonyabb szintili dllapot. Hajlanak az izolacidra.

e moratorium: éppen atélik az identitaskrizist, még nem kotelezddtek el semelyik oldal
felé, aktivan keresik a valaszokat. Mordlisan és személyesen a legérzékenyebbek.
Hajlanak ambivalens kapcsolatra a csalddjukkal. Ellentétes viselkedésmintdkat
mutatnak: ellenallas és belenyugvas.

o diffuz identitis: ezek a serdiildk mar tobb identitdst kiprobaltak anélkiil, hogy
elkotelezodtek volna barmelyik mellett. Sokszor cinikusan viszonyulnak a

16



problémékhoz. Nem rendelkeznek integralt énképpel. Erikson kategoridi kozott ez az
identitaskonfiizi6 nevet kapta (Waterman, 1982; Marcia, 1987; Cole, Cole, 1998).

A tipusokat az 1. tablazat foglalja 6ssze:

IGEN NEM

ELKOTELEZODES IGEN elért identitas korai zards
NEM moratorium diffuz identitas

1. tablazat: Marcia identitas allapotainak abrazolasa 2 dimenzié mentén

Ha abrazolni szeretnénk a négy allapotot, akkor 2 dimenzidt adhatunk meg: az elkdtelezddést
¢s a keresés folyamatat. E kettd mentén el tudjuk kiiloniteni az allapotokat. Elért identitas esetén
mind az elkdtelezddés, mind pedig a keresés megtortént. Korai zaras esetén volt elktelezddés,
de a keresés kimaradt a serdiild életébdl. Moratdriumban 1évé személynél a keresés éppen
folyamatban van, de még nem tortént meg az elkotelezddés. A diffuz identités allapotnal egyik
sem figyelheté meg. Altalaban a korai zaréast és a diffiiz identitas allapotat alacsonyabb identitas
szintnek tartjak, mig a moratoériumot és a valddi identitast magasabb szintii allapotnak (Stephen,
Fraser, Marcia, 1992).

Waterman (1985 idézi Cole, Cole, 1998) vizsgalatai szerint az identitast elérék aranya az
¢letkorral né, mindekdzben a diffuz identitds szintjén 1évOok ardnya csokken. Tehat
elmondhatjuk, hogy Waterman eredményei megerdsitik Marcia azon elvarasat, hogy ahogy a
fiatalok nének, ugy haladnak a diffuz identitas fel6l az elért identitds iranyaba. Természetesen
az identitas szintje kiilonbo6zo teriileteken eltérhet, altalaban alacsonyabb a politikai nézetek
esetében, mint a foglalkozasra vonatkozoan.

Grotevent, Cooper (1985 idézi Cole, Cole, 1998) vizsgalataiban azt talalta, hogy a serdiilok
sziileikkel valo interakcioja kapcsolatban volt az identitas keresésével. A fiuk esetében ez az
apaval vald kapcsolatnal volt megfigyelhet6. Hajlandé-e az apa kompromisszum keresésére
vagy arra, hogy allaspontjat a fiaéhoz kozelitse. A lanyok identitas keresése ott volt intenzivebb,
ahol kifejezték azt, hogy nem értenek egyet sziileikkel. Megallapithatd, hogy a csalad a
legalkalmasabb arra, hogy eldsegitse az identitds elérését (biztos hatteret nydjt ehhez és
batoritja is a serdiil6t).

Marcia (1987) megallapitasokat tett, amelyekben 6tvizi sajat paradigma elméletét és Erikson

crer

e Az identitas alakuldsa egy megadott sorrendben torténik.

Egy ,,atlagos” kdrnyezetben az identitds kialakuldsa természetes esemény az ember személyes
fejlodésében. Az egyén identitds allapota bejosolhaté az elé6zd pszichoszocialis stadium
kimenetelébdl és egyben bejosolhatd a kdvetkezd pszichoszocialis stadium kimenetele is.
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o Kognitiv, pszicholdgiai és szocialis feltételek sziikségesek ahhoz, hogy elsdre érett
identitas alakuljon ki a kés6 serdiilokorban.

A legel6szor kialakul6 identitds nem az utolso. Az az allapot, amit a serdiild kialakit, csak az
elsé valaszt jelenti az identitas kérdésére. A serdiild és késobb a fiatal felndtt tovabbra is nyitott
az Uuj tapasztalatokra, hogy ezt a krizist késobb is sikeresen tudjak megoldani. A sikertelen
megoldas a késd serdiilokorban nem feltétleniil jelenti azt, hogy soha nem lesz érett identitasa
az egyénnek. Szamos egyensulybontd esemény van az életben, amely példaul a korai zaras
allapotabol kimozdithatja a személyt, és ez el0hivja az identitaskrizist.

e A Kkésé serdiilokorban kialakult kezdeti identitids tobb tényez6 eredménye. Ezek a
tényezok:
o a gyerekkori identifik4ciok szintézise
o szocidlis értékelés
o kivételes képességek, sziikségletek és pszichologiai adottsagok
o aszocialis kisérletezés pozitiv és negativ eredményei

Az identitas tehat szintetizal6 folyamatok eredménye. Mind a tarsadalom, mind pedig a csaladja
felol kiilonbozd hatdsok érik a személyt a hivatdsvalasztdssal vagy az ideologidval
kapcsolatosan. Ezeket a hatdsokat egyesiti a személy az identitasaban.

e Az identitas allapotot feltérképezd interju kiilonbozd teriileteket tartalmaz (példaul
foglalkozas, vallas, szexualitas), amelyek kiilon-kiilon is jelezhetik a struktira meglétét
vagy hianyat.

Az identitasallapotot minden teriileten kiilon-kiilon allapitjak meg, ezért eléfordulhat, hogy
valaki a foglalkozas terén moratorium allapotaban van, mig a vallas esetében korai zaras tortént.
Rendszerint azért egy statusz érvényesiil a {6 teriileteken. De a kiilonbo6z0 teriiletek identités
statusza kozotti kapcesolat és az atfogod identitasallapot két kiilon Gton haladhat.

e Az identitas allando valtozasban van, de serdiilokor utan fokozatosan lelassul ez a
valtozas.

Az identitasvaltozéassal kapcsolatos tjabb elgondolasokrol olvashat a megadott internetes
szakirodalom ezen fejezetének végén talalhato linkre kattintva.

3.3. Tanulasban akadalyozott fiatalok identitasaval kapcsolatos vizsgalatok

Szamos tanulményban olvashatd az, hogy az enyhén értelmi fogyatékos személyek
intelligenciaja és a foglalkozasbeli sikerességiik kozott nincs kapcsolat, mig a személyes és
szocidlis készségekre vonatkoz6 jellemzOk gyakran kiilonboznek sikeres és sikertelen
személyeknél. Viszonylag keveset tudunk az enyhén értelmi fogyatékos fiatalok
személyiségében lezajlo folyamatokrol. Cleland (1978 idézi Levy-Shiff, Kedem, Sevillia 1990)
szerint az értelmi fogyatékos személyek az ép fiatalokhoz hasonld valtozasokon mennek
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keresztiil példaul szocialis, kulturalis teriileteken. Veliik kapcsolatban is hasonlé témak
foglalkoztattak a kutatokat: szexualitas, énkép/énfogalom stb. Zetlin, Turner (1985) vizsgélatai
azt mutattak ki, hogy a sziil6k szerint a kamaszkor problémasabb, mint a gyermekkor, vagy
mint a felnSttkor. Altaldban egyetértettek a serdiildkori konfliktusok és a ,,szérakozottsag”
természetében. Ezt a ,,szorakozottsdgot” ndvelheti a hidnyos kompetencia érzése €s a limitalt,
gyakran sikertelen tapasztalatok ezeknél a serdiiloknél (Abramson, Ash, Nash, 1978; Irwin,
1977; Paulson, Stone, 1973 idézi Levy-Shiff, Kedem, Sevillia, 1990).

Az enyhén értelmi fogyatékos kamaszok sokszor nem képesek atlatni azt a fliggetlen szerepet,
amelyet a tarsadalom elvar mas serdiilloktdl. Hajlanak arra, hogy folytassdk eddigi
fliggdségiiket, habar ezzel egyiitt sokuknal megjelenik a fliggetlenség igénye is. Kiilonb6zo
kognitiv, csaladi, szocialis ¢€s emociondlis tényezOk akadalyozhatjdk az identitas
megszilarduldsat naluk. Meg kell kiizdeniik a kamaszkor kiilonb6z0 problémadival, a
felndttkorba valé atmenettel, kognitiv deficitjeikkel, amelyek a kovetkezdket jelenthetik:
gyengébb 1d6i fogalmak, id6i orientacid, rosszabb koordinacid és megértés (Inhelder, 1968
idézi Levy-Shiff, Kedem, Sevillia, 1990). Rdadasul ezek a hidnyok adaptiv viselkedésekben
(kommunikacids készség) is megjelennek. Pedig az identitas létrehozasaban a 2 legfontosabb
tényez0: a kognitiv és a kommunikacids készségek.

A sziildk is gyakran nagyon bizonytalanok, nem igazan tudjak hogyan készitsék fel dket a
felndttkorra. Sokszor a fliggdséget Osztonzik vagy a gyerekes viselkedést, nem pedig a
fiiggetlenséget, az Onirdnyitast, a felelosséget €s a szexualis tudatossagot.

A kapcsolat a kortarsakkal €s a limitalt szocialis tapasztalat negativan hathat az identitas
megalapozasara, mert szocialisan sokszor visszautasitottak és izolaltak, kevés lehetdségiik van
szabadidés tevékenységekben részt venni (Wilson, 1970 idézi Levy-Shiff, Kedem, Sevillia,
1990). Ebben az idészakban a csaladi, a kortarsi és a sajat elvarasok konfliktusba keriilhetnek,
mert az életkor, a fizikai érettség és a funkcionalis kapacitas kozott diszkrepancia all fenn. A
fogyatékos statusz kovetkezményei egyre inkdbb szembedtldbbé valnak és a tapasztalataik —
sziilé1 korlatozas, kortarsi visszautasitds, az elvarasok-teljesitmény diszkrepancidgja —
hozzajarulnak a fiatalok nyugtalansagahoz és elégedetlenségéhez.

Levy-Shiff, Kedem, Sevillia (1990) feltételezik, hogy a fogyatékos serdiilok egyedi identitas
profilt mutatnak, amely jelzi szamunkra a fiatalok sajatsagos tapasztalatait, hidnyos
képességeit. Ezért az identitasalakuldsuk nem egyszeriien valami ,lemaradast” jelent az
épekhez képest, vagyis nem fog megegyezni az identitdsuk a fiatalabb, de hasonldé mentalis
kort gyerekekével. Vizsgalataik megerdsitettek feltételezéseiket. Kérddiviikben tobb teriileten
1s mérték az identitast, 3 teriileten talaltak diffuz identitést: testkép, ligyesség, jelentésteliség.
A fogyatékos fiatalok kifejezték azt az érzésiiket, hogy életiik nem érdekes, hanem fiires és
jelentéstelen. Zetlin, Turner (1985) szerint az elvarasok-teljesitmény kozti diszkrepancia jelzi
azt, amit sok sériilt személy tapasztal meg serdiilékorban. Megélik kiilonbozdségiiket, és lassu
tanuloként definialjdk magukat. Sokuknak &tlagos elvardsa van Onmagaval szemben, és
frusztralttd valnak, amikor realizaljak, hogy céljaik elérését gatolja az akadalyozottsaguk.
Hasonlo tevékenységeket szeretnének végezni, mint testvéreik €s nem fogyatékos kortarsaik,
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de gyakran fel kell ezt a vagyat adniuk. Az eredmények viszont azt is megmutattdk, hogy
stabilabb és folytonosabb identitds allapotot mutattak, mint a nem sériilt fiatalok. Frankenstein
(1970 idézi Levy-Shiff, Kedem, Sevillia, 1990) azt allitja, hogy a fogyatékos serdiilok is atesnek
az identitdsalakulds folyamatdn eriksoni értelemben csak specifikusan, mivel a folyamat
akadalyozott, hiszen ehhez adekvat és ép képességek sziikségesek. Emellett még azt talaltak,
hogy a sériilt lanyok sokkal diffizabb identitast mutattak, mint a fiuk.

Zetlin, Turner (1985) vizsgalataban sériilt felnéttek és sziileik tekintettek vissza a serdiilokori
évekre. A minta 84%-a a serdiilokor iddszakaban ,,differencialodott” és ez hatassal volt
szocialis identitdsukra. Két fontos Osszetevd jelent meg sajat magukkal kapcsolatban: az
elvaras-teljesitmény diszkrepancidja és az elfogadas-visszautasitas problémaja. Az eldbbivel
kapcsolatosan a minta 56%-a jelezte, hogy a serdiilékorukban realizaltak fogyatékossagukat.
Egyre érzékelhetdbbé valtak hidnyossagaik az iskolai teljesitményben, inadekvatnak definialtak
magukat. Az elfogadas-visszautasitas problémajaval kapcsolatosan a minta 68%-a jelezte, hogy
elutasitast tapasztalt a csalddtagok vagy a kortarscsoport feldl. Tudatosult, hogy sziileik
csalddtak benniik. Sziileik éreztették és kifejezték, hogy 6k masok. Mas iskolaba kiildték dket,
mig testvéreik folytathattak otthoni életiiket, mas viselkedési sztenderdeket vartak el tdliik és
testvéreiktol.

Néhanyan testvéri visszautasitasrol is beszamoltak: példaul arrol, hogyan kritizaltdk dket, vagy
fogyatékosnak nevezték Oket, s hogy ez mennyire f4jt nekik. A kortarscsoport is sokszor
hasonléan cselekedett. A vizsgalt személyek 23%-anak nem volt olyan baratja, akivel
szabadidejét tolthette volna. Masik 23%-nak nem volt szerelme abban az iddszakban, amikor a
kortarsainak mar igen. A fentieknek fontos szerepiik van az akadalyozott fiatalok esetében a
felndtt életbe valo beilleszkedés soran. Barmilyen segitd program hatékonysagat megnoveli a
sziilok jelenléte, aktivitasa. A sériilt kamaszoknak is meg kell tanulniuk tervezni és menedzselni
¢életiiket, mert enélkiil az iskolat elhagyva nem tudnak elérni pozitiv eredményeket
felnéttkorban. A gyenge eredmények oka sokszor az identitds hidnya. Morningstar, Turnbull,
Turnbull (1995) vizsgélataiban tobb teriiletrdl kérdezték a fiatalokat. Tobbek kdzott a munkéaval
kapcsolatos véleményeket és a csalad tdmogatd hatasat igyekezték feltdrni az identités
kialakitasaval kapcsolatban. A sériilt fiatalok sokféle foglalkozast jeloltek meg, melyekben
bizonyitottnak talaltdk a csalad hatisat. Tulstlyban voltak azok a kijelentések, amelyek a
csaladrol szoltak példadul sokan olyan szakmat jeloltek meg, amely mér a csaladban
megtalalhato volt (orvos, allatorvos, névér, pincér, kozmetikus stb.). Néhanyuknak volt alkalma
fontos dontéseket hozni, masoknak pedig ugy kellett kialakitaniuk az identitasukat néhany
teriileten, hogy a sziileik hoztdk helyettiik a dontéseket. Néhany serdiilének az volt az érzése,
hogy feleldsek sajat életiikkel kapcsolatos fontos dontések meghozatalaban, példaul szabadid6
eltoltése, késéi kimaradas, ivas, elkoltozés otthonrdl. Azok, akik fontos dontéseket hoztak,
érezték a feleldsséget, amire sziikségiik lesz a feln6tt életiik sordn. Ugyanakkor 6k rendszeresen
beszéltek is sziileikkel errdl és érezték, hogy valasztasaikban tdmogatjak Oket. Mas
tanulmanyokban is azt talaltdk, hogy az enyhén értelmi fogyatékos emberek is aktiv szerepet
tudnak vallalni az ¢letiikkel kapcsolatos dontésekben (Faw, Davis, Peck, 1996).
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A legajabb kutatasok a sériiltekkel kapcsolatban leginkabb az identitas szocialis aspektusat
igyekeznek feltarni. Vizsgdljdk a csaladtagok szocidlis identitasat, illetve a fogyatékossag
szocialis oldalat olyan személyeknél, akiket hivatalosan értelmi fogyatékosnak nyilvanitottak.
Az egyik tanulményban — a jelenlegi elméletekkel szemben — azt talaltak, hogy a csalad
konstrual maganak egy olyan vilagot, amelyben a fogyatékossag nem stigmatizal, nem
problematikus az identitasuk szempontjabol. Ezt igyekeznek masoknak is igy értelmezni, céljuk
a stigma elkertilése (Taylor, 2000). Mas kutatok egy csoportterapia soran igyekezték ezt az
elméletet az enyhén értelmi fogyatékos emberek javara forditani. Az adott személyeknél ugy
probaltdk meg kialakitani és fenntartani Onbecsiilésiiket, hogy pozitivan tekintettek sajat
szocidlis csoportjukra. Ez nehezen lehetséges olyan egyéneknél, akik stigmatizalt csoport
tagjai. Ezért megprobaltak pozitivan tekinteni tarstagokra, akik sajat stigmatizalt csoportjukbol
valok. Ez pozitivan hatott a csoportterapidban résztvevok onbecsiilésére (Aviram, Rosenfeld,
2002).

Szekeres (2008) 103 specialis szakiskolaban tanulo, tanuldsban akadalyozott fiatal identitasat
vizsgalta meg. Feltételezte, hogy az életkor eldrehaladtaval egyre nagyobb aranyban lesznek
valédi identitastak a serdiilok, és egyre kevesebb a diffuz identitasti személy. Osszességében
nem tudta igazolni a felallitott hipotézist. Egyértelmiien a szerelem/baratsagok teriiletén volt
kimutathaté a diffaz allapot csokkenése az életkor novekedésével. A munka terén mar
csOkkenés, majd ndvekedés volt megfigyelhetd. A valodi identitas kapcsan a szerelem teriiletén
az életkorral parhuzamos novekedés nem volt megfigyelheto.

A tanulasban akadalyozott fiatalok sajatossagait szem el6tt tartva feltételezte, hogy tanulasban
akadalyozott fiatalok kozott a korai zarok aranya sokkal nagyobb lesz mindharom tertilet
(munka, szabadidd, szerelem/baratsadg) vonatkozasaban. Az eredmények ezt a hipotézist sem
erdsitették meg. Osszességében egyetlen kamasz sem keriilt altaldnosan a diffuz identitas
allapotba keriilt. Lathato, hogy a valodi identitasti személyek igen jelentds szamban vannak,
sokan keriiltek a moratorium allapotaba is, ehhez képest kevesen vannak korai zarok.

A hasonlé mintdn végzett kutatasok alapjan feltételezte, hogy jelentds nemi kiilonbségek
lesznek az egyes mért teriileteken. Mégpedig a ndk nagyobb ardnyban fognak diffiiz identitast
allapotot mutatni. A vizsgalat ezt a hipotézist sem tudta igazolni, annak ellenére, hogy az angol
nyelvll szakirodalom beszdmol ilyen eredményekrdl. Egy teriileten tendencia tapasztalhato a
nemi kiilonbségekre, ez pedig a valddi identitds volt a munkdra vonatkozolag. Ennek okai a
tarsadalmi valtozasokban keresenddk. JO par évtizede elkezdddott folyamat sordn a ndk a
munkavallalas és a munkavégzés kapcsan hasonld jogokat formalnak, mint a férfiak. Ma mar
erre vonatkozolag is kell alakitaniuk identitdsukat. Az idOben eldbb késziilt tanulmanyok
(Frankenstein 1970. idézi Levy-Shiff, Kedem, Sevillia, 1990; Zetlin, Turner, 1985) jelezte
kiilonbség elhalvanyuloban van. A tendenciaszerii kiilonbség jelzi szamunkra, hogy valaha ez
nagyobb volt. Ma mar még az enyhén értelmi fogyatékos ndk is elindultak a munka terén az
identitdskeresésben, talan kicsit késébb, mint masok. Osszességében Szekeres (2008) nem talalt
olyan jelentds nemi kiilonbségeket, melyek a gazdasdgi és tarsadalmi valtozasokkal
indokolhatéak. Megallapithatd, hogy a munka teriiletén a fogyatékos embereknek is egyre
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inkabb ki kell alakitaniuk identitdsukat. Az el6z6 rendszerben a roluk valé gondoskodast a
védémunkahelyek megteremtése vagy a kiilonb6zd segélyek folyositasa jelentette. Ma mar
egyre hangsulyosabb a munkavéllalasuk, elhelyezkedésiik, foglalkoztatdsuk. Mindez a nékre
ugyanugy vonatkozik, mint a férfiakra.
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4. Szocialis képességek (versengés)

,»A csoportversenyek sordn a gyerekek kiilonosen aktivakka, izgatottakka valtak, nagyon
bevonodtak a feladatokba, €s a legjobbjukat igyekeztek nyjtani. Nemcsak ¢élvezték ezeket a
szituaciokat, de minden olyan 6rdn, amikor a tanar egy strukturalt versengési helyzetet mutatott
be, még tobbet szerettek volna. A versengés egyéni formai nem valtottak ki olyan nagy
lelkesedést, mint a csoportosak.” (Fiilop, 2009, 48.)

Ebben a fejezetben a versengés €s a verseny pszichologiai és pedagogiai aspektusaival fogunk
megismerkedni, kiilon kitériink a tanulasban akaddlyozott gyermekekkel, fiatalokkal
kapcsolatos tudnivaldkra is. Hogyan és miként kezelhetdk ezek a helyzetek a mindennapokban.

4.1. Pszichologiai alapok
4.1.1 Mit tudunk a versengésrol?

Sok konfliktus (,,két vagy tobb részt vevd fél céljai kozotti észlelt 6sszeférhetetlenség” Smith,
Mackie, 2001, 793.) hatterében all a versengés, amelyben a résztvevo felek érdeke
Osszeiitkdzésben all; az egyik csoport csak a masik karara nyerhet. A versengés nagyobb
valdszintiséggel fordul eld, ha az eréforrasok korlatozottak és csak az egyik fél tartja oket
ellendrzés alatt. A realis konfliktus elmélete szerint a csoportkdzi konfliktus alapja a versengés
a sziikds, de értékes anyagi forrasokért, ezt kutatasokban is sikeriilt bebizonyitani (Smith,
Mackie, 2001). A valo életben ilyen konfliktus lehet példaul a nehéz gazdasagi helyzetben az
allasokért valo harc vagy az allamilag tAmogatott felsdoktatasi féréhelyekért zajlo kiizdelem a
felvételizOk kozott. Természetesen nemcesak értékes forrasokért versengilink, hanem szocialis
javakért is, példaul: tiszteletért, megbecsiilésért vagy éppen presztizsért. Ez ugyanannyira igaz
a felndttekre, mint gyermekekre is.

Sokszor eléfordul az is, hogy folytatjuk a versengést, pedig mar elegendé mennyiségii eréforras
all rendelkezésiinkre. A viszonylagos hiany (relativ deprivacio) elmélete szerint a tarsadalmi
Osszehasonlitds hatarozza meg, hogy az emberek mennyire elégedettek vagy elégedetlenek
helyzetiikkel, vagyonukkal. Ha éppen most vasaroltunk egy vadonatj Opelt, valdsziniileg
boldogok és elégedettek lesziink, egészen addig, amig meg nem latjuk, hogy a szomszéd viszont
egy Mercedest vett. Mar kevésbé vagyunk olyan biiszkék... Egyén és egyén kozott is lehetséges
ez az Osszehasonlitds (lasd az el6z6 peldat), de sok esetben csoport és csoport kdzott torténik
meg. Egy kevés tulajdonnal rendelkezd csoport elégedett lehet, ha a koriilotte €loknek is kevés
van (Smith, Mackie, 2001).

Kisérleti bizonyitékok tdmasztjak ala, hogy a csoportok sokkal versengdbbek, mint az egyének.
Ha csoport keriil szembe csoporttal, a verseny hevesebb, mint amikor egyének allnak szemben
egymassal. Ennek okai a kovetkezok lehetnek:

1. A csoportok gyakran tobbre értékelik a tekintélyt a gazdasagnal. Igy amikor a javakért folyo
verseny a tiszteletért, az elsdbbségért folyd versengésé valtozik, a gydzelem mindennél
fontosabb lesz.
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2. Ha konfliktus tamad, a csoport felsorakozik. Konfliktushelyzetben a csoport elvarja a
lojalitast, a normakhoz val6 alkalmazkodast. A csoporttagok altalaban elfogadjak ezt, igy a
kiilsé csoporttal valo egyiittérzés kialakuldsa gyakorlatilag nem johet 1étre, vagyis a szakadék
mélyiil, akar még tobb konfliktus meriilhet fel.

3. A csoportoktol elvarjuk az erds hajlamot a versengésre €s azok ennek megfelelden reagalnak.
Kisérleti személyek biztosra vették, hogy a csoportok kozti interakcid versengébb lesz, mint az
egyének kozotti. Ezek az elvarasok oOnbeteljesitd modon miikddnek, igy mi is ennek
megfelelden allunk hozza.

4. A csoportok tarsas timogatast nyujtanak a versengéshez. A csoportunk elvarja téliink, hogy
versengjiink a kiils6 csoporttal, s6t ez még racionalizalhat6 is a csoportunkhoz valé lojalitas
egy formdjaként (Smith, Mackie, 2001).

Mindannyian ismeriink olyan megoldasi mddokat, amelyekrdl sokan azt gondoljak, hogy
csOkkenthetik a versengés szintjét, megoldast nyujthat a konfliktusra. Sajnos ezek koziil sok
éppen noveli ezeket, tehat csak ront(hat) a helyzeten.

A targyalas nem segit, ha csak azokkal beszéliink, akik a mi oldalunkon allnak, mert ekkor a
csoporttagok a szélséségek felé tolodnak el: ez a folyamat a csoportpolarizacié. Ha csak a
csoporton beliil vitatjuk meg allaspontunkat, akkor ennek eredményeként sajat véleménylinket
még megalapozottabbnak gondoljuk és egyre jobban elkételezédiink mellette. igy ez a technika
nem annyira az ellenfél meggy6zésére szolgal, inkabb arra, hogy sajat magunkat erdsitsiik meg.

Természetesen ugyanez zajlik le a kiilsé csoportban is, igy mindkét csoport elkotelezodése
erdsodik.

A fenyegetés egyik csoport szamara sem jelent megoldast. Hiszen a fenyegetés
viszontfenyegetés sziil, csokkenti a kompromisszum kialakuldsanak esélyét ¢és végil
ellenségeskedést kelt. Sajnos ilyenkor a csoportok haritjdk a kooperativ megoldasokkal
kapcsolatos iizeneteket. A kolcsondsség normaja figyelhetd meg konfliktusos helyzetben, sot
kutatasok kimutattak, hogy az agresszi6 a viszonossagon til még egy 16kést kap: a felek tobbet
torolnak meg, mint amennyit kapnak.

A koalicidalakitas soran két vagy tobb résztvevo érdekszovetségre 1ép, hogy elérjen egy kozos
célt, amelyet egyediil valoszinlileg nem tudna eléri. Ez is egy fenyegetd 1€épés és a versengés
ezaltal is intenzivebbé valhat (Smith, Mackie, 2001).

A konfliktus soran az észlelésiink is megvaltozik, torzult percepcié alakul ki és sajnos ezek
valnak a csoportviselkedés iranyitojava:

e A sajat csoport nem tehet semmi rosszat, vagyis a tagok ugy tekintenek a sajat
csoportjukra, mint amelyik felsébbrendii, minden szdndéka tisztességes.

e A kiils6 csoport nem tehet semmi jot. Az ilyen torzult percepciok elhitetik a tagokkal
azt, hogy a kiilsé csoport barmire képes a gydzelem érdekében, igy igazolnak minden
elleniik elkovetett tettet.

e A sajat csoport a legerdsebb, igy gyakran elveszitik a cselekedeteik moralis értékelését.
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Nemcsak a percepcionk valtozhat meg, hanem az oktulajdonitasi folyamatban is elfogultta
valhatunk a sajat csoportunk irdnyaba.

e A sajat csoport motivumai pozitivak, a masokéi negativak. A sajat csoport tettei
érthetdek, tisztességesek, addig a masik csoport szandékai ellenségesek.

e A sajat csoport cselekedeteit a helyzet diktalja, mig a jellembeli hibak iranyitjak a kiilsé
csoport viselkedését. Példaul: a sajat csoport csak kidll az igazéért vagy csak védjiik
magunkat, addig a kiils6 csoport intolerans, makacs ¢és tetteik akar agresszivak is.

o Erds vezetok iranyitjak a kiilsé csoport cselekedeteit. Ez azt jelenti, hogy az atlagos

kiils6 csoporttagok nem igazan gonoszak, csupan a vezetdik azok és uszitjak oket
(Smith, Mackie, 2001).

Végso esetben a konfliktus elsodrodhat akar a moralis kirekesztés irdnyaba is, amely egy aktiv
reakcio €s a kiilsd csoport tagjait az erkdlesi elvek érvényességi korén kiviil helyezi.

A konfliktus megoldas lehetséges modjai a kovetkezok:

o kikényszeritett megoldas: ezekben az esetekben nem elképzelhetd a kolcsonds
megegyez¢Es, a kozos haszon lehetdsége kizart, amit az egyik fél megszerez, azt a masik
elvesziti. Ezek az esetek ritkdn hozzak a konfliktus sikeres befejezését.

o disztributiv megoldas soran kolcsonds kompromisszum vagy engedmény jon létre,
vagyis mindkét félnek fel kell adnia valamit a sajat céljaibol.

e integrativ megoldas: a leghatékonyabb modszer, mivel egyik fél gy6zelme nem jelenti
a masik fél vereségét. Mas néven nyertes-nyertes stratégianak is nevezik ezeket a
megoldasokat. Ahhoz, hogy megtalaljuk ezt a megoldast kreativ gondolkodésra van
sziikség és arra, hogy a felek alapvetd igényeit €s motivumait miként tudnank
kielégiteni.

A konfliktus megoldasahoz mindenképpen sziikség van a felek kozotti kommunikaciora, a
targyaldsra. A mindennapi életliink soran gyakran folytatunk targyaldsokat: amikor
megbeszeljiik, hogy melyik filmet nézziik meg a moziban vagy hogyan osszuk meg a
feladatainkat otthon vagy amikor a lefekvés idejérdl vitatkozunk a gyermekeinkkel. A
targyalasok célja, hogy a résztvevok megértsék, hogyan értelmezi és értékeli a masik fél a
kérdéseket. A targyaldshoz sziikség van bizalomra, vagyis arra, hogy nem feltételezziik azt,
hogy a hattérben a mésik fél valami ellenséges tettre késziil. Az eldzetes targyalasok novelik a
bizalom kialakulasat.

Ha vitéban all6 felek tulzottan diithdsek a racionalis problémamegoldashoz, nem latjak tisztan
a helyzetet, akkor egy harmadik fél beavatkozasa jelentheti a legjobb esélyt a megoldasra. Ez
fordul eld, amikor a testvérek civakodasaba avatkozik bele a sziilé vagy amikor a valasban 1évo
par mediator segitségét kéri a gyermek elhelyezésében vald megegyezéskor. A harmadik fél
beavatkozéasa szamos eldnnyel jarhat: a kozvetités javithatja a csoportkdzi kapcsolatokat; a
harmadik fél kreativabb és integrativabb megoldasi javaslatokkal szolgalhat, mert kiviilrdl
nézheti a konfliktust; a kozvetitd fél segitségével a diszkrét visszavonulés is megvalosithato.
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Viszont feltétel, hogy mindkét vitapartner bizalmat megnyerje (Smith, Mackie, 2001).

A vitdk megolddsa természetesen csoportkdzi kooperacid (egyiittmiikodés) segitségével is
megoldhatok, errdl részletesen a 6. fejezetben lehet olvasni.

4.2 Pedagdgiai kovetkezmények

A versengés szamos helyen megjelenik az intézményes életben. Versenghetnek a gyermekek a
teljesitmény, a kapott érdemjegyek, a miivészi vagy fizikai képességek terén, de torekedhetnek
arra, hogy ki kapja a legtobb tanari figyelmet vagy éppen ki a legnépszeriibb az osztalyban. gy
nagyon fontos kérdés lehet, hogy a versengés miként hat az egyes tanulok tanulasi folyamatara;
milyen jellemz6i vannak azoknak a tanuloknak, akiknél ez jotékony hatast; és milyen
jellemzokkel irhatok le azok, akiknél inkabb karos. Kiemelendd, hogy a versengés a tarsas,
tarsadalmi ¢€let velejaroja, ezért fontos, hogy az iskola is tudja kezelni ezt és a vele jard érzelmi
fesziiltségeket, illetve megtanitsa a versengés szabalyait.

A versengés ¢és a kooperacid (részletesen az 5. fejezetben targyaljuk) a mai allaspont szerint
nem kizaré magatartasformak, hanem egymas mellett 1étez3, parhuzamos jelenségek. igy egy
gyermek lehet erdsen verseng6 és egyben igen jol egyiittmiikodo didk is.

1. abra: A versengés eredménye

Fontos megkiilonbdztetniink a konstruktiv és a destruktiv versengést. Egy versengd folyamatot
akkor tekintiink konstruktivnak, ha a versengd felek nem egymdst megsemmisiteni akard
ellenségek, hanem olyan szembenalld felek, akik tiszteletteljes és korrekt kapcsolatot
alakitanak ki rivalisukkal, a legjobbat hozzak ki magukbol és a masikbol. Mindez akkor
lehetséges, ha a versengd felek betartjak a versengés szabélyait, ha hasonlo esélyiik van a
gyOzelemre, ha egyértelmiiek az értékelési szempontok, ha a felek a feladatra koncentralnak, és
nem a masokkal szembeni fels6bbrendiiségiik bizonyitasara (Fiilop, 2009).

Az OECD-allamokban 2000-ben végzett PISA felmérés lehetové tette, hogy dsszehasonlitsak,
mely orszagokban mennyire kedvelik a tanulok az egyiittmiikdve €s a versengve tanulast. A
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versengési mutatd olyan kérdések valaszaibol allt 6ssze, melyek azt vizsgaltak, hogy a didkok
szeretnek-e masoknal jobban teljesiteni (a legjobbnak lenni, jobban tanulni masoknal, arra
torekedni, hogy masoknal jobbak legyenek stb.) Ebben a vizsgélatban a 24 résztvevd orszag
koziil Magyarorszagé lett a nyolcadik legmagasabb pontszam a verseng6 tanulés tekintetében
(Filop, 2009).

4.2.1. A tarsas osszehasonlitas

A versengési folyamatok alapja a tarsas 0sszehasonlitas folyamata. Ezt a jelenséget legel0szor
Festinger (1976 idézi Fiilop, 2002) irta le. A legfébb funkcidja a pontos én-értékelés. Bizonyos
tarsas helyzetekben az emberek csak ugy tudjak értékelni sajat magukat, hogy 6sszehasonlitjak
magukat masokkal és igy vonnak le arrdl kdvetkeztetést, hogy hol van az 6 relativ helyzetiik.
Ezekbdl az 6sszehasonlitasokbol igyeksziink ugy kikeriilni, hogy mi legyiink a kicsit szebbek,
okosabbak, ligyesebbek stb.

Ez az 6sszehasonlitasi folyamat harom részbdl all:

1. Sajat magunk megitélése céljabol figyelmiinket masokra, illetve azok teljesitményére
kell forditanunk. Ezt segiti példaul az, ha a gyermekek azonos vagy hasonlé feladaton
dolgoznak.

2. Ezzel parhuzamosan torténhet a kiértékelési folyamat. Ez teszi lehetéveé, hogy a didk
kovetkeztetéseket vonjon le a relativ helyérdl, erdsségeirdl, gyengeségeirdl stb.

3. Azutolso szakasz a motivacios szakasz, amely a levont kdvetkeztetések alapjan 1étrejott
teljesitménymotivaciot jelenti (Fiilop, 2002).

Egy hagyomanyos iskolai osztdlyban harom sziikséglet allhat a tarsas Osszehasonlitds
hatterében:

1. En-értékelés sziikséglete: ehhez hasonld képességii tarsat valasztunk, hiszen ez az
Osszehasonlitas adhatja a legpontosabb képet a sajat képességeinkrol.

2. Onfejlesztés sziikséglete: ekkor felfelé hasonlitunk, vagyis olyan személyt vélasztunk,
aki nalunk jobb abban az adott dologban, amiben Ssszehasonlitunk. Igy tudunk Gjabb
elérendd célokat kitlizni magunk elé.

3. En-kiemelés (én-felnagyitas) sziikséglete: ekkor viszont lefelé hasonlitunk, vagyis
akiknél az adott helyzetben értékesebbnek itélhetjiikk magunkat. Ez akkor jelentkezik,
amikor a tanul6 gy érzi, hogy az dnértékelését veszély fenyegeti.

Altaldnossagban azt mondhatjuk, hogy a lefelé hasonlitassal inkabb az alacsonyabb
onértékelésii tanulok €élnek, mig a felfelé hasonlitassal sokkal inkdbb a magasabb onértékelésii
személyek (Fiilop, 2002).

4.2.2. Személyes tényezok

Soha ne felejtsiik el, hogy a didkokban eltérd hatast érhetiink el barmilyen oktatdsi-nevelési
eljaras alkalmazasaval, igy van ez a versengéssel is. Fontos szem eldtt tartanunk azokat a
tényezoket, amelyek befolyasolhatjdk a versengd magatartas jellegzetességeit.
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kiilonbozo képességli tanuldk: a jo teljesitoképességli gyermekek altalaban élvezik a
versengd tanuldsi kdrnyezetet. Viszont a gyengébb képességii didkok a versengés miatt
elveszithetik az érdeklodésiiket az iskolai tanulas irant. Tobb kutatas alatamasztotta,
hogy a versengés segiti a jo intellektudlis teljesitményt.

személyiségkiilonbségek

o szorongasszint: mind a vesztes, mind a gyOztes személyt jellemezheti az erds
szorongas. Az viszont nem mindegy, hogy ez milyen mértéki, befolyasolhatja a

teljesitményt.

o kihivasokhoz valé viszony: a versengés a benne rejlé kihivas miatt sokszor
érdekesebb és motivalobb, mint az egyiittmikodés. Ezért célszeri az
egylittmiikodési feladatokban is biztositani az egyéni kihivast, hogy vonzova
tegylik a versengdbb gyermekek szdmara is a feladatot.

o verseng6 személyiségeknek is tobb fajtaja létezik:

= A-tipusuak: az intenziv versengés, a magas teljesitményre torekvés és az
iddsiirgetettség jellemzi dket. Altipusaik:

versengd altipus: elismerik a naluk tehetségesebbeket, de arra
torekszenek, hogy 6k maguk is magas szinvonalat érjenek el és
ezzel  kivivjadk masok  megbecsiilését. Mas  néven
,kiegyensulyozottan versengéknek” nevezik Oket, szamukra a
célhoz vezetd folyamat a legfontosabb, a feladat megértése,
megoldasa. A rivalisokban inkdbb a segit6t 1atjak, akik a tanulas
lehetdségéhez juttatjak Oket. Sikeresek akarnak lenni, de nem
masok kérara.

agressziv altipus: robbanékonyak, szélsdségesen kiizdenek,
fontos szamukra, hogy mind a személyeket, mind a helyzeteket
tudjak kontrollalni. Méas néven Ok a ,hiperversengdk”, akik
minden ¢élethelyzetet versengési helyzetként ¢lnek meg.
Alacsony Onbizalom jellemzi Oket, er6sen neurotikus
személyiségek. Altalaban kiegyensulyozatlanok, gyenge az
empatias készségiik és dominanciara torekszenek.

= B-tipustiak: a fenti jellemzdk viszonylagos hidnya lathat6 naluk
o motivacios jellemzoik alapjan Nicholls (1989 idézi Fiilop, 2002) harom tipust

kiilonitett el:

= Amikor egy didk a jo osztalyzatért végzi el a feladatot, akkor a tanulasat
a kiilsé6 jutalom iranyitja. Ebben az esetben a cél a jutalom, a
megtanulandé dolog csupan csak az eszkoz.

»  En-kiemelés (én-felnagyitas) igénye esetén a tanuld figyelem sajat
magara iranyul, azt szeretné elérni, hogy masok 6t okosnak, tigyesnek
lassak. Fontos hogy a kompetenciaérzése attol fiigg, hogy mennyivel

teljesitett jobban masoknal.

= A feladat iranyitotta tanuldas a legmagasabb rendi motivacio.
Onmagaban a tanulds értelmes, értékes elfoglaltsig. Ebben az esetben
mar az erdfeszitésbol is 6rom szdrmazik anélkiil, hogy kiilsé jutalomban
részesiilne. Vigyazni kell mert ezt alaashatjak a versengd szituaciok.

28



o kognitiv stilusnak is szerepe van a versengésre
=  Mez6fiiggdség vagy mezofliggetlenség
A mezofiiggd egyének figyelnek a tarsas kornyezetiikre, onmaguk
megitélésében elsddleges szerepe van annak, hogy mésok hogyan
gondolkodnak roluk. A mezofiiggd személyek sokkal nagyobb
teljesitményndvekedést mutatnak szocialisan motivalt helyzetben, igy
példaul versengés esetén tudnak tobbet kihozni magukbdl. A
mezofiiggetleneket kevésbé érdekli a tarsas kornyezet negativ vagy
pozitiv megitélése. A mezofiiggetlen tanulok jobban teljesitenek, ha sajat
bels6 érdeklddésiik iranyithatja munkéjukat.
= Kiilsé kontroll vagy belsd kontroll attitiid
A belso kontrollos személyek mind a pozitiv, mind pedig a negativ
torténéseket ugy értelmezik, hogy azok a sajat kontrolljuk alatt allnak,
igy sajat magatartasuk kovetkezményei. Altalaban nagyobb eréfeszitést
is fejtenek ki a teljesitmény érdekében, igy jobb is a teljesitményiik,
Kitartobbak kudarc esetén. Szeretik a versengé helyzeteket. Mig a kiilsd
kontrollos személyek ezeket az eseményeket toliik fliggetlennek tartjak,
a szerencsének, a sorsnak vagy akar a véletlennek tulajdonitjak.
Szamukra viszont a csoportos feladatok a kedvezdéek.
nemi kiilonbségek: a versengés mindkét nem szamara fontos, de megnyilvanulasi
formai nagyon eltéréek lehetnek. Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy a férfiak
versengdbbek és kevésbé kooperativak, mint a ndk. Oka lehet ennek az, hogy a fiukat a
szlilok és a tanarok is jobban megjutalmazzdk a versengésért, mint a lanyokat. A
serdiilékor tajan a versengd magatartdsban egy komoly életkori valtas kovetkezik be.
Amig az als6 tagozatban a lanyok kitartobbak a verseny helyzetekben, addig a
serdiildkortol kezdve a nyiltan versengd helyzetekben visszafogottabbd valnak.
Kiilondsen akkor, ha egy kifejezetten fius teriileten (példaul: matematika, fizika) zajlik
a verseny vagy ha a rivalis fia. Ezt a jelenséget ,,félelem a sikertd]” jelenségnek nevezi
Horner (1972 1idézi Filop, 2002). Félnek attol, hogy a siker megkérddjelezi
noiességiiket és igy a fiukra gyakorolt vonzerejiiket.

4.2.3. Szituativ tényezok

A személyes tényezOkon tul befolydsoljak a versengést a szituativ, a kornyezeti tényezok is.

a feladatok jutalmazéasa: az otfoku skalan torténd értékelés hozzasegiti a tanulokat a
versengéshez, de az alternativ iskoldkban torténd szoveges mindsités is kivaltja ezt, csak
nem olyan erdsen. Pedagogusként fontos szem eldtt tartanunk, hogy valtogassuk az
egyéni és a csoportos értékelést, igy erdsitve vagy éppen gyengitve a versengést, attol
fliggden, hogy éppen melyik a kedvezdbb az osztaly szdmara.

a csoportfejlédés folyamatatol fiiggéen egy osztaly életében mas és mas szerepet kaphat
a versengés. Az els@ iddszakban az informaciogyljtés zajlik, a t4jékozodas. Ez
viszonylag rovid idejii és a versengés megjelenése is esetleges. A mésodik szakaszban
mar jellemzd az intenziv versengés, ekkor a kozel azonos helyzetliek mérik Ossze
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magukat. Végiil kialakul a dinamikus hierarchia, ekkor mar nem vonja el a tagok
figyelmét a statuszversengés, ekkor tudnak a legjobban a tanulasra koncentralni.

a versengés intenzitdsa: a mérsékelt versengés altalaban mindenkinek jo, mert a
versengoket még motivalja, a nem versengoket pedig még nem riasztja el.
eréforrasokat érdemes novelniink az dsszehasonlitasi dimenzidk szamanak novelésével
vagy akar differencidldsaval. Vagyis nemcsak a teljesitmény terén versenyeztetiink,
hanem akar mas teriileteken is vagy egy teriilet részteriiletein. Ezzel elkeriilhet6 az, hogy
csak nagyon sokan legyenek vesztesek.

a tanarokat aszerint, hogy milyen nézeteket vallanak a versengés kapcsan harom
csoportba lehet sorolni:

szocidldarwinisztikus nézetrendszer: eszerint a versengés velesziiletett hajtoerd, amely
jelen van az iskoldban és a ,legerésebb tulélését’eredményezi. Ez a pedagdgus
igyekszik tudatosan felkésziteni a didkjait a kiilonboz6 versengési helyzetekre és igy
szembesiti Oket rangsorbeli helytikkel.

idealisztikus nézetrendszer: eszerint a versengés tanult magatartds, amelyet a
gyermekek a kornyezettél tanulnak el. A versengés a diakokat agresszivé teszi,
gylldletet sziil és akar tisztességtelen magatartasra 0sztondz. Ezért egy pedagdgusnak
az a feladata, hogy kiiktassa a versengést az osztaly, a csoport életébdl. Sok kooperativ
feladatot adnak és kevesebb egyéni feladatot.

bio-kulturalis nézetrendszer: eszerint a versengés mind bioldgiai, mind pedig tarsadalmi
jelenség. Szamos tényez6t6l fiigg, hogy negativ vagy pozitiv értékkel bir-e. llyenek
példaul: szabalyok betartasa, a versengés kdzepes intenzitasa, csoporton beliili szerepek
vilagos elkiilonitése stb. (Fiilop, 2002).

4.2.4. A versengés szabdlyai

Korabban mar emlitettiik, hogy konstruktiv versengést csak akkor tudunk Iétrehozni, a verseng6
felek betartjak a versengés szabalyait. Fiilop (2009) altalanos iskolai és kozépiskolai osztalyok
megfigyelésével beazonositotta ezeket a szabalyokat, néhanynal példat is irunk:

A megfelel6 koriilmények kialakitasa

A szabalyok betartasa

Az egyenld lehetdségek megtartasa érdekében a tanarok néha probaltak elvenni a
tulsagosan versengd gyerekek kedvét, és megprobaltdk biztatni a kevésbé aktiv
didkokat, ezzel probalvan azonos lehetOségeket teremteni mindenki szdmara. A
leggyakoribb példa erre az volt, hogy nem szdlitottak fel azokat, akik karjukat feltéve
versenyeztek a valaszadas lehetdségéért, mig azokat, akik passzivak €s inaktivak voltak,
szandékosan felszolitottak.

A gybzelem ¢és a vesztés megfeleld kezelése: a tandroknak fontos odafigyelni a
versengok kozotti személyes kapcsolatok alakulasara.

A destruktiv versengés kontrollalasa soran a pedagogusnak ilyen tipusu viselkedésekre
kell odafigyelnie: az ,.ellenfél” becsmérlése; azt mondani a tandrnak, hogy ne adjon
Otost az egyik didknak; masok eredményeinek leértékelése; az ellenfél megiitése vagy
meglokése; harmadik féllel szembeni Osszefogas; a gyengébben teljesitd tanulok
lebecsiilése.
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Fiilop (2009) megfigyelései szerint a tanarok inkabb olyan ,,allampolgarokat™ nevelnek, akik
versengOk, s nem annyira egylittmiikodok. A tanarok szandékosan és spontan modon is jobban
tdmogatjak a versengést a gyakorlatban: tobbszor alkalmaznak versengd problémamegoldast,
mint kooperativat; sokkal tobb interakciojuk van azokkal a didkokkal, akik ndvelni akarjak sajat
versenyszellemiiket; tobb 1d6t téltenek a versengés kiilonbozo aspektusainak szabalyozasaval.
A segitségnyujtast, a megosztast és a gondoskodast megerdsitették és jutalmaztak is, de a
magasabb szintli egyiittmiikddést, mint a tényleges k6zos munka és problémamegoldas, mar
sajnos nem. Sokszor tapasztaltak azt is, hogy a tanarok kombinaljak a versengést a csoporttagok
kozti egytittmiikodéssel csoportkdzi versenyek esetén, de akkor is foként az ilyen szituaciok
versengd aspektusaira fokuszalnak, és a kooperacio szerepe szinte kizarolag abban all, hogy a
sikeres versengést szolgalja.

4.3. A versengés szerepe a tanulasban akadalyozott gyermekek, fiatalok életében

A NAT is kiemeli a versengés szerepét a kognitiv, az érzelmi és a szocialis képességekben. A
palyaorientdcido kapcsan kiillon nevesiti a versengéssel kapcsolatos magatartasformak
megismerését és azok kezelését (NAT, 2012). fgy a tanulasban akadalyozott gyermekek
kapcsan is hangsulyos.

A tanuladsi nehézségekkel kiizdé tanulok altalaban mezo6fiiggdek. Az ilyen gyermekeknek
altalaban egyéni haladasi litemet, egyéni fejlesztési tervet allitanak 6ssze, holott lehet, hogy a
hasonlé problémakkal kiizdé gyermekekkel versengve jobb teljesitményt tudndnak elérni
(Fiilop, 2002). Ezért is szoktuk javasolni, hogy a kooperaciot kdvetden versenyeztessék a
heterogén csoportokat, mégpedig ugy, hogy a kozel azonos képességli csoporttagok
versenyezzenek egymassal és az eredményeik a csoport eredményébe szamit bele. igy mindenki
kozel azonos eséllyel indulhat és a gyermekek is tigy érzik, van miért versenyeznilik (Kagan,
2001). A tanorak keretében sokszor eldfordulhat, hogy versenyeztetiink (errél videok a online
tananyagban).

Irodalomjegyzék

Filop M. (2002) Versengés az iskolaban. In: Mészaros A. (szerk.) Az iskola
szocialpszicholdgiai jelenségvilaga. ELTE Eotvos Kiadd, Budapest, 223-263.

Filop Marta (2009) Az egyiittmikodd és versengd allampolgar nevelése: osztalytermi
megfigyelések. Iskolakultara, 3-4. sz., 41-59.

Filop Marta — Pressing Zsuzsanna (2012) Pedagogusok nézetei az iskola szerepérdl a
versengésre és vallalkozasra vald felkészitésben. Iskolakultura, 3. sz., 44-63.

Kagan, S. (2001) Kooperativ tanulas. Onkonet Kft., Budapest
Smith, E. R. — Mackie, D. M. (2001) Szocialpszichologia. Osiris Kiadd, Budapest

110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérol és
alkalmazasardl. In. Magyar Kozlony (2012) 66. szam, 10635-10847.

31



5. Szocialis képességek (vezetés)

Ebben a fejezetben a vezetés, a vezetd és a vezetett helyzetének pszicholdgiai és pedagdgiai
aspektusaival fogunk megismerkedni, kiilon kitériink a vezetésképesség fejlesztésére.

5.1. Pszicholodgiai alapok

A vezetd kulcsfontossagl egy adott csoport céljainak megvalositasaban. A vezetés egy olyan
folyamat, amelyben bizonyos csoporttagoknak megengedett, hogy masokat befolyasoljanak és
motivaljanak a csoportcél elérésének érdekében. A legitim hatalom azért képes jol miikddni,
mert a csoport elfogadja és egyetért vele. Természetesen a vezetéshez szamos modon hozza
lehet jutni, kinevezheti a hatalom, megnyerhetnek egy valasztast, de akar spontdn modon is
kivalasztodhatnak.

Korai vizsgalatok azt talaltak, hogy a csoportokban egy ,feladatvezetd” és egy ,.tarsas-
emociondlis” vezetd alakul ki. Eszerint a feladatvezetd hozza meg azokat a dontéseket, amelyek
a csoport konkrét feladataval kapcsolatosak, megjegyzései is ezzel vannak dsszefiiggésben. O
elsdsorban a feladatra koncentrdl. A tarsas-emociondlis vezetd felelés a fesziiltségek
elsimitasaért, a harmonia fenntartasaért és az aktivitas batoritasaért. Nala viszont a tarsas
egylittmiikodés kap hangsulyt. A késébbi vizsgalatok mar nem erdsitették meg a fentieket, mert
egy vezeto is betOltheti egyszerre a két szerepet (Smith, Mackie, 2001).

Fontos kérdés az is, hogy melyik vezetd szerep hogyan hathat a csoport teljesitményére és vajon
emellett vannak-e még olyan tényezOk, amelyek befolyasoljak a hatékonysagot. Itt érdemes
megismerniink Fred Fiedler (1964 idézi Smith, Mackie, 2001) kontingenciamodelljét. Két
szempontot emel ki. Egyrészt a vezetdk kiilonboznek a személyes jellemzdikben, mennyire a
feladatra €s mennyire a tarsas egyiittmiikodésre koncentralnak. Mésrészt fontos szempont a
csoport felett gyakorolt kontroll. Eszerint a vezetdi hatékonysag akkor maximalis, ha a vezetd
stilusa leginkabb 6sszhangban van a szituacio kivanalmaival.

A kovetkezd oldalon bemutatott (1. tdblazat) modell szerint, amikor a vezetdnek nagy kontrollja
van a csoport felett, a feladatiranyit6 vezeté lehet a leghatékonyabb. Es ugyanez a vezetési stilus
akkor is hatékony, ha kiilondsen sok a konfliktus vagyis elég zavaros a helyzet és igy a vezetd
kontrollja nagyon kicsi. Ha a kontroll mértéke kdzepes a tarsas-emocionalis vezetési stilus a
leghatékonyabb, ez vezethet leginkabb a csoport céljainak elérésére.

Azt nyugodtan kijelenthetjiik, hogy egy Osszetettebb feladat megoldasahoz mindkét stilusra
sziikség van, igy a rugalmassag fontos vezetdi képesség, hiszen elképzelhetd lehet, hogy egy
feladat megoldasa kozben is valtogatni kell a vezetési stilust. A vezetés Iényege tehat a tarsas
befolyasolas rugalmas gyakorldsa: egy jO vezetd egyszerre maximalisan teljesit egy adott
feladatban és mindekdzben biztositja a csoport pozitiv identitasat, jo6 hangulatat (Smith,
Mackie, 2001). Ezt mutatja be az 1. tablazat:
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A helyzet feletti kontroll mértéke | A csoport és a feladat jellemzoi A leghatékonyabb vezetési stilus

A csoporttagok  szeretik  és

tamogatjak a vezetot e
52y Feladatorientalt,

A célok wvilagosak, a feladat

c iranyito vezetes
egyvértelmu -

Nagyo————»0

A vezetonek hatalmavana csoport
felett

A csoporttagok szeretik a vezetot

A feladat kevésbé wilagosan
strukturalt

A vezetonek csekeély hatalmavana \
tagok felett

Kozepes Kapcsolatorientalt vezetés
A csoporttagok nem szeretik a
vezetot, nem biznak benne

A feladat jol strukturalt

A vezetonek hatalma van a tagok
falett

A csoporttagok nem szeretik a

vezetot, nem biznak benne & _sorm
Feladatorientalt,

— A feladat homalyos, bizonvtalan g s :
Kicsi ——» i : — iranyito vezetés
A vezetonek csekeély hatalmavana

tagok felett

1. tablazat: A vezetés kontingenciamodellje (Smith, Mackie, 2001, 765.)

A vezetd kivalasztasa tobb modon is torténhet és a csoportok sokszor feliiletesen valasztanak,
dontenek. Igy eléfordulhat, hogy a csoportok a sokat beszélé egyéneket tekintik vezetéknek.
Ez persze nem feltétleniil rossz, de kutatdsok ravilagitottak arra, hogy a csoportok sokkal
nagyobb figyelmet forditanak a beszéd mennyiségére, mint a mindségére (Hollander, 1985
idézi Smith, Mackie, 2001). A sztereotipidk is nehezithetik a vezetd kivéalasztasat. Sokan
példaul csak a feladatorientalt vezetot tartjak jo és ratermett vezetdnek és erre is leginkabb csak
a fehér férfiakat tartjak alkalmasnak. Ezek az elgondolasok nagyon karosak lehetnek a vezetd
kivalasztasanak folyamataban.

5.1.1. A kommunikdcio szerepe

A csoportnak és a vezetonek van egy alapvetd eszkdze arra, hogy hatékonysagot érjen el, ez
pedig a kommunikacio. A feladatra koncentral6 és a tarsas-emocionalis jellegii kommunikacio
kozotti egyensuly megtalaldsa dontd fontossagu a csoport hatékonysagéanak érdekében. Amikor
a csoport teljesitménye azért nem elég jO, mert rossz stratégiaval dolgoznak, akkor
feladatorientalt kommunikacid segithet, mint példaul: az utasitasok ismétlése vagy a célokra
valo emlékeztetés. Amikor az alacsony kohézi6 4ll az alacsony teljesitmény hatterében, a tarsas-
emocionalis jellegli kommunikéacionak kell tobbnek lennie, igy erésddhet a csoporttal vald

azonosulas.
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Fontos szempont az is, hogy mennyire gyorsan terjed az iizenet a csoportban, igy meghatarozo
a kommunikécios halod, vagyis az lizenettovabbitas tipikus mintdzata. A centralizalt
kommunikécios halokban (Y minta, kerék) a legtobb ilizenetnek at kell haladnia egyetlen
személyen, mig a decentralizalt hal6ézatokban (teljes hal6, kor, racs) a csoporttagok
szabadabban kommunikalhatnak egymassal. Egyszerii feladatokban a teljesitmény gyorsabb és
pontosabb, ha a kommunikécios hald centralizalt, Osszetettebb feladatok esetében pedig
hatékonyabb a decentralizalt kommunikacié (Smith, Mackie, 2001).

Az 1) kommunikacids technikak segitségével 1étrehozott csoportos dontéshozatal kevésbé van
kitéve bizonyos karos hatasoknak (példaul: polarizacié vagy til gyors dontéshozas). Kutatasok
azt talaltak, hogy sokkal egyenrangubb részvételt biztosit minden tagnak és az aktiv részvétel
noveli a csoport irdnti elkdtelezettséget.

5.2. Pedagogiai kovetkezmények
5.2.1. Lewin klasszikus kisérlete és utoélete

Kurt Lewin a 30-as években a hatékony vezetd stilusat szerette volna meghatarozni, ezért egy
harmas 1égkor kisérletet végzett, amelynek keretén belilk kiilonb6z6 gyermekcsoportok
dolgoztak autokratikus, demokratikus és laissez faire vezetével. A vezetd altal hasznalt
modszerek a kovetkezok voltak:

"Autokraciaban:

1. Minden fontos kérdésben a vezetd intézkedik.

2. A kivitelezést, a tevékenység egyes 1épéseit a vezetd diktalja egyénenként; az ezutan
kovetkezd feladati egységek mindig bizonytalanok, homalyosak.

3. A vezetd rendszerint kijeloli minden csoporttag munkafeladatat €s munkatarsait.
4. A vezetd az egyes tagok munkajanak dicséretében ¢€s biralataban ,,személyes” vagy
szubjektiv, de az aktiv csoporttevékenységben csak akkor vesz részt, ha valamit megmutat.
A vezetd viselkedése inkabb baratsagos vagy személytelen, mintsem nyiltan ellenséges.

Demokraciaban:

1. Fontos kérdésekben a csoport vita utdn dont; ezt a vezetd batoritja és segiti.
2. Az els6 megbeszélési szakaszban kialakitjdk a tevékenység perspektivajat. A csoport
célkitlizéséhez vezetd ut fobb szakaszat vazlatosan meghatarozzak; ha technikai tanacsra
van sziikség, a vezetd két vagy harom eljarasi alternativat javasol, a csoport ezek koziil
valaszthat.

3. A csoport tagjai szabadon valaszthatjdk meg, hogy kikkel dolgozzanak; a feladatok
megosztasarol is a csoport hataroz.

4. A vezetd dicséretében €s biralataban ,,objektiv’ vagy ,redlis”, és igyekszik szabalyos
csoporttagként beilleszkedni a csoportba anélkiil, hogy tilzottan nagy részt vallalna a
feladat megoldasaban.
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Laissez faire-ben:

1. A csoportos vagy az egyéni dontés teljes szabadsiga a vezetd részvétele nélkiil.
2. A vezet6 ellatja a csoportot kiillonféle nyersanyagokkal, egyben kozli, hogy kérdésre
tovabbi tdjékoztatast nyujt. Megbeszélésben, vitdban egyébként altalaban nem vesz részt.
3. A vezetd teljesen kimarad a kérdések megoldasabol.

4. A vezet6 igen ritkan és csupan kiilon kérdésre szol hozza a csoporttevékenységhez; nem
probal részt venni, illetve nem probalja befolyasolni a csoporttorténéseket” (Lewin, 1975
idézi Zétényi, 2002, 364.).

Az eredmények azt mutattdk, hogy autokrata vezetési stilusnal mind agresszid, mind pedig
apatia létrejohetett. Agresszid altaldban a tobbi csoporttag felé iranyult és nem pedig a vezetd
iranyaba, megjelenése pedig akkor kovetkezett be, amikor a 1égkor a szabadabb viselkedés
iranyaba valtozott vagy az autokrata vezetd nem tartozkodott a helyiségben. Apatia is
megjelent, példaul a gyermekek nem mosolyogtak. Mindezek alapjan azt allapitottdk meg, hogy
az agresszid0 meghatdrozoi a kovetkezOk: a fesziiltség, a szabad mozgastér hianya, a
csoportszerkezet merevsége és az €letstilus (problémamegoldasi szokasok). Mégis ezekben a
csoportokban volt a legmagasabb a teljesitmény (74%), viszont a vezetd tdvozasa utan mar csak
29%-0s lett.

A demokratikus vezetd esetében a csoport jol teljesit (50%-0s), erds a munka iranti
elkotelez6dés igy a vezeto tavollétében is dolgoznak, kevés agressziv viselkedés jelenik meg és
ezt a vezet6t szeretik leginkabb a gyermekek. A csoporttagoknak fontos a csoport, gyakrabban
hasznaltik a ,,mi” személyes névmast, mint az ,,én”-t. (T6th, é.n.; Zétényi, 2002).

Laissez-faire vezetési stilus esetében a be nem avatkozd vezetd teljes ziirzavart okoz. A
csoport ekkor nyugtalan, agressziv, a csoportcélrol megfeledkezve jatszik. Itt volt a
legalacsonyabb a teljesitmény, csupan 33%-0s.

A fentebb ismertetett kisérletet tobb oldalrdl is biraltak. Nehezen adaptalhatok az iskola atlagos
kortilményeire, hiszen a gyermekek onként vettek részt benne és tetszés szerinti volt a
tevékenység. A harmas tagolast til durva dimenzidnak tekintették, hiszen sok pedagdgus a
demokratikus médszerek hive, de alkalmaz autoritativ elemeket munkaja soran, példaul maga
a kozlés lehet demokratikus, de a kdzvetités mdodja mar autoriter (Vajda, Kosa, 2005).
Anderson (1991 idézi Zétényi, 2002) az autokratikus-demokratikus dimenziét inkabb
tanarkozpontu-didkkozponta stilusnak nevezi. A jellemzéi megegyeznek a fentebb mar
leirtakkal. Az, hogy melyik stilus hatdsos, mérhetd a tananyag elsajatitds mértékével vagy a
viselkedésvaltozasokkal vagy azzal, hogy a tagok mennyire elégedettek a csoporttal. A szerzd
szdmos tanulményt tekintett at, hogy a két stilus kozotti hatékonysag kiilonbségeket
megragadja. Végiil arra jutott, hogy a tanulokézpontu stilust érdemes hasznalni, mert ugyan a
tanulds produktivitasa tekintetében nincs kiilonbség a két stilus kozott, de ez jobban biztositja
a pozitiv 1égkort és a jo hangulatot, mint a tanarkdzponti modszer (Zétényi, 2002).
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5.2.2. A vezeto és a vezetettek az iskolaban

Az iskolaban sokféle helyzetben megjelenhet a vezeté-vezetett kapcsolat. Lehet az iskola
igazgatdja a vezetd és a pedagogusok a vezetettek, mig egy munkacsoportban ugyanaz a
pedagdgus mar vezetd. A gyermekek is megtapasztalhatjdk az osztdly mindennapjai soran,
hogy bizonyos helyzetekben vezetettek, mig mas helyzetekben vezetokké valhatnak.

Korabban mar bemutatott kapcsolatorientalt és feladatorientalt viselkedésmodok alacsony és
magas kombinacidi alapjan négy vezetési stilust kiilonbdztetiink meg:

vezetési stilus feladatorientacio kapcsolatorientacio
felépité, strukturald magas alacsony
elGkészitd magas magas
batorito alacsony magas
megbizd, delegalo alacsony alacsony

2. thblazat: Vezetési stilusok (Zétényi, 2002)

A felépitd, strukturalé vezetési stilus alkalmazasakor a vezetd aktivan iranyit, rendszeresen
ellendriz, a helyes viselkedést megerdsiti. Céljanak tekinti a feladat elvégzésének megtanitasat.
Fontos szdmara, hogy a vezetett személy azt érezze, segiteni akarja a j6 munkavégzést. Figyelni
kell arra, hogy a résztvevok onbizalma ne csdkkenjen. Fontos, hogy a felépitd vezetési stilus
megtanulhato, fejleszthetd.

e Ez a vezetési stilus akkor hatékony, ha a vezetettnek kevés a tapasztalata vagy a
képzettsége, ha nincs motivacidja, ha kevés az Onbizalma vagy ha atlag alatti a
teljesitménye.

e Ez a vezetési stilus a legkevésbé hatékony, ha a vezetett képzettsége, tapasztalata
megfelelé a munka végzéséhez, ha a személy motivacidja megvan vagy ha a hatarido
nem fontos a munkavégzésben.

Az elokészito vezetési stilus 1ényege az interakcid, a vezetd és a vezetett kozotti kolcsonhatas.
A cél az, hogy a személy képes legyen a feladatot elvégezni, és még az elkotelezettségét is
noveljiik. Azt kell kdzvetiteniink felé, hogy képes ezt megtanulni. Ez a stilus sok iddt és energiat
kovetel meg a vezetotol.
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o Ezavezetési stilus akkor hatékony, ha a vezetett bizonyos képzettséggel, tapasztalattal
rendelkezik, ha hajland6 egyiitt dolgozni a vezetdvel, ha a teljesitménye atlag alatti vagy
ha elismeri a vezetd tudasat, beosztasat.

e Ez a vezetési stilus a legkevésbé hatékony, ha a vezetett képzettsége, tapasztalata
megfelel a munka végzéséhez vagy ha a személynek erds a motivacioja.

A batorito vezetési stilust csoportos problémamegoldas soran célszeri hasznalni, vagyis a
vezetd meghallgatja a csoporttagokat, elismeri az egyéni- €s a csoportteljesitményt és jol ismeri
a csoportfolyamatokat is. Mindek6zben novekszik a személyek onbizalma ¢és hajlanddsaga az
onalld6 problémamegoldasra is. Fontos, hogy a vezetd éreztesse, hogy megbecsiili a
csoporttagokat. Veszélye az, hogy az er0s kapcsolatorientaltsag tulzott engedékenységnek
tlinhet a vezetettek szemében.

o Ez avezetési stilus akkor hatékony, ha a vezetett képzettsége, tapasztalata megfeleld a
munka végzéséhez, ha a személy motivacidja megvan, ha a teljesen Onallo
munkavégzéshez még nincs elég Onbizalma vagy ha a feladat tobb moddon is
megoldhat6.

e Ez a vezetési stilus a legkevésbé hatékony, ha valaki atlagon alul teljesit, kevés a
tudésa, ha a személy gyenge kezdeményezOkészségii s nem akar feleldsséget vallalni.

A megbizd, delegalé vezetési stilus alkalmazédsa soran a vezetd megbizza a feladattal a
beosztottat és hagyja, hogy egyediil oldja azt meg. Fontos, hogy azt érezze a személy, hogy
megbiznak benne. A vezetonek figyelnie kell arra, hogy nehogy elmulassza a segitségadast,
mert igy azt kozvetitheti, hogy nem fontos a munka.

o [Ez a vezetési stilus akkor hatékony, ha a személy képzettsége lehetdvé teszi a magas
szintll munkavégzést, ha nagy a belsé motivacioja, ha a teljesitménye atlag feletti vagy
ha képes feleldsséget vallalni.

o Ezavezetési stilus a legkevésbé hatékony, ha a fentiek ellentéte valosul meg.

Mind a négy vezetési stilus esetében alapfeltétel a nyilt 1égkdr megteremtése. A pedagogus
szamara érdemes végiggondolni, hogy mikor, milyen helyzetben melyik stilus alkalmazéasa
lehet a leghatékonyabb (Zétényi, 2002).

5.2.3. A vezetésképesség fejlesztése

»A vezetésképesség a vezetd-vezetett kolcsonhatassal megvalosuld viselkedés, tevékenység
(vagyis a vezetés folyamatanak) szervezdje az aktualisan sziikséges pszichikus komponensek
aktivalasaval, 1étrehozéasaval.” (Nagy, 1996, 127.)

A vezetésképesség igy a vezeto €s a vezetett képessége.

A vezetésképességnek két alapszabalya van: az elfogadés €s a megallapodas. Az elfogadas azt
jelenti, hogy a vezetd élhet a vezetés jogaval és vezetett pedig elfogadja a vezetd elvarasait,
dontéseit. A megallapodés pedig azt foglalja magaban, hogy mi varhato el a vezet6tdl, valamint
azt, hogy mit kell tennie a vezetett személynek. A vezetés altaldban mas szocialis képességekkel
Osszefonddva miikodik (Nagy, 1996).
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Mindezek alapjan a kovetkezo vezetd-vezetett viszonyokat érdemes megkiilonboztetni (Nagy,
1996).

A diktatorikus vezetés lényege a kényszer, mert a vezetonek modjaban all a vezetettre
kényszeriteni az akaratat, a dontéseit. Ennek kdvetkezménye a kettdjiik szembenallasa, rejtett
versengése. A vezetett arra torekszik, hogy minél elobb kiszabaduljon a kényszer hatasa aldl.
A tanuld ebben a helyzetben agresszivitast, engedelmességet tanul. Osszességében negativ
attitiid alakul ki a tanarral, a tanitott tantarggyal, tartalmakkal és magéval az iskolaval szemben
IS.

A demokratikus vezetés soran az egyiittmiikodés alapszabalyai 0sszefonddnak a vezetés
alapszabdlyaival, igy az elfogadas és a megallapodas Onkéntes, a vezetett érdekelt az
eredményességben is. Veszélye lehet viszont az, hogy aki nem felel meg az elvaradsoknak, az
nem részesiil az eredményekbdl. Onmagaban ez a vezeté-vezetett viszony sem a megfeleld.

A segit6 vezetés tekintettel van arra, ha a vezetd vagy a vezetett onhibdjan kiviil nem képes a
megallapodast betartani. Ez a szolidaritasban jelenik meg.

A segito diktatérikus vezetés Iényege a rangsorban lejjebb allordl valdo gondoskodas, a
proszocialis viszony. Ez érvényes a gyermekekre is, hiszen a nagyobbak gondoskodnak a
kisebbekrdl, igy begyakorolhatjak a vezetd és a vezetett szerepet is. Sokszor lathatjuk ezt feln6tt
vezetd nélkil hagyott gyermekcsoportokban. Fontos, hogy a proszocialitast nélkiilozo
diktatérikus pedagdgusoknak nincs hely az iskolaban.

A segité demokratikus vezetés sordn a segitd nevelés alapszabalyai, a demokratikus vezetés,
valamint az egyiittmiikodés alapszabdlyai is érvényesiilnek. Ez lehet a segitd életmoddra nevelés
hatékony mintdja. A pedagdgus feladata a segité demokratikus vezetés elsajatitasai, gyakorlasi
feltételeinek megteremtése, formalis vezetd-vezetett kolcsonhatasok létrehozéasa, a vezetd-
vezetett viszony megfontolt valtasa.

A NAT is kiemeli a vezetés szerepét a kognitiv, az érzelmi és a szocialis képességekben. A
palyaorientacio kapcsan nevesiti a vezetd-vezetett viszonnyal kapcsolatos magatartasformak
megismerését és azok kezelését. Emliti a kulcskompetencidk koziil a kezdeményezOoképesség
és a vallalkozoi kompetencia kapcsan.
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6. Szocialis képességek (egyiittmiikodés)

,»1954. junius 19-én, 11 éves fiukbol all6 csapat érkezett nyari taborozasra az Oklahoma Citykez
kozeli Sans Bois hehységbe. ... Az elsé héten, mikor olyan tevékenységekben vettek részt,
melyeket a csoportkohézid erdsitésének céljabol terveztek, mindkét csoport normakat alakitott
ki és vezetOket valasztott. Nevet valasztottak maguknak — ,,Sasok”, illetve ,,Csorgékigyok™ -,
¢s mindkét csoport megtervezte zaszlajat is. A hét vége felé a csoport felfedezték egymast.
Latni ,,azokat a fiukat”, amint a ,mi focipalyankat” és a , mi hegymasz6 koteleinket”
hasznaljak: ez versenyt kovetelt. A személyzet elégedett volt, €s négynapos versenysorozatot
rendezett baseballmeccsel, kotélhtizassal, kincsvadaszattal és egyebekkel... Mindkét csapat
keményen edzett, linnepelték csapattarsaikat, kifiitylilték és sértegették az ellenfelet. Az
ellenségeskedés egyre er6sodott a versenysorozat eldrehaladtaval. ..
Végiil azonban a Sasok nyerték meg a versenysorozatot, igy a hén ahitott bicskékat is. Am
mikor gy6zelmiiket Uszéssal tinnepelték, a Csorgokigyok feltorték o6ltozdszekrényeiket, és
elloptak a dijakat. A vetélkedés totalis haborava fajult, a személyzet allando elfoglaltsaga lett a
gyerekek csititdsa, a verekeddk szétvalasztasa €s a takaritds a kabinfeltorések és ételdobalasok
utan.” (Smith, Mackie, 2001, 791-792.)

Ebben a fejezetben keressiik a megoldast a fenti idézetben kialakitott helyzetre.
Megismerkediink az egyiittmiikddés pszichologiai és pedagdgiai aspektusaival, kiilon kitériink
a tanulasban akadalyozott gyermekekkel, fiatalokkal kapcsolatos tudnivaldkra is.

6.1. Pszichologiai alapok
6.1.1. Alapfogalmak

Sok olyan élethelyzet van, amelyben megéri az embereknek egylittmiikodniiik. Amikor két
autés 0sszefog, hogy kozosen eltavolitsak az utat elzaro fat vagy amikor két didk kozosen bérel
egy lakast €s igy osztjak meg az anyagi terheket. Ezekben az esetekben mindkét €l java azon
mulik, hogy az adott személy mit tesz, illetve a masik ember mit tesz. Ezt nevezziik kdlcsonos
fliggésnek. Ahogy a fenti példak mutatjak mar két ember esetében 1étrejohet, de nagyobb
kozosségek kapesan is beszelhetiink errdl a jelenségrol.
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Az egylittmikodés olyan folyamat, amelyben két vagy tobb személy vagy szervezet dolgozik
egyliitt a kozos célok elérésének érdekében, valamint igy a legnagyobb kozos eldny jar az
érdekelt felek szamara. Az is egy elképzelhetd megoldés, hogy sajat érdekiinket kovetjiik
tekintet nélkiil a tobbiekre, ez az individualizmus. Tovabbi lehetdség, hogy ha arra toreksziink,
hogy a mi helyzetiink elényosebb legyen, mint a masiké, ez a versengés (lasd részletesen a 3.
fejezetben) (Hewstone €s mtsai, 1999).

6.1.2. Fogolydilemma

Az egylittm{ikodési helyzetben a szereplok dontési lehetdségeit jol mutatja a fogolydilemma.
A lényege a kovetkezd: egy kozosen elkdvetett biintény miatt letartdztatnak két embert, akik
korabban megegyeztek abban, hogy nem tesznek vallomast a masikra. A kihallgatds soran
elkiilonitik oket és kozlik veliik, amennyiben a masikra vallanak, 6k enyhébb biintetést kapnak.
A dilemma ott van, hogy megéri csalni, amennyiben a masik tartja a szavat. Ha ugyanis ,,A”
elfogadja az alkut és vall, mikdzben ,,B” tartja magat az eredeti megjegyzéshez, akkor ,,A”
megussza, ,,B” viszont megkapja a maximalis blintetést. Ezzel szemben ,,A” nagyon rosszul jar,
ha egyiittmiikodik, mikézben ,,.B” feladja. Ha viszont mindketten hallgatnak, kisebb biintetést
kapnak. Végiil, ha mindketten megszegik szavukat és bearuljak egymast, akkor kozdsen
blinhédnek (Bereczkei, 2009). Ezt a helyzetet foglalja 6ssze az 1. dbra.

A
EGYUTTMUKODIK ELARUL
EGYUTTMUKODIK i A: - 2 pont
A és B: + 3 pont J ,
. e a balek részesedése
jutalom a kélesénds
ittmtkodésért B: o pont
= biintetés a kdzos arulasért
B .
ELARUL A: + 5 pont
az arul6é nyereménye A és B: o pont
B: - 2 pont biintetés a kozos arulasért
a balek részesedése

2. dbra: A fogolydilemma jaték lehetséges kimenetei (Bereczkei, 2009)

Vilagos mindebbdl, hogy a legjobb stratégia a csalds, a masik fél elaruldsa, amennyiben a
partner egyiittmiikodik.

Ez a helyzet nem igazan redlis az egylittmiikodés kapcsan, hiszen a val6 életben ,,A” és ,,B” a
jovoben is talalkozni fog egymassal. gy viszont a csalas rovid tava elényeit a kooperacid
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hosszu tava eldnyei feliilmalhatjak. Vizsgélatok azt mutatjak, hogy egyértelmi kapcsolat all
fenn a felek korabbi tapasztalatai és késobbi valasztasaik kozott (Hewstone és mtsai, 1999).
Ezt erdsiti meg az a tény, hogy minél tobb lehetdségiink van megismerni a partneriinket
(szandékait, attitlidjeit), annal nagyobb a valdszinlisége, hogy az egylittmikodést fogjuk
valasztani. Vilagos, hogy inkabb olyanokkal kooperalunk, akiket ismeriink és kedveliink, nem
pedig vadidegenekkel (Hewstone és mtsai, 1999).

Vizsgalatok kimutattak, hogy a kolcsonds egyiittmiikddés olyan agyi kozpontokat aktival,
amelyek a jutalmazassal vannak kapcsolatban. A vizsgalati személyek arrél szamoltak be, hogy
a kolcsonos egylittmitkddés valtotta ki beldliik a legnagyobb megelégedettséget és dromet. ,,A
kutatok szerint valoszinli, hogy az emlitett agyi aktivitdsok altal kivaltott pozitiv érzelmek
megerdsitik a kooperacié szandékat, méghozza joval annak tudatos felismerése el6tt, hogy a
kolesonos és folyamatos kooperacio anyagilag megtériil.” (Bereczkei, 2009, 88.)

6.2 Pedagodgiai kovetkezmények
6.2.1. A tabori helyzet felolddsa

Visszatérve a taborban kialakult helyzetre, végiil a kutatok folérendelt célokat tiiztek ki a
csoportok elé, amelyek csak akkor voltak elérhetdk, ha kooperativ mdédon dolgoztak egyiitt.
Példaul a tabor elakadt teherautojat egy kotél segitségével egylittes erdvel kellett kihtizniuk
vagy mindenkinek hozz4 kellett jarulnia a mozi kibérléséhez, hogy meg tudjanak nézni egy
filmet. Ezek a folérendelt célok javitottdk a csoportok kozotti viszonyt, de nem egyik pillanatrol
a masikra. A tdbor végére viszont a fitk mar azt kérték, hagy mehessenek egy buszon haza
(Smith, Mackie, 2001).

Fontos tisztazni, hogy melyek azok a koriilmények, amikor a csoportkdzi kooperacio jol
mukddik:

e Amikor a kooperacio altalanos cél lesz és megsziinteti a versenyt.

e Amikor a kooperacio6 folyamatosan 0j lehetdségeket teremt a masik csoportra vonatkozo
sztereotipidk csokkenésére. Vagyis ez azt jelenti, hogy egyetlen egyiittmiikodd helyzet
nem fogja megoldani a problémat.

o Amikor egyértelmi, hogy a kooperacio sikerre vezet. A siker javitja a csoportlégkort.

e Amikor a résztvevOk azonos szinten vannak az aktualis feladat szempontjabol. Vagyis
minden gyermek megtaldlja maganak a kihivast jelentd részfeladatot a kooperativ
munkaban (ennek megalkotasdban nagy szerepe van a pedagogusnak).

e Amikor a szocidlis normak tdmogatjak a kooperaciét (Smith, Mackie, 2001).

6.2.2. Pedagdgiai stratégiak

Bizonyos stratégidkkal ravehetjiik a partnert a kooperaciora. Ennek szabalyai a kovetkezok:
soha nem szabad elséként versengeni; a masik fél versengd magatartasara versengéssel kell
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valaszolni; nem szabad haragot tartani, amint a masik fél attér a kooperaciora, nekiink is
kooperalni kell (N. Kollar, 2002).

Amennyiben megjutalmazunk vagy megblintetiink egy versengd vagy egyiittmiikodo
magatartast, befolyasoljuk annak gyakorisagat. Igy azt is megteheti egy pedagogus, hogy
egyoldaltian a kooperativ vagy a versengd magatartast jutalmazza. A gyakorlatban sokszor
eléfordul, hogy jutalmat kapnak a gyermekek a versengd magatartdsért €és bilintetést az
egyiittmikodésért. Ez utobbi nem is etikus és hosszatavon nem hatékony, nem segiti a
megfeleld szocialis ismeretek elsajatitasat.

Az elébbire példa az az iskolai helyzet, amikor egy didk felel az osztaly eldtt és a tobbi
tanulonak az a feladata, hogy jelentkezzenek, amikor a feleld rosszat mond. Ezzel erdsitjiik a
versengést és ellentéteket keltiink a csoportban. Feloldhatja ezt a helyzetet, ha olyan feladatot
adunk a tobbieknek, amihez ugyan kell figyelni a felelére, de az ¢ feladatatol fliggetleniil
kérdéseket kell megvalaszolni vagy ha valodi kérdéseket tesziink fel, amelynek megvalaszolasa
soran tobb szempontot kell mérlegelni és nemcsak visszaadni a megtanultakat.

Amikor a sugast biintetjiik, valojaban az egyiittmiikodést gatoljuk meg. Hiszen a sugéas egy

Onzetlen segitségnyujtas. Ezért szlikséges megoldas lehet a kooperativ tanulas technikainak
alkalmazésa az osztalyban, amikor is a tanulok tdmogathatjak egymast (N. Kollar, 2002). A
kooperativ tanulas részleteivel nem foglalkozunk ebben a tananyagban, kés6bb egy masik
tanegység keretein beliil megtanuljak a modszert.

Az iskoldban mindenféle tanuldsi folyamat tarsas helyzetben torténik. Sok pedagdgus
megtapasztalja azt, hogy az 01j anyag 4tadasa soran milyen jo lenne egyenként elmagyarazni a
lényeget a tanuloknak. Egy gyakorlo éran viszont a csoportos tanuldas mar kdnnyebb, a tarsak
jelenléte serkentdleg hathat (Szabo, 2002).

6.2.3. A befolydsolo tényezok szerepe

Személyiségtényez6k befolyasoljak, hogy egy adott személy inkabb az egyiittmiikdddé vagy
inkabb a versengd magatartast részesitik elényben. Most ezek koziil néziink meg néhanyat.

Adorno irta le az autoriter tipusi embert, aki hajlamos az eléitéletekre. Ezek a személyek
olyankor is versengenek, amikor a partner stratégiaja kezdetben kooperativ. Igy kénnyen
kivaltjdk a tobbieknél a versengést, ez pedig Gjra €s ijra megerdsiti az ellenséges vilagrol
alkotott elképzelésiiket.

A sikerkeresés és a kudarckeriilés motivacidja egyszerre van jelen mindenkiben, csak az
aranyuk eltérd. A kudarckeriil6 gyermekeket altaldban kiils6 kontroll jellemzi, ami azt jelenti,
hogy az eseményeket kiilsé erdk hatasanak tulajdonitjak, igy kevésbé képesek kontrollalni a
koriilottik zajlo eseményeket. R4juk inkabb a debilizalo szorongas jellemzd. A belsd kontrollal
rendelkezd személyek viszont ugy érzik, hogy ellendrzést gyakorolnak kornyezetiik felett, 6k
inkabb facilital6 szorongést élnek at versenyhelyzetben. Mindezek miatt a versenyhelyzet az
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elobbi csoportndl ~ rontja a  teljesitményt, mig az  utdobbindl  nodveli.

Kisérletek bizonyitottdk be, hogy amennyiben serdiiléknek van tapasztalatuk kooperativ
tevékenységek kapcsan, akkor szivesebben is valasztjak azokat (N. Kollar, 2002).

Fontos befolyasolo tényezé lehet a csoport kommunikacids rendszere. A nyitott csoportokban
minden csoporttag egyenld vagy hasonld mértékben juthat az informacidhoz. A zart
kommunikécids rendszerli csoportban a vezetd és a hozza kozel allok rendelkeznek a legtobb
informacioval, igy 6k szabalyozzak azok elosztasat is. A csoporttagok kozérzete pedig attol
fligg, hogy mennyire jutnak el hozzajuk az informéciok. Soha ne feledjiik el, hogy az iskolai
¢letben bonyolult feladatokat kell a didkoknak megoldaniuk és a csoporttagok kapcsolatai is
hossz tavra tervezédnek. Igy egy hagyomanyos elrendezésii osztalyteremben az els padban
iilok férnek hozza a legkonnyebben az informécidkhoz, 6k a legaktivabbak is. A hatsé padba
sokszor eleve azok a tanuldk lilnek, akik ezzel akarjak kifejezni elkiilontilésiiket. Megoldas
lehet az tilésrend rendszeres véltoztatdsa vagy a kor alaku elrendezés bevezetése.

Nem minden feladat alkalmas arra, hogy csoportban oldjdk meg. Baron, Byrne (1994 idézi
Szabo, 2002) a kovetkezo feladattipusokat kiilonboztettek meg:

1. Additiv feladat: ekkor a csoporttagok dsszeadjak az erejiiket, példaul: az osztaly papirt
gyljt. A csoportteljesitmény ilyenkor a csoporttagok egyiittes, Osszehangolt
tevékenységétol fligg.

2. Kiegyenlito feladat: ekkor a csoport eredménye a csoporttagok eredményének atlaga
lesz, példaul: egy sorversenyben a legjobb és a legrosszabb eredmény is benne van az
Osszpontszamban.

3. Elvalaszto feladat: ekkor a csoport teljesitménye a legjobb csoporttag eredményét
jelenti, példaul: a legjobb matekos rajon a megoldasra és a csoporttagok csak leirjak azt.

4. Osszekotd feladat: ekkor a csoport eredményét a leggyengébb teljesitményt nyujto
csoporttag hatarozza meg, példaul: a hegymaszoknak meg kell varni egymast, még a
leglassabb tagot is, csak akkor tekintik megoldottnak a feladatot, amikor 6 is célba ér.

Végezetiil a pedagogus szerepét szeretnénk kihangsulyozni. Hagyjuk érvényesiilni a csoport
sajat miikddési torvényeit és erre az idére mondjunk le a direkt, kdzvetlen irdnyitasrol (Szabo,
2002).

6.2.4. Kooperativ iskolak a gyakorlatban

Magyarorszagon 1982-ben indult el a Humanisztikus Kooperativ Tanulds (HKT) néven ismert
modellkisérlet. Az egyiittmiik6dé tanuldst helyezték a kozéppontba. A tanitdsi nap nem
tanorakbol, hanem feladatmegoldasi egységekbdl allt. Ezeknek 5 kiilonallo része volt:

1. feladatra valé rahangolddas

2. csoportmunka

3. csoportok beszamoloi

4. a munka értékelése (gyermekek és a pedagdogus is)
5. felkésziilés a kovetkezo feladatra.
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A pedagbgus a csoportmunka megszervezése utan az egyes csoportoknak nyljtott segitséget,
igy mindenkinek akkor tudott magyarazni, amikor neki arra sziiksége volt. Elsérendii cél volt,
hogy a tanulok az 6nalld tanulds modszereit elsajatitsak. A csoportok rokonszenv alapjan
szervezOdtek, csak egyetértéssel lehetett egyik csoportbdl a masikba atkeriilni (N. Kollar,
2002).

Battistich és munkatarsai (1991 idézi N. Kollar, 2002) komplex programot dolgoztak ki a
gyermekek egyiittmiikodo készségének fejlesztésére, amelyet nemcsak az iskoldban, hanem a
sziilokkel egyiittmiikddve torekedtek megvaldsitani. Iskolai programjukban 5 szempontot
hangsulyoztak:
1. Kooperativ tanuldsi modszert alkalmaznak (amikor csak lehetséges).
2. Az iskola légkorét ugy alakitjak, hogy a gyermekekben kifejlédjon a feleldsségérzet,
igy elfogado neveldi attitlidot kovetnek, de a gyermekektdl is elvarjak az aktivitast.
3. Témogatjdk a gyermekek egymasnak nyujtott segitségét (bar kozvetleniill nem
jutalmazzak).
4. A szocialis megértést tanitjak a tanuloknak.
5. A proszocialis értékeket hangsilyozzak (nyiltan megfogalmazzdk, mi a helyes és a

helytelen).

Fontos megtalalni az egyensulyt az egyiittmiikodd, a versengd ¢és az individualis
tanulasszervezés kozott. A didkok igy készithetdk fel a lehetd legtobb élethelyzetre, hiszen a
cél rugalmas személyiségek nevelése, akik a tarsas helyzetek széles skaldjat megtapasztaltak ¢s
barmelyikben hatékony interakciora képesek. A kooperativ tanulds sordn a jobb képességii
gyermekek tuddsa éppen annyira gyarapszik, mint azoké, akiket tanitottak. A modszer ereje
éppen abban rejlik, hogy kihaszndlja a tanulok természetes megnyilvanulésait. Persze ehhez a
pedagogusnak meg kell tanulnia azt, hogy hogyan irdnyithat egy csoportokban miikddo
osztalyt, a titok a tanulasszervezésben rejlik (Kagan, 2001).

Kooperativ foglalkozasokon a didkok tobb 1dot toltenek a feladattal, mint a hagyomanyos
orakon, hiszen a csoportokra és az egyénekre ruhazza a feleldsséget €s elszamoltatja 6ket azzal,
amit végeztek. Kiemelendd, hogy a pozitiv csoportdinamika a kezdetben félénk, vonakodo
diakokat is részvételre készteti (Kagan, 2001).

6.3. Az egyiittmiikodés fejlesztése tanuliasban akadalyozott gyermekek korében

A fejezetnek nem célja a kooperativ tanulds minden elemének megtanitasa, de fontosnak tartjuk
érinteni az egyiittmiikodést tanorai keretek kozott.

A tanorai egylittmiikddés kialakitdsa mellett fontos, hogy akar a tanoradkon, akar az azt kovetd
szabadidében, napkozi foglalkozasokon jatszunk olyan jatékokat, amelyek az egyiittmiikodést
fejlesztik akar nagycsoportban (az egész osztaly szamara egyszerre), akar kiscsoportban.
Az alabbi jaték alaposan kidolgozott és érinti a fogyatékossag kérdését is.

Jaték
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Alabb az elsé dokumentumban olyan jatékokat, gyakorlatokat taldlnak, amelyek als6 tagozatos
gyermekek szamara késziiltek, a masodikban pedig felsd tagozatos tanulok szdmara olvashatok
otletek.

Jatékok alsdsoknak

Jatékok felsdsoknek

A NAT is kiemeli az egylttmiikodés szerepét a kognitiv, az érzelmi és a szocialis
képességekben. A palyaorientaci6 kapcsan kiilon nevesiti a kooperacioval kapcsolatos
magatartasformak megismerését €s azok kezelését (NAT, 2012).

Az Iranyelvek hangsulyozzak azt, hogy az 6vodai nevelés hatidsdra az enyhén értelmi
fogyatékos kisgyermekeknél is fejlodik az alkalmazkodod készség, az akaraterd, az onallosagra
torekvés, az érzelmi élet, az egylittmiikddés, igy elsésorban az integralt nevelést tartja
megvaldsitandonak. A spontan tanulast, a tarsakkal vald egyiittmiikodést, a kommunikéacid
fejlodését segitik azok az élmények, tapasztalatok és mintdk, amelyeket a gyermek a
kortarscsoportban megél.

Az iskolaban megvalosuld személyiségfejleszté nevelés az enyhén értelmi fogyatékos
tanuloknal kiilonos jelentdséggel bir a méassag elfogadasa, a betegség, sériilt és a fogyatékos
emberek irdnti egyiitt érzd, segitd magatartas kialakitdsa. A szocialis érzékenység, az
egylttmiikodés, problémamegoldéas, Onkéntes feladatvallalas és megoldas képességének
kialakitasa. Fontos feladat az Onismeret, Onértékelés, tarsas kapcsolatok, a pozitiv
alkalmazkoddképesség, kapcsolatteremtd- ¢€s egylittmiikodési képesség fejlesztése a
miivészetek kapcsan (Iranyelvek, 2012).
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iranyelve €s a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

7. Szocialis képességek (proszocialitas)

Ebben a fejezetben a proszocialis viselkedés pszichologiai és pedagdgiai aspektusaival fogunk
megismerkedni, kiilon kitériink a tanuldsban akadalyozott gyermekekkel kapcsolatos
tudnivalokra is. Hogyan és miként vihetdk be a pedagdgiai mindennapokba ezeknek a
viselkedéseknek a f6bb jellemzoi.

7.1 Pszicholodgiai alapok
7.1.1. Mit tudunk a segitségnyujtasrol?

Fontos tudnunk, hogy a proszocialis viselkedés nemcsak kizarolagosan emberi vonas. Allatok
kozott azt figyelték meg, hogy az 6nzetlenség csak vérrokonokra korlatozddott, vagyis azokra,
akik nagyon hasonl6 génekkel rendelkeztek. Az emberek esetében ez viszont nem mondhaté
el, hiszen az Onzetlenség messze tilmegy a rokonsagon, és teljesen idegenekre is kiterjedhet.
Az empatias késztetések épplgy a tarsas interakciok kontextusaban fejlddnek, mint az
agresszivak, az antiszocialis viselkedésformak. Mindkettd Iényeges részét alkotja
személyiségilinknek.

Proszocialis viselkedések kozé tartozik az altruizmus, amely olyan magatartasra utal, melynek
célja valaki masnak a megsegitése, személyes jutalmak reménye nélkiil. Fontos kiemelniink,
hogy az altruizmus is elésegitheti a tulélést és ez szamos modon lejatszodhat:

e Az altruista egyedek segitik rokonaikat, akikkel vannak kozds génjeik. Vizsgalatok
kimutattdk, hogy azt a gyermeket, aki elarvult nagyobb valdsziniiséggel fogadjak
orokbe azok, akiknek a gyermekkel k6zos génjeik vannak — nagysziilok, mas rokonok
(Kurland, 1979 idézi Smith, Mackie, 2001).

e Az altruizmus gyakran kifizetédik. Ha példaul a segitségnyujtas viszonzast sziil, akkor
azoknak, akik segitenek, nagyobb esélylik van a tulélésre.

e Az empatia emberi képessége eldsegiti az altruizmust.
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e A csoportnormak kovetése elosegitheti a tulélést. Szamos norma azaltal szabalyozza az
altruizmust, hogy el6irja a segitd és a bantalmazo viselkedés mikéntjét, valamint azt is,
hogy mikor milyen reakciok helyénvaloak (Smith, Mackie, 2001).

A proszocialis viselkedésnek négyféle mintajat kiilonboztethetjiik meg:

o alkontingencia: ebben az esetben a segitd ¢és az elfogadd fél kozotti kdlesonods tarsas
fliggdség minimalis. Példaul: , Elnézést, szeretném, ha adna nekem egy htiszast.”

o aszimmetrikus kontingencia: ez a helyzet egyoldal tarsas befolyéssal jellemezheto.
Sok helyzetben azt tapasztaljuk, hogy a potencidlis segité egy aszimmetrikus
viszonylatban taldlja magat, amelyet a tarsadalmi feleldsség normédja szabalyoz.

o reaktiv kontingencia: vészhelyzetekben gyakran egyiitt van jelen a haladéktalan
cselekvés sziikségessége ¢és az események eldrelathatatlansdga. Amennyiben
gondolkodés nélkiil egy fuldoklé ember utan ugrunk, akkor ennek a mintazatnak
megfeleléen dontiink.

o kolcsonos kontingencia: a proszocidlis reagéldsok cseréje az adas és elfogadas reciprok
koréve fejlodik. A segitd €s elfogadd szerepe elvben felcserélhetd. A viszonylatban
szerepld két személy kozotti egyik altruista epizdd valosziniisiti a késObbi altruista
epizddokat, amikor is az elsd epizod soran a segitséget elfogad6 személy hajlandé lesz
altruista modon viselkedni a masik javara (Bierhoff, Klein, 1999).

Ahhoz, hogy segiteni tudjunk egy vészhelyzetben, fontos észlelniink, hogy az adott személy
segitségre szorul avagy sem. Ehhez harom dologra van sziikségiink: egyrészt fel kell ismerniink
a sziikséghelyzetet, masrészt végig kell gondolnunk, hogy az adott személy megérdemli-e a
segitséget, harmadrészt pedig befolydsol minket az, hogy mennyire hasonlit hozzank. A
masodik szempont esetében, ha gy gondoljuk, hogy valaki 6nhibajan kiviil szorul segitségre,
akkor segitlink. Ha viszont azt latjuk, hogy valaki maga kereste a bajt, akkor azt gondoljuk,
hogy nem érdemli meg a segitséget és igy valdsziniileg nem is fogunk segiteni. A harmadik
szempont esetében pedig hajlunk arra, hogy a hozzank hasonléaknak nyujtsunk tobb segitséget.
P¢ldaul az emberek szivesebben segitenek barataiknak, mint idegeneknek (Smith, Mackie,
2001).

A segit6készség gyakran a segitségnytjtas kovetkezményein mulik — a potencialis koltségeken
¢s jutalmakon. A koltségek sokfélék lehetnek: elveszett id0, eréfeszités, zavar, fizikai veszély
stb. Sokszor azt latjuk, hogy nem segitenek az emberek, még akkor sem, ha a raszorultsag
nyilvanval6, mert til magasak a koltségek, példaul: a segitd személy tul sok 1d6t veszithet el.
A jutalmak gyakran kézzelfoghatobbak: az dldozat haldja, a segitség viszonzasa, médiaban valo
szereplés stb. Az biztos, hogy a belsd jutalmak erdteljesebben motivalhatjak az egyént, mint a
kiils6 nyereségek (Smith, Mackie, 2001).

A segitd viselkedés magyarazatat két modell mentén tehetjiik meg:
o negativallapot-enyhités modellje szerint a segitségadads célja nem az aldozat
szenvedésének enyhitése, hanem a sajat kényelmetlenségérzésiink csokkentése, hiszen
a legtobb ember gytiloli latni masok szenvedését. Ez a modell megmagyarazza azt is,

47



amikor nem segitiink, vagyis az ,,amit nem latunk, az nincs is” elve lehet a negativ
érzések csokkentésének modja.

e empatia-altruizmus modell szerint, ha valaki bajban van, akkor az emberek két
kiilonb6z6 érzelmet élhetnek at, egyrészt személyes aggodalmat (6vatossag, szorongas,
félelem), masrészt pedig empatias aggodalmat (szimpdtia, szanalom, féltés). A
személyes aggodalom motivalhatja azt a fajta segitségnyujtast, amelynek az a célja,
hogy csokkenjenek a megfigyeld sajat negativ érzései. Viszont az empatias aggodalom
altruista viselkedéshez vezet, vagyis olyan segitségnytjtashoz, amelynek az a célja,
hogy az aldozat szenvedései enyhiiljenek (Smith, Mackie, 2001).

7.1.2 A normadk és a segité viselkedés

Mindennapi életiinket segitik a normak, igy a segitségnyujtast is, amely azt jelenti, hogy
novekszik a segitségnyujtas valdsziniisége, ha ezek a norméak hozzaférhetdek, aktivak. Mely
normak azok, amelyek eldirjak a segitd viselkedést?

A kolcsonosség (viszonossag) normaja azt jelenti, hogy vissza kell adnunk azokat a
segitségeket, amelyeket masoktdl kaptunk. Aki ma segitd, az holnap elfogadd lesz és
megforditva. A lekotelezettség és a hala azok a tényezok, amelyek az altruizmus kolcsonosségét
kozvetitik (Bierhoff, Klein, 1999).

Az elosztas normaja rendelkezik arrdl, hogy hogyan osszuk fel a rendelkezésre allo
eréforrasokat egy csoport tagjai kozott. Ez ald besorolhatdoak mas normak is, példaul az
igazsagossag normdja, amely szerint az emberek érdemeinek aranyaban kell elosztani a
jutalmakat vagy éppen a kozOsségi elosztds normdja, amely szerint a csoporttagok kozott
egyenlden kell megosztani az eréforrasokat fliggetleniil az egyéni érdemekre (Smith, Mackie,
2001).

A tarsas felelésség normaja szerint segiteniink kell mindazokon, akik képtelenek magukon
segiteni, ez gyakran miikodik kozeli kapcsolatokban (Smith, Mackie, 2001).

A személyes normakat az egyének sajat maguk alkotjadk meg mégpedig konkrét szitudciokra
vonatkoz6 elvarasaikbol. Ezeket a normativ vélekedéseket is a szocializdcid folyamataban
tanuljuk meg és ezek internalizalasaban is kiilonboziink egymastol. Schwartz és Howard (1981
idézi Bierhoff, Klein, 1999) kidolgozta az altruizmus folyamatmodelljét. Ez a modell a
kovetkezd 6t 1épést tartalmazza:

figyelem >> motivacio >> kiértékelés >> elharitas >> viselkedés

,»A folyamat akkor veszi kezdetét, amikor a személyben tudatosul, hogy masok segitségre
szorulnak. A figyelmi fazis magaban foglalja annak felismerését, hogy masok kellemetlen
helyzetbe keriiltek; egy hatékony altruista cselekvés megvalasztasat és a kompetencia 6n-
attribuciojat. A kovetkezo fazis a személyes normak felépitésével €s a moralis kotelességérzés
ebbdl fakado kialakitdsaval kapcsolatos (motivacios fazis). A harmadik fazis (az altruista
reagalasok vélhetd kovetkezményeinek kiértékelése) a lehetséges raforditasok és nyereségek
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felmérésére koncentral. A varhaté raforditdsok magukban foglaljak a szocialis raforditasokat
(pl. tarsadalmi helytelenitést), a pszichés raforditasokat (pl. a fajdalmat), az énképet ért sérelmet
(pl. az énrdl alkotott elképzelés megingasat), és az erkolcesi veszteségeket (amelyek a személyes
normak megsértésébdl fakadnak).” (Bierhoff, Klein, 1999, 279-280.)

Ahogy kordbban is emlitettiik a megfelel6 normak akkor tudjak befolyasolni viselkedésiinket,
ha hozzaférhetdvé valnak. A normék a kovetkezoképpen aktivalodhatnak:

o kozvetlen felszolitas: gyakran hasznalt technika, amelyet szamos jotékonysagi gyljtés
soran alkalmaznak.

o modellek: ezekben az esetekben a normékat masok cselekedetei aktivaljak. Ha példaul
valaki egy sird gyermek segitségére rohan, még tobben tesznek igy. Bandura szocialis
tanulaselméletében azt fejtette ki, hogy a tarsas viselkedésformaink nagy részét masok
megfigyelésével ¢és utanzasaval sajatitjuk el. Tehdt proszocidlis viselkedések
megfigyelése 6sztondzheti a segitségnyujtast.

o ¢éntudatossag: ha altalaban igy tekintliink magunkra, mint segitokész személyre (ismételt
segitségnyujtas alakithat ilyet ki), az novelheti a segitd viselkedés valdszinliségét is
(Smith, Mackie, 2001).

Sajnos a normdak bizonyos esetekben hatastalanok, vagyis csokkenthetik a segitségnyujtas
esélyét. Ez példaul akkor fordulhat eld, ha masok is jelen vannak és a felel6sség megoszlik.
Ilyen esetekben az adott személy kevésbé érzi kotelességének, hogy segitsen, mint ha egyediil
lenne. Ez a felel6sség megoszlasa.

7.1.3. A proszocidlis viselkedésformak novelése

Ha raszorulunk a segitségre, bizonyos technikékkal novelhetjiik annak az esélyét, hogy kapjuk
1s segitséget:
o a feélreérthetdség csokkentése, vagyis tegylik egyértelmiivé sziikségleteinket
o a segitdkész énkép erdsitése: azok az emberek, akik azt gondoljak magukrol, hogy
segitdkészek, valoszinlileg Gjra €s Gjra segiteni fognak méasokon
e araszorulttal valé azonosulas eldsegitése: a hasonldsag érzése empatiat sziil és noveli a
késztetést, hogy segitsiink
o a segitd viselkedésformakat tdmogatd normak oktatidsa: a csalad és az iskola — a
szocializacid szinterei — erdsithetik a tarsas feleldsség és a proszocidlis magatartas
normait, akar oktatassal, akar példamutatéassal
e a segitségnyljtas normainak aktivalasa: fontos tudatositanunk ezeket, hogy késdbb
aztan iranyitani tudjak a viselkedéstinket
o a feleldsség Osszpontositdsa: adott egyénekre a segitségnyujtasra irdnyuld normativ
nyomast erdteljesebbé teszi, vagyis tegyiikk egyértelmiivé, hogy kitdl szeretnénk
segitséget kérni (Smith, Mackie, 2001).
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7.1.4. A segitségnyujtas fejlodéslélektani alapjai

Mar az 6vodasoknal megfigyelhetiink olyan viselkedéseket, amelyek inkabb a masok javat
szolgaljak, nem annyira az egyénét. Ezt lathatjuk, amikor az dvodas a sajat pliiss allatkajat
kinalja baratjanak, aki sir, mert elesett €s lehorzsolta a térdét vagy csak egyszerlien megosztja
barataival az édességét. Az ilyen proszocialis viselkedések mindennaposak.

A proszocialis viselkedések érzelmi alapjat biztositja az empatia, amely masok érzelmeiben és
érzéseiben vald osztozast jelent. Hoffmann (1975 idézi Cole, Cole 1998) szerint barmilyen
¢letkort gyermek képes empatiat érezni masok irant.

Az empatia fejlddésének 4 szakaszat kiilonbozteti meg:

1. szint: az elsé életév folyaman jelentkezik. Gyakori jelenség, hogy kisbabak mas
kisbabak sirasat hallva maguk is sirni kezdenek. Eisenberg (1972 idézi Cole, Cole,
1998) ezt nevezte ,.¢érzelmi fertdzés”—nek. Ezek a korai ,egyiittérz6” sirdsok a
velesziiletett reflexekhez hasonldak, hiszen a csecsemdk még nem érthetik meg méasok
érzéseit, viszont mégis ugy reagalnak, mintha maguk is éreznék azokat.

2. szint: a mdasodik életév folyaman a gyermekek mar képesek megérteni, hogyha
szembekeriilnek valakivel, aki sir, hogy a masik személy bankédik, nem pedig 6k. igy
viszont figyelmiiket mar a masik személy felé tudjak forditani, hiszen &t kell
megvigasztalni. De sokszor még nem tudjak, hogy ezt hogyan tegyék, ezért példaul
kedvenc takarojukat kinaljak fel szomortunak tiiné apjuknak.

3. szint: 6vodaskorban a nyelv haszndlata egyre kifejezébb, igy olyan érzésekkel
kapcsolatban is érezhetnek empatiat, amelyek kifejezéséhez nagyobb szokincs
sziikséges vagy olyan emberek fel¢ is, akik éppen nincsenek jelen.

4. szint: 6-9 éves kor kozott érnek el ide a gyermekek. Ekkor mar megértik azt is, hogy a
pillanatnyi érzelmi allapotok mellett (mogétt) sok, egyéb tapasztalat is meghuzodik
példaul: szegénység, betegség, sériilékenység stb.

A proszocidlis viselkedés fejlddésével kapcsolatosan sok kutatas zajlott/zajlik. Ahogy az
»egylttérz0” sirasok szdma csdkken, a helyét egyre inkabb az aggodalmas figyelem veszi at.
Ezt azt jelenti, hogy a gyermekek 1 éves koruk koriil simogatassal, dleléssel vagy egy targy
felkinalasaval probaljak megvigasztalni a fajdalmat atélé személyt. Masfél- két éves gyermekek
vigasztald viselkedése mar igen gazdag, szoban is kifejezik az aggodalmukat, akar tanacsokat
is adnak a probléma megoldasara. Egy kisérletben minden 2 éves segitett az anyjanak anélkiil,
hogy szoban kérték volna oOket erre (példaul: asztalt megteriteni, szemetet GsszesOporni,
megagyazni stb.). Segités kozben a gyermekek jelezték, hogy tudjak, mi a célja a feladatnak és
tudataban vannak annak, hogy a masik személlyel egy cél elérése érdekében dolgoznak egyiitt.
Segitokészségiik messze talmutat az utanzason (Cole, Cole, 1998).

Fontos feladatunk lehet a gyermekek proszocialis viselkedésének Osztonzése. A viselkedés
kozvetlen jutalmazasa nem jo megoldas, ezért inkabb kozvetett modszereket ajanlunk. Ilyen
lehet az explicit példamutatas, amelyben a felndttek ugy viselkednek, ahogy azt a gyermekt6l
kivanjadk. A masik modszer az indukcid, amelyben a felnbttek olyan magyardzatokat
hasznalnak, amelyek a gyermekek biiszkeségére vagy a masokkal valo torddésre apellalnak
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(Eisenberg, 1992 idézi Cole, Cole, 1998). Kutatasokban vizsgaltdk az egyes modszerek
hatékonysagat. Utobbi mdodszernél azt talaltak, hogy a leghatékonyabb anyak az érveket szeretd
torodéssel 6tvozik.

7.2 Pedagogiai kovetkezmények

A fejlédéslélektani alapok megismerése utan nyilvanvald, hogy az iskolaba keriilé gyermekek
esetében épithetiink azokra a proszocialis viselkedésmintakra, amelyeket magukkal hoznak.

Pedagogiai szempontb6l kiemelt jelentdségli elmélet a Bandura nevéhez kothetd szocialis
tanulaselmélet. Eszerint a személyiség a tanult viselkedés sokféle elemével rendelkezik,
amelyet tulnyomodan a szocialis helyzetek, interakciok alapjan sajatitunk el, innen is ered az
elmélet elnevezése. Fontos kérdés lehet, hogy ezek az elemek hogyan és miként aktivalddnak,
illetve az is, hogy hogyan bdvithetd ez a rendszer. Bandura egyik legnagyobb érdeme, hogy
kisérletekkel bizonyitani tudta, hogy ,,a viselkedés szabalyozasa magéanak a viselkedésnek az
eldzetes elvégzése, elsajatitdsa, vagyis kondicionalas nélkiil is lehetséges, ha 1étezik a masok
viselkedésének megfigyelése alapjan elsajatitott modell (a megfigyelt viselkedés dinamikus
képzete).”(Nagy, 1995, 169.)

Az sem mellékes, hogy mi alapjan dontjiik el, melyik elemet hasznaljuk egy adott szituacidban.
»A szabalyok ismerete lehetové teszi, hogy maga a szabaly valjék viszonyitasi alappa. A
viselkedés szabalyozasa: a visszacsatolds, az értékelés annak alapjén torténik, hogy az egyes
dontések és akciok mennyiben felelnek meg a szabalynak. Az ember szabalyalkoto és
szabalyhasznalo, vagyis nemcsak értelmes, hanem értelmezd 1ény is.” (Nagy, 1995, 169.)

Mindehhez fontos még figyelemmel lenni a személyi valtozokra is, hiszen az dnmagunkhoz
viszonyitas szerepe kiemelt jelentdségli a sajat viselkedésiink és igy a gyermekek sajat
viselkedésének szabalyozasaban is.

Amennyiben a szocialis képességek koziil a proszocialitast szeretnénk fejleszteni, elsésorban a
kozérdeket szolgalni kész komponensrendszert kell kialakitanunk. Igy nemcsak a sajat, sziik
kozosségilinkre vonatkozoan kell ezt a képességet fejleszteni, hanem a csoportok, kdzosségek,
nemzetek kozotti viszonyra is.

7.2.1. A segitoképesség fejlesztése

A segitOképességnek két alapszabalya van: a sziikségesség és a lehetségesség, ezek szervezik a
viselkedést. A sziikségesség alapszabdlya azt jelenti, hogy a segitd félnek meg kell itélnie
tényleg sziikség van- e a segitségre, akarja-e a segitést, nem sérti-€ a segitett fél onallosagat,
valamint a segités elmaraddsa nem mindsiil-e cserbenhagyasnak. A segitett fél pedig azt
mérlegeli tényleg sziiksége van-e a segitségre, segitség nélkiill meg tudna-e birkdzni a
helyzettel. A lehetségesség alapszabalya pedig annak a mérlegelését jelenti, hogy a segit6 fél
képes-e megadni a segitséget, nem jelent-e a segitség valaki szamara veszélyt. A segitett fél
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részérdl pedig azt kell végiggondolni, hogy elvarhato-e a segitotdl a segitség, nem jelent-e
szamara hatranyt a segitségnyujtas.

Az iskola feladata, hogy a segités sokféle lehetdségét, modjat kinalja, valamint, hogy olyan
segitd 1égkort alakitson ki és tartson fenn, amelyben a segités elvart és elismert tevékenység
(Nagy, 1996). A segités képességérol részletesen alabb olvashatnak:

A segités képessége

7.3. A proszocialitas fejlesztése tanulasban akadalyozott gyermekek és fiatalok korében

A NAT is kiemeli a segités szerepét a kognitiv, az érzelmi és a szocialis képességekben. A
palyaorientacio kapcsan kiillon nevesiti a segitéssel kapcsolatos magatartasformak
megismerését és azok kezelését (NAT, 2012). fgy a tanulasban akadéalyozott gyermekek
kapcsan is hangsulyos.

Tobb olyan jatékot gylijtottiink 0ssze, amely segitheti az empatia képességének fejlesztését akar
tandrai- vagy szabadidds tevékenységek sordn vagy éppen a segitdképesség kapcsan nyit uj
szempontokat.

Jatékok az empatia képességének fejlesztéséhez

Jatékok a segitOképesseég fejlesztéséhez
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8. Szocialis készségek
Ebben a fejezetben a szocialis készségek koziil a vitaval fogunk megismerkedni.
8.1. A szocialis készségek meghatirozasa

Trower és mtsai (1978 idézi Zsolnai, 2006) szerint a szocialis készségek olyan reakciok,
amelyek képessé tesznek benniinket arra, hogy egy adott szocialis interakcion beliil elérjiik a
kivant célunkat. Fontos eleme, hogy ez szocidlisan elfogadhaté mdédon térténjen meg €s ne
masok karara.

Nagy Jozsef (2000) szerint a szocialis készségek ,,viselkedéstechnikai eszkdzok”, amelyek
specifikus célu, tartalm szocialis viselkedés kivitelezésében miikodnek kozre.

A szakirodalom tobb szaz szocialis készséget nevez meg. Ebben a fejezetben most a vita
készségére fogunk fokuszalni.

8.2. Avita

A vitadt egyiittmikodo tanuldsi tevékenységnek tekinthetjiik, amikor is érveliink a sajat
allaspontunk mellett, valamint meghallgatjuk és mérlegeljilk a masik allaspontjat.
Mindekdzben olyan interperszonalis képességek fejlédnek, mint:

1. amegértés

2. az érvek értelmezése

3. avitapartner érzéseinek megértése

4. asajat érvek és érzések megfogalmazasa (Szivak, 2010)

Fontos hangstlyoznunk, hogy a vita soran a didkok egymas kozotti kommunikacioja kertil
eldtérbe, igy a modszer célja nemcsak a gondolkodasi készségek, hanem a kommunikécids
készségek fejlesztése is. Ebben a folyamatban a tanulok nagyfokt onallosaggal vesznek részt,
a pedagogus a hattérbdl iranyit. Mindezek miatt az altalanos iskola als6 tagozatdban még ritkan
alkalmazhat6 a vita médszere.

Dillon (1988 idézi Szivak, 2010) a kovetkezd feltételeket tartja fontosnak a vitahoz:
1. Kognitiv feltételek

a résztvevok figyelnek egymasra

minden résztvevonek jol koriilhatarolt, sajat véleménye van

végig a racionalitas hatarain beliil maradnak

a vitas kérdésrdl van ismeretiik

végiggondoljak az érveket a vita eldtt

képesek a résztvevok vilagosan, jol érthetdéen fogalmazni

Mordlis feltételek

a résztvevok elfogadjdk a vitat vezetd személyt és betartjak a vita szabalyait

10 nem kell félniiik a véleményiik miatt

11. tiszteletben tartjak a tobbiek véleményét

©ooN O WD
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12. elditéletmentesek
13. a résztvevok figyelnek egymasra
14. nem tekintély iranyitja a vitat.

A vita sordn szamos szerep megjelenhet. Ezek koziil néhanyat szeretnénk kiemelni Murphy,
Hildebrandt (1991 idézi Szivak, 2010) alapjan.

A szervezo lényegében a vitavezetd szerepét tolti be.

A megvilagosito képes a zavaros érveket dsszefoglalni, kijelolni a tovabbi feladatokat.

A kérdezonek szintén tisztazo szerepe van, de 6 ezt kérdésekkel teszi meg.

Az energiaado arra figyel, hogy idonként megujitsa a vitat, lelkesitse a résztvevoket a
megoldasra.

Az étletember kreativ gondolatokkal formalja a vitat, uj Szempontokat fogalmaz meg.

A ordog tigyvédje arra figyel, hogy a vita ne menjen el az érzelmek, a szubjektiv vélemények
felé, a racionalitas megtartasara torekszik.

A békebiro képes arra, hogy az indulatokat a megfelel6 modon kezelje és megelézze a
sértddéseket.

A segito els6sorban az egylittmiikddik és biztat az egyiittmiikodésre.

8.3. A vita vezetése

A vitavezet6 legyen képes iranyitani a vitat. Tudja azt, hogy mikor kell neki feltenni kérdéseket
és mikor kell azt a tanulokkal megfogalmaztatnia. Erezni kell a vita menetének lassitasat vagy
éppen gyorsitasat is. Ez egy elég Osszetett szerep a pedagogusnak. Ezen feliil érdemes még
figyelnie a kovetkezdkre: jol megvalasztott kérdések alkalmazéasara, a megfelelé légkor
megteremtésére, 0sszefoglalo megfogalmazasara (amikor a vita arra a pontra €r), ne bantson
meg senkit (Szivak, 2010).

A vitavezetés Iépései (szempontjai) a kovetkezok:

o Bevezetés: ebben a fazisban allapodnak meg a résztvevok abban, hogy mi a vita célja,
melyek a megfeleld viselkedések €s szabalyok (példaul: a vita egyenjogusagot kovetel
meg minden résztvevotdl, nem lehet személyeskedni, alapvetden eltérd alldspontok
vitaznak stb.)

e A wvita inditasa tobbféle moddon torténhet. Ezek koziil néhany: kérdések
megfogalmazasa, problémafelvetés a vitavezetd vagy a résztvevok részérdl;
konfliktusismertetés; szituaciok bemutatasa; sérelmek ¢és panaszok; agressziv
viselkedés ismertetése; egyének és csoportok vetélkedése. Erdemes lehet egy fiktiv
kerettorténet kitalalasa is.

e Véleménynyilvanitasra valo késztetés.

e Azelemzés szakasza tobb részbdl all. A vitavezetOnek azokat a korabbi ismereteket kell
el6hivatnia a tanulokkal, amelyek segithetnek a vitdban. Majd tisztaznia kell a megoldas
céljat, a probléma tipikus jegyeit. Ezt kovetden jon az okok tisztdzdsa, vagyis az, hogy
mi a probléma oka, miért értiink vagy nem értiink egyet valamivel. Az elemzés végén
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pedig a résztvevok eljuthatnak a lehetséges megoldasokig, végiil pedig az optimalis
dontésig.

Bizonyités ¢s érvelés fontos része a vitanak. Ezek az elemek tartozhatnak ide: tényszerti
megallapitasok, értelmezések, javaslatok, statisztikus adatok, cafolatok stb.

A vita iranyitdsdnak egyik legjobb modja a kérdezés, hiszen nemcsak a cél elérést
szolgalja, hanem igy tdAmogathatjuk az elfogadé 1égkor kialakulésat, fenntartasat.
Egyiittmiikodés sziikséges a vitavezetd €s a résztvevok kozott, vagyis a vitavezetd
érdeklodik a didkok véleménye irant, biztatja a hallgatagokat is €s mérlegelteti a
tényeket, adatokat, bizonyitasokat.

A vita lezaréasa soran a vitavezetd a vita soran kialakult véleményt foglalja 6ssze, vagyis
a lényeg kiemelésére kertil sor (Szivéak, 2010).

8.4. Vitatipusok, vitavaltozatok

Mindig érdemes végiggondolni, hogy melyik pedagogiai helyzetben melyik vita alkalmazhat6
a legnagyobb sikerességgel, ezért fontos atgondolni a kovetkezdket:

1.

ok~ own

a pedagogiai koncepcio sajatossagait

a tanulasi, tanitasi elképzeléseket, didaktikai feladatokat

a kivalasztott oktatasi stratégiat

a tartalmat

a tanuldcsoport jellemzodit (kommunikacidés képességek, egyiittmikodés foka,
konfliktusok a csoportban stb.)

a pedagogus vitavezetdi kompetenciai

A kovetkez6kben néhany vitatipust fogunk bemutatni a teljesség igénye nélkiil.

8.4.1. Akadémikus vagy tézisvita

Ennek a vitatipusnak a célja egy adott probléma tisztdzésa az ellentétes nézOpontok és érvek

vizsgalataval. Ebben a vitdban a vitazo felek ,,figyelnek”, reflektalnak egymasra.

Cél: problémamegoldés, kdzos allaspont kialakitasa
Korosztaly: 12 éves kortol

Csoportlétszam: az egész osztaly

Id6keret: egy tanora

Ajénlott menet:

Ismertessiik meg az adott ellentmondasos témat az osztallyal és fogalmazzuk meg az
eldontendd kérdésiinket.

Négyes csoportban dolgozva az egyik par legyen a tdmogatd, mig a masik par az
ellenkez6 allaspontra helyezkedjen.

Minden par készitse el az altala képviselt allaspont érveinek listajat.
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e A par egy masik azonos allasponton 1év0 parral dolgozik tovabb, kiegészitik sajat
listajukat a masik par altal 6sszegytijtott érvekkel.
o Ezt kovetden az eredeti négyes csoportok iiljenek Ossze és ismertessék allaspontjukat,
érveiket, vitassak meg a kérdést.
Fontos, hogy a résztvevok nem biztos, hogy a sajat allaspontjukat tudjak képviselni a vitaban.

Tovéabbgondolas:
e A vita végén alakitsanak ki konszenzust a téméba.
o (Cseré¢ljék meg a parosok feladatat.
e A tanulok vagy csoportok rovid esszében formaljak meg a sajat 6sszegz6 véleményiiket
(Szivak, 2010).

8.4.2. Vitahalo

A vitahal6 soran a tanulok kooperativ mdédon, aktivan részt vesznek a vitaban. A diakok parban
dolgoznak ¢és egy tablazatba gytijtik Ossze az érveiket a tandr altal felvetett kérdés mellett és
ellen.

Cél: a tanulok differencialt, kritikai gondolkodéasanak fejlesztése
Korosztaly: kozépiskolasok

Csoportlétszam: az egész osztaly

Iddkeret: egy tandra

Ajanlott menet:

e A parok az allitas mellett és ellen sz616 érveket egy tablazatban gytijtik 6ssze. Példaul
vitaindito allitas lehet: Ha eltordlnék az osztalyozast, a didkok nem tanulnanak.

e Mindegyik par csatlakozik egy masik parhoz és megosztjdk egymassal a tablazatban
felsorolt érveket, megvitatjdk azokat €s ha kell, ki is bovitik.

o Eztkovetden a parok szétvalnak, szerepet valasztanak és az osztalyterem egyik oldalara
allnak azok, akik mellette, egy masik oldalara pedig azok, akik ellene érvelnek a
vitaban. A bizonytalanok a helyiikon maradnak.

e Az egy csoportban 1évé didkok egyiitt felkésziilnek, megbeszélik és kivalasztjadk a
legjobb érveket.

o Vita kovetkezik, melyben mindenki ismerteti az allaspont;jat.

Tovéabbgondolas:
o Fontos, hogy a vita hatdsara lehet helyet valtoztatni.
o Avitalezarasat kovetden a tablazatok a tovabb érvekkel kiegészithetdek (Szivak, 2010).

8.4.3. Konszenzusvitak

Ezeknek a vitdknak a k6zds jellemzdje, hogy a dontéshozatal két vagy harom fazisban torténik.
Az els6 fazisban mindenki egyénileg hozza meg a dontést az adott problémaval kapcsolatban,
majd a masodik fazisban egy kis csoport tagjainak k6zos megegyezésére van sziikség. Sokszor
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talalnak ki valamilyen kerettorténetet ehhez a tipusu vitahoz, hogy valdsagos helyzetet
teremtsenek a dontéshez (Szivak, 2010).

Példak alabb olvashatdak.
Példak
Példak 2.

8.4.4. Az érem két oldala

Eléfordulhat az a helyzet, hogy egyszerre gondolunk igaznak ¢és hamisnak egy allitast (példaul
egy kézmondast). Ez a vitatipus erre alapoz, hiszen felvaltva kell képviselni az egyetértd és a
cafold érveket.

Cél: empatia, kritikai gondolkodés, kommunikécios képesség fejlesztése
Korosztaly: 12 éves kortol

Csoportlétszam: az egész osztaly

Iddkeret: egy-két tandra

Ajanlott menet:
e A tanuldk csoportokat alkotnak ¢s kisorsoljak, hogy ki fog a kdzmondas igazsaga
mellett és ellen érvelni.
o A felkésziilést kovetoen a kis csoportok 5 (10) percig vitaznak a kozmondas tartalmarol.
e Majd felcseréljiik a szerepeket.
e Miutdn mindenki volt mindkét szerepben, megbeszélik, hogy kihez melyik szerep allt
kozelebb. Melyikben voltak sikeresebbek, mennyire volt nehéz a szempontvalas.

Fontos, hogy nem az igazsdg megtalalasa a feladat, hanem minél tobb értelmezési lehetdség
megkeresése.

Tovabbgondolas:
o Késziilhet poszter vagy gondolattérkép a kozmondasok kettdsségének bemutatasara.
e A didkok gylijthetnek még tovabbi kozmondasokat (Szivak, 2010).

8.4.5. Hova allsz?

A modszer lényege, hogy a résztvevok térben elfoglalt helyiik alapjan fejezik ki véleményiiket
egy allitassal kapcsolatban. gy lathatova valik minden didk allaspontja, a vélemények
megoszlasa.

Cél: értd figyelem, kritikai gondolkodés, kommunikécios képesség fejlesztése
Korosztaly: 10 éves kortol

Csoportlétszam: az egész osztaly

Id6keret: egy tanora
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Ajanlott menet:
o A jatékteret kettévalasztjuk. Az egyik térfél az ,,egyetértek”, a masik pedig a ,,nem értek
egyet”. Fontos, hogy mindenképpen allast kell foglalni.
e A vitavezet6 allitdsokat fogalmaz meg, amelyek nagy valdszinliséggel megosztjak a
csoportot.
o A résztvevOk ugy fejezhetik ki véleményiiket, hogy valamelyik térfélen helyezkednek
el. Ha bizonytalanok allhatnak a valaszvonal kozelébe, ha biztosak, akkor pedig a
térfélen bentebb. fgy kirajzolodik a csoport véleményének térbeli térképe.
o Ezt kdvetden a vitavezetd vitat kezdeményezhet, akar ezekkel a kérdésekkel:
Nézziik meg a csoport véleménytérképét! Mit tapasztalunk?
Melyik térfélen allnak tobben, mennyire szélsdségesek az allaspontok?
Milyen érzés egyediil allni és milyen egy népesebb csoportban?
Hallgassuk meg az érveket a szélen alloktol!
o Hallgassuk meg az érveket a vonal mellett alloktol!

o O O O

e A vita kdzben a résztvevok helyet valtoztathatnak, majd ezt is érdemes megbeszélni
(miért?; milyen mértékben?)

Tovabbgondolas:
o A didkok is gyijthetnek ellentmondasos allitdsokat egy-egy téma kapcsan.
e Megkérhetjiik arra a tanulokat, hogy alakitsak at ugy a mondatot, hogy mindenki vagy
senki se értsen egyet vele (Szivak, 2010).

8.4.6. Mindenki egy ellen — vita a tanarral

Ebben a vitajatékban az egész osztaly vitazik a tanarral.

Cél: informaciogytjtés, érvek onallo megfogalmazasanak képességfejlesztése
Korosztaly: 10-12 éves kortol

Csoportlétszam: az egész osztaly

Id6keret: egy tanora

Ajanlott menet:

e A megvitatandd kérdésre eldre felkésziilnek a tanuldk; érveket, tényeket, példakat
gyljtenek.

e A tandr az,,0rdog ligyvédjeként” folyamatosan cafolni prébalja az érveket.

e A megbeszélés soran a pedagogus értékeli az érvek meggy6zd erejét €s a csoport
egylittmikodését.

e A téma lehet egy-egy torténelmi esemény vagy irodalmi mii szerepldjével kapcsolatos
(Szivak, 2010).
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8.4.7. Jovikerék vita

A modszer 1ényege, hogy egy jovobeni, minden elézmény nélkiil bekdvetkezd, megddbbentd
jelenség kovetkezményeit a tanulok 6sszegyiijtsék. A jovokerék kozepére a tanuldk beirhatjak
az eseményt, a vonalakra pedig a kdvetkezményeket és az azok kdvetkezményeit, €s igy tovabb.

Cél: a kommunikacids képesség, a logikus gondolkodas és a rendszerezés képességének
fejlesztése

Korosztaly: 10 éves kortol

Csoportlétszam: az egész osztaly

Iddkeret: egy tandra

Ajanlott menet:

e Az egyes csoportok csomagolopapirra tervezik meg az adott esemény kapcsén a sajat
jovokerekiiket, majd kicserélik a papirjaikat és azt kérjiik tdliik, hogy céfoljak meg a
masik csapat altal kigondolt kovetkezményeket.

o Otleteket mind a pedagdgusok, mind a tanulok kitalalhatnak.

e A vita végén érdemes kiemelni a kreativ megoldasokat, a cafolatok tartalmat €s stilusat
egyarant (Szivak, 2010).

8.4.8. Vitazo plakatok

Ennél a modszernél az érvek és ellenérvek kifejtése egy plakaton torténik. Igy bekapesolhatjuk
a didkjaink vizualis intelligencidjat, ezaltal motivaltabba valhatnak a tanulasi folyamatban.

Cél: kreativitas, vizualis intelligencia, rendszerezd képesség fejlesztése
Korosztaly: 12 éves kortol

Csoportlétszam: az egész osztaly

Id6keret: egy tanora

Ajanlott menet:

e A tanuldk egy adott probléma kapcsan egyetértd vagy céfolo allaspontjuk szerint
csoportokba rendezédnek.

e Minden csoport egy figyelemfelhivd plakatot készit, amelyen minél tobb képi
eszkoztarral igyekeznek dolgozni.

o A vitaz6 plakatokbol kiallitast is szervezhetiink.

e A vitat lezaro megbeszélésen érdemes kiemelni a kreativ megoldasokat és mindazt, amit
mindekdzben megtanultunk (Szivak, 2010).
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8.5. A vita megbeszélése

A legutolso érv elhangzasaval a vitamddszer nem ért véget. Fontos, hogy a vita lezarasa
megnyugtatd ¢és tanulsagos legyen mindenki szdmara. Legyen idejiik a vitdzoknak kilépni a
vitabol és lezarni a torténeteket. Mindezért a vitat megbeszelés koveti.

A vitat koveté megbeszélés technikai kiillonbozoek lehetnek:

1. Kérdések alkalmazasa (Mi tortént a vita soran? Hogyan érezték magukat a résztvevok?
Mit tanultak a vita témajarol? Mi segitette/gatolta a vitat? Mire fogok a leginkabb
emlékezni a vitabol? stb.)

2. Elore kijelolt megfigyel6k alkalmazésa, akik szempontsorral a keziikben figyelik a vitat.

Videorogzités technikdja is segitheti a vita megbeszélését.
4. Vitatérképet is készithetnek a tanulok, amelyen rogzithetik a vita menetét, valamint a

w

reflexidikat is. Késdbb ezt bemutathatjak vagy akar ki is cserélhetik a csoportok (Szivak,
2010).
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9. Szocialis készségek (dontéshozatal)

Ebben a fejezetben a szocidlis készségek koziil a dontéshozassal, az dnrendelkezéssel fogunk
megismerkedni.

9.1 A szocialis készségek meghatarozasa

Trower és mtsai (1978 idézi Zsolnai, 2006) szerint a szocidlis készségek olyan reakciok,
amelyek képessé tesznek benniinket arra, hogy egy adott szocialis interakcion beliil elérjiik a
kivant célunkat. Fontos eleme, hogy ez szocidlisan elfogadhaté mdédon térténjen meg €s ne
masok karara.

Nagy Jozsef (2000) szerint a szocialis készségek ,,viselkedéstechnikai eszkozok”, amelyek
specifikus célu, tartalm szocidlis viselkedés kivitelezésében miikodnek kozre.

A szakirodalom tobb szaz szocialis készséget nevez meg. Ebben a fejezetben most a
dontéshozasra és az dnrendelkezésre fogunk fokuszalni.
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9.2. Ifjusagfejlesztés és ifjisagvezetés

A fejezet Osszeallitasahoz a National Collaborative on Workforce and Disability oldalan
talalhato anyagokat hasznaltuk fel.

Két folyamatot érdemes elkiiloniteni az onrendelkezés tdmogatasa, fejlesztése, kialakitasa
soran. A youth development (ifjusagfejlesztés) az a folyamat, amely a fiatalokat felkésziti a
kamaszkor ¢és a felndttkor kihivasainak valé megfelelésre - koordinalt, progressziv
tevékenységek és tapasztalatok, élmények soran, amelyek segitik 6ket abban, hogy szocidlisan,
moralisan, érzelmileg, fizikailag és kognitiv szempontbol kompetensek legyenek. Ennek a
folyamatnak fontos része a youth leadership.

Youth leadership (ifjusagvezetés) belso és kiils6 folyamat, amely egyrészrdl eredményez egy
olyan képességet, amelynek birtokdban valaki irdnyitani, vezetni tud masokat egy tevékenység
soran, befolyasolni tudja véleményiiket és viselkedésiiket, utat mutatni azaltal, hogy ,,el6l
halad”; valamint az a képesség, hogy elemezni tudja erdsségeit €s gyengeségeit, tud személyes
¢s szakmai célokat kitlizni, illetve rendelkezik megfeleld onértékeléssel ezek kivitelezéséhez.
Habar kutatasok szerint azon fiatalok, akik részt vesznek a fenti jellegli tevékenységekben
nagyobb valdszintiséggel teljesitenek jol az iskolaban, és sziikebb vagy tagabb kdzosségilikben,
valamint pozitivabb az atvezetésiik a feln6tt életbe, a fogyatékos fiatalok gyakran kimaradnak
az ilyen iranyu fejlesztd programokbol.

A kovetkezokben megnézziik azt, hogy milyen elemi vannak ezeknek a tamogatd
tevékenységeknek.

9.2.1. Legyenek a fiatalok sajdt sorsuk iranyitoi!

Az, hogy az ember irdnyitja sajat ¢letét, lehet nagyon izgalmas, de nagyon nyomaszto is. Hairom
készség van, amelyeket a fogyatékos fiataloknak meg kell tanulni ahhoz, hogy életiiket jobban
tudjak irdnyitani és képesek legyenek jol megalapozott dontéseket hozni jovdjlikkel
kapcsolatban: az 6nallosag, a szabad akarat; a jol megalapozott, tobb szempontu vélasztas;
valamint az onrendelkezés.

9.2.1.1. Ondllo’sdg, szabad akarat

Ez a szocialis készség arra utal, hogy valaki a sajat életéért a lehetd legnagyobb mértékben
vallalja a felelésséget. Jelenti azt, hogy az egyénnek megvan a szabadsaga ahhoz, hogy
megtervezze sajat ¢letét, valamint rendelkezik felhatalmazéssal a rendelkezésre allo forrasok
lehetséges maximalis kihasznalasara. Azt is magaban foglalja, hogy az egyén vallalja a
feleldsséget tettei kovetkezményeiért.

Végiil azt is jelentheti, hogy az ember felelds a sajat kozosségének életében valo részvételben,
illetve a kozdsséghez vald hozzéjarulasban.
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Az 0nallosag, szabad akarat egy sor 0sszetevore bonthato, ugy mint:
o valasztasok megtétele,
o feleldsségvallalas dontésekért,
e problémamegoldasba val6 aktiv bevonodas,
o célok kitlizése és elérése,
o Onértékelés végzése,
e Ontudatossa valas,
o Onismereti lehetdségek keresése, kihasznalésa,
o Onrendelkezés gyakorlasa.

A kiilonb6z6 egyéni tervezési folyamatok soran az 6nallésagnak meghatarozo tényezének kell
lenni abban, hogy mi kertiil a leirt fejlesztési tervbe. Példaul, ha egy fogyatékos fiatal eléri a
kozépiskolas kort, vonddjon be annak kivalasztasadba, hogy ki vegyen részt egyéni fejlesztési
tervében, illetve egyéni atvezetési tervében; abban, hogy mi legyen az iilések napirendje;
valamint a lehetd legnagyobb mértékben az iilések levezetésében is legyen aktiv.

Nyilvanvald, hogy egy fiatal képes onallosagot gyakorolni életének bizonyos teriiletein, de nem
mindeniitt. Egyes esetekben a fiatalnak segitségre van sziiksége ahhoz, hogy képes legyen
azonositani azokat a dontéseket, amelyeket maga hozhat, illetve, amelyek meghozasa életének
késobbi szakaszaban lesz aktualis.

A Youth Advisory Comittee for the National Council on Disability (Nemzeti Fogyatékosiigyi
Tanacs Fiatalokat Erintd Tanacsadd Bizottsaga) az alabbi médokat hatirozta meg, melyek
révén a fiatalok onallobbak lehetnek:

o magabiztossag és az onmagaba vetett hit,

e azonositani az almokat és célokat,

o vilagosan kommunikalni és k6zoIni a sziikségleteket és szdndékokat,

o erdsségek és korlatok ismerete,

e pozitiv attitlid,

o a hibakbdl valo tanulés képessége,

o tudataban lenni az egyént megilletd jogoknak,

o véleményalkotas minden, az illet6t érintd kérdésben,

e tudni mikor és hogyan kell segitséget kérni,

o realis, elérheto célok kitlizése,

o intelligens dontéseket hozni, és

 soha fel nem adni.

9.2.1.2. Jol megalapozott, t6bb szempontu valasztas

A jo6l megalapozott, tobb szempontu valasztas arra utal, hogy a megfeleld informéciok
birtokédban jo idében jo dontést hozunk. Azt is jelenti, hogy az ember képes megérteni az
,»0sszképet”, és 1j, alkalmas megoldasokkal tud el6hozakodni, ha problémakkal keriil szembe.
Annak érdekében, hogy jol megalapozott valasztast tudjon tenni a fiatal, relevans
informaciokhoz kell jutnia szdmara érthetd és fejlettségi szintjének megfelelé forméaban. A
fiataloknak figyelmesnek kell lenniiik és képesnek arra, hogy a kiilonb6zd valasztasoknak,
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dontéseknek (jonak és rossznak egyarant) a lehetséges kovetkezményeit felismerjék és készek
legyenek arra, hogy a valasztasok kovetkezményeiért felelosséget vallaljanak.

Az ifjusagfejlesztd tevékenységeket ugy kell megtervezni, hogy megragadja a hatékony
ifjusagfejlesztd program alapvetd elemeit. Ide tartozik a tdmogatod felndttek ¢és kortarsak
biztositasa szerepmodellek altal; az ifjusagfejlesztés tdmogatasa célkitizések, onrendelkezési
készségeket eldsegitd tréningek, és konfliktusmegoldas gyakorlasa altal; valamint a vezetési
készségek gyakorlasara lehetdség biztositasa révén. A célkitiizés, problémamegoldas és jo
dontések meghozasa nem kizardlag vezetdi készségek, ezekre sziikség van a sikeres
¢életvezetéshez is. Ezeknek a készségeknek a sikeres munkahelyi bevélasban is kiemelt szerepiik
van.

Egy masik nagyon fontos aspektus, ha a jol megalapozott dontésekrdl beszéliink, a
,hibazashoz/tévedéshez valo jog”, annak szabadsaga, hogy akar rossz dontést is lehessen hozni.
Nem lehet természetesen eléggé hangsulyozni, hogy minden segitd célja az, hogy a fiatalok,
akikkel dolgoznak, sikeresek legyenek. Azonban, a valdban timogatd kdrnyezet azt is magaban
foglalja, hogy batoritja a fiatalt egy sor tanulasi tapasztaltat megszerzésére, amihez az is
hozzétartozik, ami egy sikertelenségbdl szarmazik. Habar j6 szdndéktian, de a fogyatékos
fiatalok szdmara késziilt programok idonként vagy alacsonyabb szintii elvarasokkal, vagy egy
allando biztonsagi halo létrehozédsaval keriilik el a fogyatékos fiatalok és/vagy sziileik
csalodottsagat, illetve elkedvetlenitését. Fontos, hogy a program lehetdvé tegye kockazatok
vallalasat és hibazas lehetdségét a tanulasi folyamat soran, €s abban segitse a fiatalokat, hogy
képesek legyenek a hibdk attekintésére, a célok finomitdsara, és a tervek atdolgozésara,
amennyiben a dolgok nem jol alakulnak.

9.2.1.3. Onrendelkezés

Végyaink, sziikségleteink ¢és jogaink kifejezése elengedhetetlen Osszetevdje az
ifjusagfejlesztésnek. Ezek is fontos eldfeltételei annak, hogy a fiatalbol felelds, fiiggetlen felnott
valjon. Az dnrendelkezés jelenti dontések meghozatalat, és az egyén kivansagainak, vagyainak
és sziikségleteinek masok felé torténd kommunikéalasat. Amikor a fiatal befejezi a kozépiskolat
és mas tevékenységek felé fordul, az onrendelkezési készségek 1 jelentdséget kapnak. Az
iskolai évek alatt az jellemzd a fiatalokra, hogy nagy mértékben tdmaszkodnak sziileik,
tanaraik, palyaorientacids tanacsadoik és mas felndttek tdmogatasara, hogy segitségiikre
legyenek dontéseik meghozatalaban, illetve a sziikséges szolgaltatasok és tamogatasok
elérésében. Amint egy fogyatékos fiatal elhagyja az iskolat, fel kell késziilnie arra, hogy
novekvo fliggetlenséggel legyen képes meghozni dontésit a jovoben. Minél nagyobb mértékben
gyakorolja a fiatal az 6nall6 dontéshozast még a tanulmanyi ideje alatt egy, annal kénnyebben
birkézik meg a dontésekkel a kdzépiskolai tanulméanyok befejezését kvetden.

Ha lehetéséget nyujtunk a fogyatékos fiataloknak arra, hogy gyakoroljak onrendelkezési
készségeiket, tréningeken vegyenek részt ezen a teriileten, az jelentdsen segiti atvezetésiiket
akar felsébb tanulmanyokra vald atlépéskor, akar munkdba allasukkor. Az aldbbiakban
tamogatja az ilyen iranyu tréning a fiatalokat:

63



o célok kitlizése és nagyobb mértékii bevonddas az EAT (egyéni atvezetési terv)
elkészitésébe, kiilonos tekintettel annak atvezetésre vonatkozo részére;

o szakmai ¢érdeklédés felkutatasa, azonositdsa ¢és az érdeklédésnek megfeleld
tevékenységek végzése;

e jol megalapozott dontések, valasztasok tanulmanyokat, szakmai életutat és maganéletet
érint6d kérdésekben;

e olyan oktatas, gyakorlat és munkahely keresése, amely kielégiti torekvéseiket, kihivast
jelent, valamint a lehetd legtobbet hozza ki képességeikbdl;

e hasznos mentori kapcsolat kiépitése, munkahelyi gyakorlat és mas tanulési
tapasztalatok felfedezése, azokban val6 részvétel,

o asziikséges specidlis ellatdshoz valé hozzajutds (annak kérése, igénylése) tanulmanyi,
munkahelyi és egyéb tarsas helyzetekben;

e jogaik megértése €s jogi védelem keresése sziikség esetén;

o afliggetlen életvitelhez sziikséges Onbizalom;

o hatékony mentorrd és szerepmodellé valas;

e vezetdvé valas a helyi és orszagos szintli fogyatékos kozosségben.

Az oOnrendelkezési készségek egyik legkritikusabb pontja a fogyatékossag felfedésének
kérdése, legyen sz6 munkaadorol vagy kdzépfok utani oktatasi intézményrol. A fogyatékossag
felfedése mindig valasztas kérdése. A fiataloknak egyéni dontést kell hozniuk ebben a
kérdésben. Azzal segitjik Oket, ha biztatjuk az aldbbi kérdés megfontolasara:
,Fogyatékossdgom felfedése segiti-e itt €s most céljaim elérését?”

9.2.2. Tamogato felnottek

9.2.2.1. Szerepmodellek

A szerepmodell egy olyan személy, akinek a viselkedését egy bizonyos pozicidban masok
utanozzak. A fiatalok szamara a szakmai szerepmodellek gyakran olyan emberek, akikkel
hétkdznapi életiik soran kapcsolatba kertilnek, vagy a médidban latjak 6ket — tanarok, sziilok,
apolok, orvosok, egyhdzi személyek, renddrok, sportolok, zenészek és szinészek. Sok fiatal
nem tolt id6t olyan felndttek tarsasagaban, akik példaul szakmunkésként dolgoznak és
egyébként nagyon fontos szerepmodellekké valhatnanak.

A szerepmodellek az alabbiakban segithetnek a fiataloknak:

e megismerni az ilyen jellegli szakmakban dolgoz6 emberek személyes tapasztalatait;

o kérdéseket tehetnek fel kdzvetleniil az egyes szakembereknek;

o a vezetdi készségek jelentdségének felismerése azaltal, hogy bizonyos teriiletek
vezetodivel talalkozhatnak;

o beszélhetnek sikeres fogyatékos emberekkel, és

o ¢értékes kapcsolatokat épithetnek ki olyan emberekkel, akik az dket érdekld teriileteken
miikddnek.

64



Szerepmodell lehet felnott vagy tapasztaltabb kortars is, lehetnek fogyatékos személyek és nem
fogyatékos emberek is. Szdmos helyen lehet szerepmodellekre lelni, igy példaul
vallalkozasokban, véallalatoknal, kozépiskolakban, fdiskoldkon, egyetemeken, szakmai vagy
kereskedelmi szovetségeknél, non-profit szervezetekben, illetve ifjusagi szervezeteknél. De
sikerrel kutathatnak a fiatalok példak utan konyvekben, folyoiratokban és az interneten is.

9.2.2.2. Mentorok

A mentoralas bizalmi kapcsolat, amely strukturalt tevékenységekbdl allo program, amely a
fiatalokat gondoskodo személyekkel hozza 6ssze, akik irdnymutatést, timogatast €s batoritast
kinalnak azzal acéllal, hogy a mentoralt kompetenciai €s személyisége fejlédjon.

A mentorok jo meghallgatok, olyan emberek, akik figyelnek a fiatalokra és segitik 6ket abban,
hogy meglévd erdsségeik kibontakozzanak. Tagabb értelemben a mentor olyan tapasztalt
személy, aki segit masnak, hogy az elérje életének fontos céljait. A ,hivatalos” mentor egy
folyamatos, megtervezett partneri viszonyban van a mentoralttal azért, hogy egy bizonyos célt
elérjen bizonyos id9 alatt.

Kutatasok azt mutatjak, hogy a sikeres mentoralési kapcsolat minimum egy évig tart. Léteznek
ugyan kevert mentoralasi modellek, mégis négy alapvet6t kiilonboztethetiink meg:

o Hagyomanyos one-t0-one mentoralas — olyan mentoralasi modell, amelyben egy
feln6tt dolgozik egy fiatallal. Jellemzden elhuzddo ,,0sszeszokasi” id6 van, amely erds
kapcsolatot eredményez, amelyben az elkdtelezettség egy évig vagy akar tovabb is
eltart.

o Kortars mentorilas — olyan mentoraldsi modell, amelyben hasonld képességii
személyek nyujtanak tdmogatést és adnak tandcsot a mentoraltaknak. A tarsak lehetnek
korban egymashoz nagyon kozel allok, vagy eltérd koruak. Ez a koriilményektdl fiigg.

o Csoport mentoralas — ez a mentoralasi forma egy vagy tobb felndtt egylittmiikodését
jelenti egy ifjisagi csoporttal strukturalt forméban. A felndtt/ek lehet/nek onkéntesek,
illetve egy vallalat dolgozo61, akik a tanulokkal a munka-alapt mentoralast végeznek.

o E-mentoralas — Korszeri mentori kapcsolat, melynek keretében egy vagy tobb fiatal
kapcsolodik egy mentorhoz. A fiatalok és a mentor rendszeres e-mail kapcsolatban
allnak meghatarozott ideig. Idedlis esetben az e-mentoralasba beletartozik alkalmanként
a személyes taldlkozas is, annak érdekében, hogy a kapcsolat személyesebb legyen.
Gyakran egy programkoordinator (vagy tanar) figyeli a levelezést és részt vesz a
talalkozokon is esetleg.

Hogyan lehet segiteni a fiatalokat abban, hogy megfeleld szerepmodelleket taldljanak, illetve
potencialis mentorok toborzasaban?
o Sikeres emberek meghivasa, hogy talalkozokon, iiléseken beszéljenek;
« Allasborze-szerii rendezvények szervezése, ahol a fiatalok talalkozhatnak kiilénbozé
szakmakban tevékenykeddkkel, akar lehetséges munkaadokkal;
e Arra biztatni a didkokat, hogy kezdeményezzenek informélis beszélgetéseket a
kiilonféle fogyatékosiigyi csoportok vezetdivel, embereivel;
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Tapasztalatcserék szervezése a szerepmodellekkel kapcsolatban;

Keressenek ¢és folytassanak levelezést a fiatalok olyan emberekkel, akik potencidlis
szerepmodellek lehetnek a didkok altal valasztott teriiletr6l. Tudjak meg, hogyan
keriiltek arra a teriiletre, mivel jar a munkdjuk, hogyan haladtak el6re, hogyan fejlédtek
a szakmajukban;

Megtalalni a modjat annak, hogy a fiatalok részt vegyenek szakmai konferencidkon,
melyeken a szdmukra relevans szerepmodellek vannak jelen, esetleg diakbizottsagi
tagként tevékenykedjenek szakmai vagy kereskedelmi szervezetekben;

Belépni egy mar zajlé mentori programba, vagy létrehozni sajat e-mentori programot.

Az utdbbi években az e-mentoralas egyre népszeriibb. Ez a forma megegyezik sok ponton a
hagyomanyos mentoralassal, igy példaul jellemzi a segité kapcsolat; egy tapasztalt személy
tamogatja egy fiatal készségeinek fejlodését; folyamatosan tartd, rendszeres kommunikécio;

bizalmon alapuld, tamogato 1égkorii kapcesolat; a mentori viszony vilagos hatarai kijeldlése;

szervezet feliigyeli a mentordldsi folyamatot. Kiilonbozik azonban az alabbiakban:

A kommunikéci6 tobbnyire e-mailben torténik, nem személyesen;

A kapcsolatok gyakran idében korlatozottak;

Az atvilagitasi, megfigyelési eljarasok kiilonboznek;

A mentorok gyakran bekapcsolddhatnak az e-mentordlasi folyamatba munkaidejiik
alatt;

Kényelmes online kommunikacio;

A mentori kapcsolatok foldrajzilag nem behataroltak.

9.2.3. A személyes fejlodés lehetoségei

Az ifjusagfejlesztés és a vezetdi készségek tdmogatasa révén barmelyik fiatal megtanulhatja
azokat a készségeket, amelyek sajat €letmindségiik javitdsdhoz nagyban hozzdjarulnak. A
személyes fejléddéshez tartozo készségek javulasa altal a fiatalok jobban felkésziilnek az
alabbiakra:

Képesek felismerni és azonositani személyes céljaikat, erdsségeiket, eszkozeiket,
készségeiket, érdeklddési teriileteiket, specialis  sziikségleteiket (kiillondsen
fogyatékossag esetén);

Személyes  tanuldsuk,  4tvezetésiik, pélyaorientacidjuk  iranti  feleldsség,
kezdeményezdkészség és cselekvés fenntartdsa az elobbiekkel kapcsolatban;

Azoknak az embereknek és forrdsoknak az azonositasa és elérése, akik/amelyek
segithetnek a sikeres iskolai palyajukon, valamint atvezetés soran akar kozépfok utani
oktatasrol, munkaba allasrol, vagy egyéb felndtt tevékenyseégrol van szo;

Olyan tevékenységekbe vald bevonddas, amelyek segitik kiilonféle kornyezetek pozitiv
valtozasat;

Kiallnak 6nmagukért €s masokért munkaban, otthon és a sziikebb kozosségiikben;
Magas szintli elvaras onmagaval szemben (tartésan), pozitiv énkép és Onbecsiilés
fenntartasa;

Onallosag gyakorldsa, hatékony dontések hozisa, sikeres személyes és kozdsségi
probléma megoldas;
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o Erds és hatékony kapcsolatok kiépitése felndttekkel €s mas fiatalokkal,

e Mas kulturalis és szociookondmiai hatterti emberek tisztelete és interakcio veliik;

e A legkiilonfélébb kozosségi szintereken felmeriild konfliktusok azonositasa és
megoldasa.

9.2.3.1. Célok kitiizése

A fiatalok szamara elengedhetetleniil fontos készség a meglévo erdsségek azonositdsanak és
vizsgalatanak megtanuldsa. Ezt koveti a személyes vizsgalédason alapuld pragmatikus
célkitlizés. A fogyatékos fiatalok szdmara fontos megtanulni azokat a készségeket, amelyek
sziikségesek a célok kitlizéséhez és azt kdvetden a célok eléréséhez. Idonként a fiataloknak
kicsit vissza kell tekinteni €s értékelni, hogy sikertilt-e elérniiik céljaikat.

A sikeres célkitiizések érdekében az alabbi 1épésekre érdemes koncentralni:
e hosszt tavu célok azonositasa;
e ahosszl tavl célokat rovid taviiakra felosztani, melyek elérése belathatobb;
e acélokat leirni, jellemezni;
o asziikséges cselekedeteket megtenni a kivant végeredmény érdekében;
o a folyamatot figyelemmel kisérni és a stratégiat és a célokat sziikség szerint igazitani,
modositani;
e Uj tervet késziteni a célok elérését kovetden.

Mint segitd, a célok kitlizése soran az alabbiakat vegyiik figyelembe:
o acélok legyenek specifikusak, mérhetdek és elérhetdek;
o acélok koncentraljanak valami olyanra, amit a fiatal elérni kivan;
o legyenek elfogadhatd/ésszerli kezdési és befejezési iddpontok;
o legyenek a célok papirra vetve és
o afiatal alland6 batoritast kapjon ara, hogy kdvesse nyomon sajat elérehaladasat minden
célkitlizéssel kapcsolatban.

9.3. Tamogatott dontéshozatal elve

Az elv a fogyatékos személy sajat dontéshozatalanak, egyéni dontési képességtol fiiggo, teljes,
minden lehetdségre kiterjedd segitését jelenti (10/2006 (II. 16.) orszaggytilési hatdrozat az Uj
Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol). A tdmogatott dontéshozatal elvén alapulo cselekvést a
belatasi képességiikben korlatozott személyek vonatkozdsaban — a gondnoksag mint az
ugynevezett helyettesitd dontéshozatal alternativajaként — a nemrégiben elfogadott 1) polgari
torvénykonyv a jogintézmény rangjara emeli.

A tamogatd személy jelen lehet minden olyan élethelyzetben (példaul hivatalos tigyek

intézésekor), ahol a timogatott személynek tanacsra, a kiilonb6z6 dokumentumok tartalméanak
megértésére, értelmezés megkonnyitésére van sziiksége.
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Az 10 szabalyok a cselekvOképesség altalanos korlatozasanak megsziintetésével és az
arnyaltabba valo cselekvOképességet korlatozd gondnoksdg ald helyezési szabalyokkal a
céliranyos segitségnyujtas biztositasara helyezik a hangsulyt. Csak azokon a teriileteken kotik
a gondnok jovahagyasahoz a dontéseket, amelyeken azt az érintett személy érdekei feltétlenil
megkivanjak. A birosagoknak alaposabban, tobb szakértd igénybevételével kell megvizsgélnia
a fogyatékos személy képességeit, életviszonyait. Ertékelnie kell tovabba, hogy a fogyatékos
ember kozvetlen kornyezetében fellelhetd segitségnyujtasi formak igénybevétele nem teszi-e
elkeriilhetové a jogkorlatozast.

A tamogatott dontéshozatal a kovetkezdket jelenti:

o az Onrendelkezés és az autondémia korlatozasanak minimalizalasat veszi célba;

o az onrendelkezést egyuttal kozdsségi és interdependens folyamatként tekinti, ezzel
elismeri, hogy dontéseket nemcsak mésoktol fiiggetleniil, de méasokkal valo kolcsonos
fliggésben is lehet érvényesen hozni;

e atamogato és a tdmogatott személy bizalmi kapcsolatéara épit;

e nem ¢érinti a fogyatékos személy jogi értelemben vett cselekvoképességét;

o mindig dnkéntes, sosem kényszerithetd a fogyatékos személyre;

e a tdmogatd a tdmogatott fogyatékos személyt az érdekeire és dontésének lehetséges
kovetkezményeire figyelemmel a legkoriiltekintobb modon tajékoztatassal latja el;

e atamogatd nem hoz dontéseket a fogyatékos személy helyett, hanem azt csak facilitalja,
s igy a folyamat eredménye a timogatott személy sajat dontése lesz.

Magyarorszagon ma vilagviszonylatban is jelentds szamu - egyes forrasok szerint - mintegy
45.000 személy ¢l cselekvOképességet kizard gondnoksag alatt. A kizar6é gondnoksag szamukra
azt jelenti, hogy sorsukrol — véleményliket akar figyelmen kiviil hagyva, a feladatok
megoldasahoz sziikséges képességek kifejlesztésének lehetdségét megtagadva — masok
donthetnek.

Azj Polgari Torvénykonyv megsziinteti a kizaré gondnoksag alé helyezés lehetdségét, de nem
hagyja segitség nélkiil a sulyos allapot, kommunikacioképtelen személyeket €s csaladjaikat.
A kiszolgaltatottsag mértékét csokkentd, erds garancialis elemeket tartalmazo intézkedésekkel
biztositja a sziikséges tAmogatas igénybevételének lehetdségét.

A nemzetkozi fogyatékosiigyi kozosség altal iidvozolt szabalyok, a Fogyatékossaggal El6
Személyek Jogairdl sz616 ENSZ Egyezménnyel is 0sszhangban 1évd intézkedésekkel lehet
segiteni azt, hogy a fogyatékos embereknek is lehetdsége legyen tigy élni, mint barki masnak.
A tamogatott dontéshozatalrol konnyen érhetd nyelven is olvashatnak a tanuldsban
akadalyozott és értelmileg akadalyozott fiatalok és felndttek.

Tamogatott dontéshozatal konnyen érthetd nyelven

9.4. Fejlesztési lehetéségek tanulasban akadalyozott fiatalok esetében

A tanulasban akadalyozott fiatalok esetében a (specialis) szakiskoldk feladata a munkaba
allashoz ¢és az ¢letkezdéshez sziikséges ismeretek atadasa, illetve az, hogy készitsenek fel az
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Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitések korében szakmai vizsgara. Emellett
biztositaniuk kell a fiatalok (ezen beliil a tanuldsban akadalyozott didkok) palyavalasztasanak
segitését, munkaba allasanak eldkészitését, amelyek az 6nallo életvezetés feltételei (Szekeres,
2012). P¢ldék talalhatok alabb.

Példak 1.

Példak 2.

Természetesen nemcsak a palyavalasztas segitését kell felvallalniuk az intézményeknek, hanem
olyan képességek fejlesztését is, amely a tanulok kés6bbi, 6nallo életvezetésével kapcsolatosak.
Példak olvashatok az oltozkodés, a vasarlds, az egészséges életmod és a dontéshozatal
témajaban (Mannix, 2009).
Példak 61tozkodés témaban
P¢ldéak vasarlas témdéban

Példak egészséges életmdd témaban
Példak dontéshozatal témaban
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10. A szocialis sziikségletektol a szocialis viselkedésig (1. rész)

Az eldz6 fejezetekben megismerték a szocialis kompetencia tobb teriiletének meghatarozé
elméleti alapjait, és ismereteket kaptak tobb szocidlis képesség és készség (versengés, vezetés,
kooperacid, segités, vita, dontés) fejlesztésének a gyakorlatahoz is.

Ebben a fejezetben a szocialis kompetencia fejlesztési szintjei, a szocializacid, a tanulasi
akadalyozottsag, a képességfejlesztés és az ¢letmdod fogalmainak attekintésével bevezetjiik
kozos gondolkodasunkat a képességek fejlesztésének ezekrol a teriileteirdl, lehetdségeirdl.

A 11.,12. ¢s 13. fejezetekben azokat a képességfejlesztési lehetdségeket és helyzeteket vessziik
majd szamba, amelyek a tanulasban akadalyozott gyermekek iskolai és csaladi szocializacioja
soran tobbnyire kihasznalatlanok maradnak.

10.1. A szocialis kompetencia fejlédésének szintjei

SZOCIALIS SZUKSEGLETEK: szabadsagvagy, oOnallosagra torekvés (szuverenitas),
ontevékenységi vagy (kompetenciakésztetés), kotddési sziikséglet, parképzési és szexualis
sziikséglet, gyermekgondozasi késztetés, szolgalatkészség, elismerési és elismertségi (status)
vagy, hatalomvagy, birtoklasi vagy, teriiletbirtoklasi vagy.

Az iskolai nevelés feladatai a szocidlis szlikségletek fejlesztése teriiletén: hozzajarulas a
szexudlis sziikséglet szocializalasahoz, az egészséges ambicid, az 6nbizalom, a méltosagtudat,
az Onallosag és ontevékenység fejlddéséhez, az életprogramok kialakulasahoz.

SZOCIALIS MOTIVUMOK: szociélis sziikségletek, magatartasi szokasok, kommunikacios
szokdsok, erkolcsi szokdsok, szokésjogok, tarsadalmi (k6zosségi) szokasok, kotddések
(emberekhez, csoportokhoz, hazahoz, szimbolumokhoz), meggy6zddések, hitek, vakhitek,
elditéletek), eszmék.

Az iskolai nevelés feladatai a szocialis motivacidok fejlesztése teriiletén: aA szocialis
motivumok fejlédése olyan csaladi szocializacios és iskolai életmod keretében biztosithato,
amelyekben megtapasztalhatja az egyének ¢és csoportok kolcsonds megértésének ¢és
egylttmiikodésének, egyiittérzésének, segitOkészségének az eldnyeit, olyan kozegekben,
amelyekben megélhetik ¢s értékelhetik érdekeiknek (motivumaiknak, érzelmeiknek) a
miikodését, az érdekiitkozést, az érdekfiiggés, az ¢érdekegyezés, az egylittmiikddés
kovetkezményeit, valamint olyan kozegekben, amelyek a fenti elvektdl eltérd magatartas
folyamatos elemzésével és értékelésével segitenek belattatni, hogy kovetésiik a sajat
érdekeit/érdekeiket is szolgélja. A gyermekek mozgassziikségletének oromteli kielégitése a
testi képességek mellett a biologiai fejlédés és az érési folyamatok segitdje. A kisiskolaskor
végén erdteljesen jelentkezd elismerési vagy (a vezetd szerepre torés, a versengés, az
erofitogtatas, a gydzni akaras, a vezéregyeénis€g elismerése, az 0sszetartozas, a védettségigény
formajaban) kielégitése gyakori vetélkeddkkel, sportjatékokkal, versenyekkel, a természetjaras
megkedveltetésével a banddkba szervezddés megeldzését is szolgalja. Tovabbi feltétel a fontos
aktualis és torténelmi események, valamint irodalmi mintapéldak elemzése, értelmezése és
értékelése.
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SZOCIALIS KEPESSEGEK: a szocialis kivitelezés Osszetevéje. Elemei: a versengés (harc,
jatszma), a vezetés, az egylittmiikddés és a segités képessége.

Az iskolai nevelés feladatai a szocialis képességek fejlesztése teriiletén: az iskola rendszeresen
gazdag €s jol megvalasztott magatartasi mintak élményével (a gyermeket koriilvevd személyek
¢s irodalmi hdsok viselkedése, cselekedetei bemutatasa) szolgdlhat magatartdsi mintakat
dontéseikhez. A mesék nagy része meg is fogalmazza a tanulsdgot, a magatartasi szabalyt,
segitve a szabalytudat kialakuldsat a gyerekben.

Kisiskolas korban a pillanatnyi érdekiitkdzések valthatnak ki versengést. A konfliktusok
kirobbanasat nem szabad megakadalyozni. Az ilyen alkalmakat fel kell dolgozni, a versengés
szabalyainak a betartasa a konfliktuskezelés természetes kerete.

SZOCIALIS KESZSEGEK: a legkiilonbozébb tipusa szocialis helyzetek, szituaciok,
konfliktusok kezelése, megoldasa sordn kialakulo készségek (példdul a hivatali iigyintézés
készségei, vitakészség).

Az iskolai nevelés feladatai a szocialis készségek fejlesztése teriiletén: a hivatali ligyintézés
készségének kialakitasdhoz nem elégséges a kultirtechnikdk (olvasés, irds, szamolds)
birtoklasa. A sajat sziikséglet felismerése és definialasa, a sajat érdek belatasa és érvényesitése
emeli, flizi 6ssze a miiveleti rutinokat ligyintézéssé. A vita sziikséglete is az autonémiara, a
véleményalkotasra és litkoztetésre szocializalt gyereknél emelkedik vitakészséggé.

SZOCIALIS SZOKASOK: a gyakran ismétlddé szocialis helyzetek, szituaciok hatasara
kialakult szokasok (példaul a koszonés).

Az iskolai nevelés feladatai a szocidlis szokasok fejlesztése teriiletén: A szokéasok olyan tanult
operatorok, amelyek a megfeleld helyzet, szituacid észlelésekor rendszerint automatikusan
aktivalodnak és miikodnek. (Nagy, 1994 alapjan)

10.2. A szocializacio
10.2.1. A szocializdcio fogalma, a szocializacios erétér valtozdsai
A szocializaci6 fogalmarol olvashat a Wikipédia szocikkében.

A szocializacios er6tér valtozasai:
o kulturalis atorokitodés

Az altalanos tankotelezettség bevezetésével €s a kozoktatas kialakulasaval atalakult a kulturalis
atorokités egész rendszere.
o az iskola szerepének megerdsddése

Elkezdddott a gyermekkori szocializacios feladatok megosztasa és ujraelosztasa az iskola és a
csalad kozott. Az otthoni élet differencialédott miikodésének, koreografidinak, a sziilok és a
gyermekek kapcsolatrendszerének megvaltozasaval a gyermeki tapasztalasok forrasai €és a
tanulds maodjai is megvaltoztak. A csaldd mellett az iskola lett a kulturalis t6ke képzésének és
tovabbadasanak masik fontos szintere.
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10.2.2. Fesziiltségek

A modernizécio folyamatdban az iskoldk mindinkabb olyan tudasok és készségek atadasara

specializalodtak, amelyeket az elsédleges szocializacios szintér, a csalad egyre kevésbé tudott
volna kozvetiteni.

10.2.3.

tudomanyorientalt tantargyi struktarak

Az iskola a tudomanyok rendszerének pedagogiai leképez6désébdl szarmazo
tudomanyorientalt tantargyi struktirakat alakitott ki. Egyre erdteljesebben jelentek meg
az iskola és a nagybetls ¢let, az iskoldban elsajatitott és a gyakorlati életben relevans
tudasok, az iskolai sikeresség és az életben vald boldogulds (és boldogsag) értékei
kozotti ellentétek.

iskolai napirend

Uj fesziiltségek keletkeztek az iskolai nevelés és a szocializacié mas intézményei és
folyamatai kozott is. Az iskolai napirendet jobbéra az iskola gazdasagos, lizemszerii
mikodése és a tanarok igényei, gyakran kényelmi szempontjai alakitottak, kevésbé a
gyerekek természetes napi ritmusanak (befogadas, atélés, aktivitas) sziikségletei.

az iskolai tanitas tartalmai és modszerei

Az iskolai tanitds tartalmaiba és modszereibe a sziil6k egyre kevésbé szolhattak bele,
illetve egyre kevésbé tudtak beleszolni. A megallapitas kiilonosen igaz az iskolai
miveltségtartalmaktol tdvol esd (csaladi) szubkultirakbol érkezd — szegény, cigany stb.
- gyermekek sziileire, akik nem az iskoldban érvényes, igy az iskola elvérasaihoz
illeszkedd eldzetes tudasokkal és tapasztalasokkal ,,bocsatjak ki~ gyermekeiket, és akik
nem, vagy nem eléggé jaratosak érdekeik felismerésében, elemzésében,
megjelenitésében és érvényesitésében.

Esélyegyenlotlenségek

az iskolai nevelés nem képes az iskoldn kiviil keletkezett esélyegyenldtlenségek
megsziintetésére

A kozoktatasnak a kezdetektdl az egyik legfontosabb célja a miivelddési
esélyegyenlotlenségek felszamoldasa volt. Az iskolaba kulturalis hatranyokkal érkezd
gyerekek felzarkoztatasa érdekében szocidlpolitikai intézkedések, nevelési segélyezési,
tamogatasi szisztémak, pedagogiai kisérletek, specialis fejlesztd programok, pedagogiai
¢s pszichologiai szolgaltatdsok sziilettek, amelyek az egyéni mobilitds szintjén és
tudoményos szempontbdl egyarant értékes eredményeket hoztak. A probalkozasok
azonban egyértelmtien azt bizonyitottak, hogy az iskolai nevelés nem képes az iskolan
kiviil keletkezett esélyegyenlétlenségek megsziintetésére, de még a kezelésére sem. Az
altalanos iskola a tanulas folyamatanak tliteméhez és természetéhez, illetve az altalanos
teljesitmény-kovetelményekhez illeszkedni nem tudo gyerekek egy részét — napjainkban
hozzéavetdlegesen 15%-at - sorsara hagyja, €s rossz tanul6 szerepre itélve ,,joindulatian”
elnézi hianyos tudésat.

az elkiilonitett nevelés rontja a tarsadalmi integracio, a maganéleti és munkaerdpiaci
boldogulas esélyét
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A kiilonbozo mindségii iskolak, a gyerekek eltérd nevelési sziikségleteinek megfeleléen
kialakitott parhuzamos osztalyok az altalanos iskola keretében jelentenek szegregativ
valaszokat. A be nem fogadott, illetve meg nem tartott gyerekek és fiatalok - jelenleg az
iskolaskortak kozel 2,5%-a - szdmara pedig a kdozoktatasi rendszer kozel szaz esztendeje
eltéro tantervii iskolakban igyekszik kedvezObb oktatasi és nevelési feltételeket, egyben
jobb esélyeket biztositani a tarsadalmi integraciora. Az elkiilonitett nevelés viszont az
akaddalyozott emberek szempontjabol olyan - nem szandékolt - szocializacios
hatranyokat eredményezhet, amelyek rontjak tarsadalmi integraciojukat: maganéleti és
munkaeropiaci boldogulasukat.

10.2.4. A pedagdgia és a szocializdcio ellentétei

A 10.2.3. bekezdésben mar emlitettiik azokat a fesziiltségeket, amelyek a csaladi szocializacid

¢s a gyermekkel/tanuldval kapcsolatos iskolai elvarasok kozott a modernizéacio folyamataban

kialakultak.

6voda

Az ovodai nevelés e jellemzok tekintetében alkalmazkodik az 6vodaskorti gyermek
globalis valdsag-észleléséhez. A hétkoznapi ¢lettevékenységeket és
problémahelyzeteket 1déz6 foglalkozasokon egyiittesen jelennek meg nyelvi,
mennyiségi, altalanos tajékozottsagbeli ismeretek, szocialis kapcsolatok.

iskola

Az iskolai nevelés a tudasok ¢és készségek meghatarozott tartalmait kozvetiti, 6rokiti at,
ezért mindig szandékolt, célzatos tevékenység, a gyermek spontdn szocializacidjat
kivanja kiegésziteni. Az iskolai tanitas és tanulas — az alapmiiveltség kozvetitésének és
megszerzésenek igyekezetében - mintegy leszoktatia a gyermeket hétkoznapi életének
elemzésérol, legfeljebb illusztraciokeént, példaként élheti meg az otthon, a kérnyék
valosagat. Elsésorban a tudomanyok €s a miivészetek altal felhalmozott kulturalis
javakbol kinal miiveltségi teriiletekbe, illetve tantdrgyakba komponalt csomagokat. A
tantervek szamolnak a tanuldk eldzetes ismereteivel, de szinte kizardlag az iskolaban
kozvetitett tuddsok és tapasztaladsok tartalmait, illetve az elsajatitas eredményességét
veszik figyelembe.

pedagdgiai tervezés, tantervek

A pedagdgiai tervezés nem, vagy igen kevéssé torddik az iskolan kiviili szocializécid
hatasaival: a csaldd, a kortars csoport, az utca és a tomegkommunikacié ,,oktatd €s
neveld munkéjaval”, de még az iskolai ,,rejtett tanterv” (Szabd, 1985, 1993) hatasaival
sem. A tantervirok nem szamolnak a szocializacionak azokkal a hatdasaival, amelyek az
iskolai oktatasban és nevelésben - idoi és motivacios szempontbol - azonos vagy
nagyobb eséllyel vesznek részt, és a pedagogus folyamatosan talalkozik is veliik munkdja
soran. A rejtett tantervi tanulds ugyanugy (vagy még erdteljesebben) folyik, mint a
tananyag kozvetitése. Folyik a reggelizés, az ebédelés és az osztalykirandulas idején, a
folyoson és a WC-ben. A banasmodban leképezddik az iskolai és a tarsadalmi hierarchia,
alakul az onértékelés és kozérzet. A jo kozérzetbenerdsodik (vagy fogan) a hazaszeretet.
A vitak, veszekedések és verekedések pedagdgiai kezelésében, a magatartdsi és
viselkedési normak meghatarozasdban, a jutalmazasok és biintetések rendszerében
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10.2.5.

modellalodik a szocialis befolyasolas, alakul a konfliktus-kezelési kultira, mintazédnak
fesziiltségoldasi stratégidk és taktikak, jutnak a gyerekek tapasztalatokhoz a sajat és
masok magatartasara vonatkoz6 implicit szabalyokrol, formalodik az allampolgari
magatartas.

A szocializaci6 hatdsai

A gyermek sokféle uton-modon tanulhat meg csondben maradni és nem zavarni a
masikat. Az iskola magatartasi szabalyai kihatnak a késdbbiekben a munkaval valo
kapcsolatara. Viszonyulnia szilikséges a tanari tekintélyhez, mindsiilésében alakul
Onbizalma és aktivitdsa.

A csalad, a lakohely, a kortars csoport, a tomegkommunikacio hatdsai, az iskolai
programok és az iskola nevelési gyakorlata egyiitt formaljak a gyermek életét vezérlo —
valos - értékeket és normakat. A legkorszeriibb tudomanyképet és praxist megvalosito
iskolai program is csak akkor gyakorol pozitiv hatast a gyermekek személyiségének
alakulasara, ha az egyes gyermekek ¢letéhez kapcsolja tartalmaiban és kozvetitési
modjaiban kivalo portékait. (A kovetkezd alfejezetben, a tanuldsi akadalyozottsag
meghatarozasdban is ezzel a fontos gondolattal fogunk taldlkozni.) Ha ez nem miikodik,
a gyengék hatranyai nem csokkennek és az erdsek tehetségei nem gyarapodnak. (Duru-
Bellat, Henriot-van Zanten, 1992)

szocialis tiikrok

Az akadalyozottsag, a korlatozo koriilmények és a csokkent befogadd képesség
vizsgalata mellett azt is fontos szemiigyre venni, ,,hogyan modosul a fogyatékosok
személyiségfejlodése a tarsadalom feléjiik iranyuld reakcioi folytan, (...) a tarsadalom
egyes tagjainak, Kisebb-nagyobb kozosségeinek szandékos és  akaratlan
megnyilvanuldsai mennyiben segitik, illetve gatoljadk tarsadalmiasodasukat.”
(Gordosné, 1981, 23-24.) Azoknak a helyzeteknek nagy részére, amelyekben a szocialis
tiikrok ,,Ebben az alpontban formalodnak™, fel lehet késziteni, gyakran meg is lehet
tanitani az akadéalyozott fejlodésii gyermekeket és fiatalokat, amennyiben az életviteliik
¢és ¢életmodjuk szervezésében részt vevd személyek, szinterek nyitottak életvilagukat
»egyseges szerkezetben” latni €s figyelembe venni.

A kovetkez6 alpontokban a tanulasi akadalyozottsag, a képesség valamint az €letmod €s
életkoriilmények értelmezéseit tekintjiikk at, felelevenitve korabbi tanulmanyaikat is.
Kisérletet tesziink a pedagdgia és a szocializacio ellentétének enyhitésére is.

Tanulasi akadalyozottsag
meghatarozas
A tanuldsi akaddalyozottsag egy lehetséges korszeri — és

nem utolsosorban egyre elterjedtebb ¢és elfogadottabb — meghatarozasa szerint ,,a
tanulasban akadalyozottak csoportjaba tartoznak azok a gyermekek, akik az
idegrendszer biologiai és/vagy genetikus okokra visszavezethetd gyengébb
funkcioképességei, illetve a kedvezdtlen kornyezeti hatasok folytan tartos, dtfogo
tanulasi nehézségeket, tanuldsi képességzavart mutatnak.” (Mesterhdzi, 1998, 54.)
Mesterhazi szerint a gyermek személyes élettorténetének, és az aktualis fejlddési allapot
diagnosztikai eszkozokkel megallapithatd oki tényezdinek tudasa mellett az egyén
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nevelési sziikségleteinek megallapitdsa és az ennek megfelelo nevelés egylittesen
eredményezheti a tanuldsban akadalyozott gyermek minél kedvezébb fejlodését.

a gyermek sokoldaltt megismerése

A tanulasban akadalyozottak pedagogiaja teoretikus ¢és praktikus fejlodésének
koszonhetden a (gydgy)pedagdgus ma mar nem csak az osztaly becsukddo ajtaja mogott
¢lheti meg — illegitim mddon ¢és elszigetelten — az alkoto 1ét elengedhetetlen feltételét, a
szabadsagot. A tudomany — és szerencsés esetben a mogotte felzark6zo kdzoktatasi és
szocialis torvénykezés — a fejlesztés legkardinalisabb kiindulopontjaként nem csak
kinalja, hanem diktalja is szdmara a gyermek sokoldali megismerését, €s bevonja a
gyermek sziikségleteire adhatd intézményes — multidiszciplinaris — valaszok
megfogalmazasaba is.

10.2.6. Képesség

a képesség fogalmanak meghatarozasa és értelmezése

A képesség ,,a tartalmak (targyak, informaciok) meghatarozatlan vagy nagyon tag korén
(de az egyes ember tudasatol fiiggden) miikodo tanult pszichikus rendszer.” (Nagy J.,
1994, 96.) A képességek természetesen csak valamely tartalmakon, az embert koriilvevo
targyi és informacids kornyezet tartalmain mitkddhetnek és csak tartalmakon, tartalmi
ismereteken ¢és tapasztalatokon miikddtetve sajatithatok el. A képességek
formalodasaban igy a csalddok és az iskola éltal biztositott életkdriilmények és életmad,
valamint a két szintér egymashoz viszonyulasa komoly szerepet jatszik. A csalad, az
iskola, a kortars csoport és a tomegkommunikacio hatasainak eredéjeként - hogy csak a
legfontosabb rendszerelemeket emlitsem - a kiilonb6z6 ,,természetes” adottsdgokkal
rendelkez6 gyermekek €letében eltérd idépontokban keriil sor egy adott gyakorlatra. Ez
a pillanat meghatarozott id6i viszonyban van a tarsadalom altal a gyakorlat
»hormalisnak™ vagy ,,megfeleldnek” tartott iddpontjaval. (Bourdieu, 1978)

10.2.7. Eletméd

az ¢letmod fogalméanak meghatarozésa és értelmezése

Az életmod a szubkultara megjelenési formaja. Objektiv keretei az életkoriilmények,
melyek az életmod tartalmi vonatkozasainak a feltételeit jelentik. Az életmod tartalmat
tekintve a szubkultarat alkotd tapasztalatok, tevékenységek és normdk rendszere.
(Kozma, 1994) Egy gyermektdl — legalabbis az iskolaba 1épést megel6z6 pillanatban —
csak azok a képességek ,kérhetok szdmon”, amelyek kialakulasahoz, fejléddéséhez a
kibocsato csalddi, illetve intézményi (bdlcsdde, dvoda, gyermekotthon) szubkultira
megfeleld feltételeket (ténytudasokat, normatudasokat és értéktudasokat) biztositott. A
szakirodalom recenzidja alapjan megallapithatd, hogy a tanulasban akadalyozott,
csaladban ¢és didkotthonban nevelkedd gyermekek és fiatalok nagy része szegény,
kedvezdtlen fejlodési feltételek kozott €1, egyharmaduk veszélyeztetett, anyagi, illetve
kornyezeti okok miatt (Szaboné,1996).

az életkoriilmények
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Az ¢életkoriilmények kemény mutatdi, a jovedelmi- és lakasviszonyok alapozzak meg
mindazon tartalmakat, targyakat ¢s informaciokat, amelyeken kialakulnak és mitkddnek,
fejlodhetnek a képességek. A szegénységben nevelkedd gyermeknek kevés sajat targya,
holmija van, nem kap jatékokat és nem is készitenek szdmara és vele hazilagosan,
ahogyan azt Mora Ferencen és Moricz Zsigmondon kivirdgzott hagyoményos
szegénységértelmezésiink alapjan feltételezziik. A nyomorban elhal a Pal utcai fiukbol
ismert egészséges gyermekzseb-tartalom. Pedig ezeknek a kincseknek a birtoklasa,
cser¢je soran alakul a szamossag ¢lménye, a szamfogalom ¢€s a becslés képessége. A
konszolidalt anyagi és érzelmi feltételek kozott €16 csaladban jo, szép, 6romot okozo és
fejlesztd hatasu, gyakran kozosen készitett jatéktargyak és a veliik vald foglalatossag, a
jatszas, kozOs vasarlasok, kiranduldsok, tlinnepek, kuktaskodas és kertészkedés
biztositjak a kiilonb6zo képességek fejlodését.”

Az alacsony tarsadalmi statuszl csaladok (koriikbe tartozik a cigdny csaladok egy része is)
szegénységiik, alacsony iskolai végzettségiik, gazdasagi aktivitdsuk, a tiirelmetlen,
szorongaskeltd iskolai élet és kornyezet, illetve az iskolai tanulds és a tudds munkaerdpiaci
hasznosithatosagdnak - talnyomd részt negativ - tapasztalatai alapjan tulajdonitanak
fontossagot az iskolai ismereteknek. (Babusik, 1999) Az iskoldba jards 6rome, sziikségessége
és szabalyainak betartdasa egy bonyolult motivacios térben értelmezheto.

A jelzett bonyolult motivacids tér egyik meghatirozd tartalmat a verbalis és az érzelmi
kommunikécio 0sszefonddasadasa alakitja ki. Az érzelmi és a verbalis kommunikécio szorosan
Osszekapcsolodik, hiszen a kozld fél szandékat, céljait kozvetitd érzelme megnyilvanul az
oroklott és a tanult jelkdzld mechanizmusok altal. ,,Az érzelmek kifejezésre jutnak a
hanghordozésban is, vagyis a motivacio és az érzelem egyiitt jelenik meg az expresszioban és
a szobeli kozlésben, kozponti szerepet jatszva a szocidlis kompetencia miikdodésében és
fejlédéseében (Nagy 2000)” — olvashatjuk Zsolnai Aniko és Kasik Laszlo Az érzelmek szerepe
a szocialis kompetencia miikddésében c. tanulméanyaban.
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11. A szocialis sziikségletektol a szocialis viselkedésig (2. rész)

,»Akinek van, annak még adnak, hogy béségesen legyen neki,
de akinek nincs, attol még azt is elveszik, amije van.”
(Maté evangéliuma, 13. rész, 12. vers, 1109. o0.)

Ebben a fejezetben azokat a képességfejlesztési lehetdségeket €és helyzeteket vessziik szamba,
amelyek a tanuldsban akadalyozott gyermekek mindennapjaiban az iskoldban és a csaladi
szocializacios szintereken gyakran kihasznalatlanok maradnak. Hogyan és miként ragadhatok
meg ezek a helyzetek?

11.1. A hétkoznapi élet és a képességfejlesztés kapcsolatanak elméleti megkozelitése
11.1.1. Tanulasi képesség, tanulasi képességzavar — a sziikségletek megalapozasa

e tanulasi képesség
A tanulasi képesség egyik korszerli értelmezése a képességfejlodés és az életmod
Osszefiiggéseit hangstlyozza. ,,A tanulasi képesség a tanulas tanuldsanak a képessége. ..
Ha a tanulasi képességet egy pszichikus rendszernek tekintjiik, akkor a kovetkezd
nagyobb alrendszereket kiilonithetjiik el benne: kognitiv képesség, kommunikativ
képesség, motorikus képesség, kreativ képesség, orientdcios képesség, szocidlis
képesség. Ezek a képességek a legtigabban értelmezett tanulasi folyamatokban, a
pszichikum mikodésének teljes egészében részt vesznek. Az iskolai tanulési
folyamatokban, illetve abban a teljes élmény- ¢és tevékenység egylittesben, amit az
iskolai életben vald részvétel jelent, a legvaltozatosabb kombinacidkban ¢és
dominancidkkal miikédnek kozre ezek a képességek. A gyermeki személyiség
fejlodésének tapasztalhaté megnyilvanulasai azt jelzik, hogy az egyes képességek aktiv
allapotokon mentek keresztiil, vagyis a gyakorlds kovetkeztében strukturaltabb
(fejlettebb) allapotba kertiltek. Az iskolai oktatds-nevelés ezt a strukturalodast segiti
el6.” (Mesterhazi, 1998, 117-118.)

e a tanulasi képesség zavara
A tanulasi képességzavart el6idézd kedvezdtlen kdrnyezeti hatdsok a gyermekek és
fiatalok egész ¢életében, az ismeretek és tapasztalatok szerzésének teljes folyamatdban
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jelen vannak. Tehat a fejlesztés sordan nem elsésorban a tudashianyt sziikséges potolni,
hanem az ismeretek és tapasztalatok megszerzéséhez alapvetéen sziikséges kérnyezeti és
pedagogiai feltételek megteremtését kell biztositani. Nem kizardlag a kettes szorzotabla
modszeres megtanitdsa eredményezi leghatékonyabban a problémamegold6
gondolkodas fejlesztését, hanem az értelmes (és kellemes) élethelyzet is, amelyet a
kettes szorzotabla alkalmazésara, tanitasara megragadunk vagy alakitunk ki. Nem csak
a szamolasi dobozba kell apro jatékokat tenni, hanem a gyereket jatékokkal és jatszassal
jo korbevenni - méghozza bolcsddés koratol, amikor a sziiksegletei és képességei
megalapozodnak —, hogy kedve legyen a szamlalashoz. Az iskolai és az iskolan kiviili
matematikai tudas a kisgyermekek tanulasaban egyarant kornyezetfliggd, és kicsi
transzfert mutat. "Megjosolhatd, ha a tanulok hétkdznapi életiikben olyan belsd
reprezentacids haldzatokkal rendelkeznek, melyek az iskolan beliil és kiviil tanultakat
egy rendszerben kezelik, tovabba, ha a hadlozat megfeleld kapcsolatokat létesit a tudas
kiilonboz6 forrdsai és alkalmazasi lehetoségei kozott, akkor matematikai megértésiik és
problémamegoldo teljesitményiik is javul mindkét kézegben." (Dobi, 1998) A kettesre
értékelt helyesirds és kiilalak kevésbé jarul az anyanyelv értékeinek 4polasahoz, az
igényesség €s a szépérzek fejléddéséhez, mint a gyermeki kdtddésben megfogalmazodo
segitségkérés a mives (szerelmes) levél megirdsahoz. A tanulasban akadalyozott
gyerekek és fiatalok oktatasanak és nevelésének folyamataban tehat az iskolanak nem
egyszerlien ingerekben gazdag kozeget kell biztositania, hanem a szervezésnek a tanulok
iskolan kiviili életvilagdhoz, meglévé motivacidihoz, érdeklddéséhez, ismereteihez,
vagyaihoz, félelmeihez, sikereihez és kudarcaihoz, személykozi viszonyaihoz kell
illeszkednie.
A gyermeki kotddésrol

tudasszerzés és nyelvezet

Szakirodalmi és tapasztalati tények bizonyitjak, hogy a tudéasszerzés és a kapcsolati
miikddések tanuldsadnak folyamataban egyarant meghataroz6 szerepet jatszik a csaladok
¢és a gyermek, valamint az iskola nyelvezetének Osszefiiggése. Az iskola a tudoméanyok
¢és a tankonyvek nyelvi vilagat hasznalja a gyermeki valosagrol levalasztott, tehat a
gyermek szamara alapvetden idegen tudas kozvetitésére €s megszerzésére. Olyan nyelvi
kodot hasznal, amely csak a gyerekek egy részének van a birtokdban. A kidolgozott
nyelvi kod alkalmazoja képes elvonatkoztatni aktualis 0sszefiiggésektol, tud altalanos
jelentésli tartalmakat kozvetiteni, és meghatarozhatja a beszéd érvényességi igényét.
(Bernstein, 1971) A tanuldsban akadélyozott gyerekek nagyobb része viszont a
kidolgozatlan, korlatozott nyelvi kodok vilagabol érkezik, beszédiik konkrét
helyzetekhez, egyedi jelentésekhez kotodik. Az iskolaba keriiléskor altaldban nem értik
az elvontabb szinteken megfogalmazott kérdéseket, elmagyardzott 0sszefliggéseket,
értékeléseket, a tankonyvek nyelvezetét. Giddens (1997) szerint nem segit a helyzeten
az sem, ha a gyermek ,,leforditja” a tandr nyelvét az altala hasznalatosra, mert ilyenkor
szem el6l veszti azokat az elveket, amelyeket a tanar kozvetiteni szandékszik. A
gyermek és az iskola kddjainak 0sszeillési zavara a ,,magold” tanulast kevésbé neheziti,
mint az absztraktabb gondolkodasi folyamatokat. ,,Ha a gyermek érzékeny az iskola
kommunikéaciés rendszerére ¢és ezdltal az iskola tanuldsi szisztéméajara ¢és
viszonyrendszerére, akkor az iskola eldsegiti a gyermek szimbolikus és tarsadalmi
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fejlodését, ha viszont a gyermek nem érzékeny az iskola kommunikacios rendszerére,
akkor tarsadalmi ¢és szimbolikus valtast tapasztal az iskolaban. Az els6 esetben
kifejez6dik a gyermek tdrsadalmi azonossagérzete, a masodikban megvaltozik.”
(Bernstein, 1975, 394)

11.2. Az iskolai tanulds programja a tarsadalmi térben és a kapcsolatok rendszerében

11.2.1. Az iskolai tanulas programja a tarsadalmi térben

az “értelmes tanterv” és a tanulds - Vester tanuldsbioldgiai szabalyai

Az iskola tantervi csomagocskdi — daltaldban - nem a gyermekek életvilagaban
beszerezhetd és igy beszerzett eldzetes ténytudasok, normatudasok és értéktudasok
vilagabol indulnak ki, igy az elsajatitas egyoldalu eredménnyel kecsegtet: elsdsorban a
targyi tudas kialakuldsat, kevésbé az értelmi képességek, még kevésbé a
kommunikécios, a kreativ, a motoros, az orientdcios ¢és a szocialis képességek fejlodését
szolgélja. A tanuldsban akadalyozott gyermeknél az 6vodas korra jellemz6 globalis
¢észlelés athuzodhat az iskolas évekre és nehezitheti az elsésorban a tudoményok logikéja
mentén szétszabdalt iskolai valosagban torténd tajékozodasat.

Gaal ismerteti Vester tanuldasbiologiai szabalyait, amelyek koziil tobb utal a gyermek
eltéré vilagatélési modjara és az ebbdl fakadd pedagodgiai konzekvencidkra. Az
»ertelmes tanterv” szabaly arra figyelmeztet, hogy ,,azok a tananyagrészek, amelyek
hasznalhatosaga sem a valdsaggal, sem az oktatott tartalommal kapcsolatban nem
igazoldodik a tanulok szdmara, nehezen régzithetdk az emlékezetben. Masrészrél hamar
elvesztik értékiiket, ha izolaltan rogziilnek, és tovabbi gondolati kapcsolatok nem
épiilnek ki felhasznalasukkal. Egy adott téma felépitésének redlis tanulési célokat, illetve
megértési meneteket kell kovetnie, nem pedig torténeti vagy szakrendszertani
szempontokat.” (Gaal, 2000, 444.) Angelusz (1983) az informdacio-felvétel
rétegspecifikus hatékonysaganak okait elemezve tesz hasonld kovetkeztetéseket: a
tomegkommunikacidés  eszkozokkel valé kapcsolat folyaman a magasabb
iskoldzottsaggal jellemezhetd csoportok befogadd magatartdsara jellemzobb a
generalizalo tanulds, mig az alacsonyabb iskolazottsdgu csoportokban az esetszeriien
elsajatitott ismeretek jellemzobbek. Az ,uj ismeret bedgyazisa a régebbiekbe”
szabalyban Vester a gyermek kozvetlen tapasztalataira vald épités fontossagat
hangsulyozza. A mindennapi tapasztaldsba agyazott tanitassal elkeriilhetonek tartja
annak a stressz-allapotnak a kialakulasat, amely neheziti az 0j ismeretek befogadasat. A
"valosaghoz kapcsolds” szabalya arra hivia fel a figyelmet, hogy az ismeretek
alkalmazasa és megszilarditasa soran a valos kornyezet ,,ingyenes és észrevétlen segito
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11.2.2. Az iskolai tanulas programja a kapcsolatok rendszerében

a motivumok forrasai — érzelmek

Az informdciok aktualitasa, az egzisztencialis és/vagy érzelmi érintettség, az érdekeltség
is szerepet jatszhat a beépiilés, a hasznosulds folyamataban, fiiggetlenil az eldzetes
ismeretek mennyiségétol. (Angelusz, 1983) Az ember sajat hétkdznapi életének
tartalmai nagyobb felhivo erdvel, konnyebb elérhetdséggel, valamint a hasznosithatosag
¢s hasznosulés jobb esélyével mozgodsitjak a tanulas pszichikus forrasait. Forray és
Hegediis (1998) a cigany gyerekek iskolai szocializaciojat kutatva egzakt modszerekkel
bizonyitottdk, hogy ,,az iskolai programokban valo részvétel, a tanarok irant érzett
bizalom és szeretet, az egyes tantargyak iranti érdekl6dés mérhet6 hatast gyakorol a
tanulmanyi teljesitményekre és a tovabbtanulasi aspiraciokra.  Ennek az
Osszefliggésnek az ismerete a pedagogiai programok részévé valva célzott eszkozok,
modszerek kialakitasat alapozhatja meg.” (138.) Chrappdn (1999) olyan integralt
tantdargyi struktura kialakitasat javasolja, amely nem a tudomdnyok egymas melletti
létezését tekinti alapnak, hanem egészlegesen tervez, globalis Jsszefiiggésekre,
kapcsoldodasi pontokra utal. Megitélése szerint az integralt tdargyak, mivel az uj
ismereteket, informaciokat a mar meglévé érzékleti, gondolati rendszerekhez kotik, a
gyvermeki megismerés és a hatékony elsajatitas szamdra jobban strukturaltak és
strukturalhatok. (Chrappan, 1998)

emocionalis intelligencia versus iskolai tanulas

Amennyiben az iskola — az Egyezmény a gyermek jogairdl cimii deklaracio szellemében
fogant érvényes torvények alapjan - a személyiség teljes kibontakoztatasanak segitésén
a teljes ember fejlesztését érti, igyekszik a csalad életmodjat - amennyire azt elérni,
megismerni, értelmezni és megérinteni lehetséges — és a gyermek életvilagat a
tapasztalds kincsesbanydjaként értelmezni. A tudomanyok logikdjanak tiszteletben
tartasaval a gyermek ¢€s a fiatal szamara a test, a Iélek és a szellem egymast tdimogato
fejlodését, az ismeret képességgé valasat eldsegitd tartalmakat felkinalni €s a hozzajuk
vezetd tanitasi-tanulasi modokat biztositani csak a gyermek teljes életének tudomasul
vételével, a csalad akaratinak elfogadasaval és , hasznositasaval” lehetséges. Igy valik
az iskola szamara is lehetdvé az ,.érzelmi intelligencia” (Goleman, 1997), a tarsas
kapcsolatok miikodtetésében vald jartassadg, a beleérzé képesség, az Onismeret, az
Onuralom ¢és a kitartas fejlesztése. Goleman - neurologiai és pszicholdgiai kutatasi
eredményei alapjan megallapitotta -, hogy az iskoldkban még mindig az egyoldaluan
intellektualis képességeket kovetelik meg €s nem vesznek tudomdast az emocionalis
intelligenciardl, a szocidlis és miivészeti képességek kimtivelésének fontossagarol. A
gyvermek proszocialis képességeinek az iskolai életben torténo megerositése,
., hasznositasa” csak akkor valik lehetové, ha a masok problémdira érzékeny, segitokész,
pozitiv hozzaadllas ugyanugy ,, elnyeri mélto jutalmat”, mint a folyamatosan és
hangsulyozottan eldadott vers, a hibatlanul elkészitett matematika dolgozat vagy a
szépen homoritott zsugorkanyar a svédszekrényen.

Zsolnai Anikénak a szocialis kompetencia, a tanulast segitdé motivumok és a tanulmanyi
eredmények kozotti Osszefliggéseket keresd vizsgalata azt a tapasztalatot hozta, hogy a
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gyerekek tanulmanyi eredményességében minimalis szerepet jatszik a csalad és az iskola
(Zsolnai A., 1999).
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12. A szocialis sziikségletektol a szocialis viselkedésig (3. rész)

Ebben a fejezetben —a 2. és a 4. részhez hasonldan - azokat a képességfejlesztési lehetdségeket
és helyzeteket vessziik szamba, amelyek a tanulasban akadalyozott gyermekek hétkoznapjaiban
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az iskoldban és a csaladi szocializacios szintereken gyakran kihasznalatlanok maradnak.
Hogyan és miként ragadhatok meg ezek a helyzetek a mindennapokban?

12.1. A gyermekek hétkoznapi életvitele

»A felndtt barmit valaszthat, amivel erdsiti az akaratat, a gyermeknek kell, hogy az a valami
sz¢€p is legyen, mert egy 6romtelen feladattal még nem birk6zik meg.” - olvashatjuk Carlgren
(1992, 56) gondolatait a miivészetek gyakorlasardl. Mar nem idegen szamunkra az alkotas, sot,
a muvészi alkotas jelenség-tartomanyaba sorolni a hétkdznapi tevékenységek kivalo, mindségi
produktumait is. Gondoljunk a konyhamiivészet jol sikeriilt fogasaira, az életmiivészeknek
nevezett korosodd holgyek és urak kreativitasara a fizikum ¢€s a kedélyallapot megorzésében, a
szegénység kultirajaban sziiletd talélési stratégidkra a ,.felszinen maradds”, sét, az 6rom- és
teljesség ¢letérzésének biztositasaban, vagy akar a nem sok, vagy nem elégséges, nem
megfeleld segitségben részesiilé akadalyozott fejlddésti és fogyatékos emberek tarsadalmi
boldogulasara.

12.1.1. A cselekvésbe dgyazott tapasztalatszerzés

A cselekvésbe agyazott tapasztalatszerzés — minden kivalosaga, modszeres kimunkaltsaga
ellenére is csak — limitalt formait biztosité tanorai megismerés kiterjesztése a gyermek iskolai-
intézményi és csaladi alkotd tevékenységére a munkdhoz, a tevékenységekhez kotodo
érdeklddés, az 6rom, siker és sikeresség érzelmi-akarati mozgatoinak az iskolai tanulds-tanitas
szinterére torténd kisugdarzasat is biztosithatja. Ha az iskola sikeresen formal érdekidodést
kiilonféle dolgok irant, és meg is ismerteti, s6t, megtanitja ezeket a dolgokat, még a nevelés
feladata nem fejezddott be: olyan képességeket kell a ra bizott fiatalokban kialakitania, melyek
egész életiiket tartalmasabba, értékesebbé és sikeresebbé tehetik. Ez egyben a kultara — a
szocializacid valamennyi szintjén (benne a nevelés) és szinterén (benne az iskola) torténd -
atorokitésének egyik leglényegesebb kérdése.

12.1.2. A gyermekek érdeklodését és az iskolai tanitdst osszekoto, koncentrdlo és aktivizalo
tartalom

A kovetkez6 példak és tanulsagok a képességek ,.tartalmas fejlesztési stratégiajanak”™ egyik, az
iskolaban még mindig kevéssé alkalmazott — elemét, az indirekt fejlesztést hangsulyozzak, nem
megkérdojelezve a formalis fejlesztés sziikségességét (Nagy J., 2000). Az iskolai oktatas
elidegenedésének tudoményos igényli elemzésére egyre tobb komplex megkozelités
sziiletik. A gyermek természetes fejlodése és az iskolai oktatas kozotti jobb Osszhang
megteremtésére torekvo  fejlodéslélektani  orientdcioju és a tudas keletkezésével,
felhasznalhatosagaval foglalkoz6 kognitiv pszichologiai megkozelitések ko6zott tudatos
harmonizéci6 figyelheté meg. (Csapd, 1998)
o ¢érdeklddés és tapasztalatszerzés

Régota ismerem a gyerekeket. Varnak a lakdsotthonban. Kedvesek, figyelmesek,

kiegyensulyozottak. Két napig a vendégiik leszek. Onallé gazdalkoddst folytatnak,

haztartast vezetnek. Egyiitt megyiink bevasarolni a masnapi ebédhez, a Penny Market-

82



be. Siitni is fognak. Onalléan. Motivaltak. Ja kérem, a nassolds érdége. Szeretnek siitni.
Amiota tudjak, hogy tudnak. Amiota igénylik, hogy siissenek. Amiota igénylik, hogy
stithessenek. A kompetencia kielégiilt sziikséglete mint ujabb kompetencidak
megszerzéséenek forrdsa.

matematikai miiveletek versus(?) problémamegoldé képesség

A bevasarlokozpontban nagy a margarinvalaszték. Bizonyos fajtak negyedkilos, masok
félkilos kiszerelésben sorakoznak a polcokon. Dontési helyzetben vagyunk. Ezt mar
mindannyian tudjuk is. A siitéshez az olcsok koéziil csak a Héra nem valo. Az
fozomargarin. Ismerjiik a reklambol. Az egyik 16 éves lanyka boldogan nyul a
negyedkilos Ramaért. Ez a legolcsobb. A tébbiek rahagyjak. Mindegyik fiatal harmasnal
jobb volt matematikabol. Nemcsak kettovel tudnak szorozni, nulla egész ket tizeddel is.
Csak arra kéne rajonni, hogy ugy tudjuk osszehasonlitani a negyedkilos margarin arat
a felkiloséval, azaz ket negyedkiloséval, ha a negyedkilos ardat megduplazzuk.
Megszorozzuk kettével. Vagy a félkilés dranak a felét vessziik. Elosztjuk kettével. Es igy
az ugyanarra a margarinmennyiségre vonatkozo (egység)arakat hasonlithatjuk éssze.
Problémamegoldd képesség... Osszehasonlito képesség... Eletképesség. Nagy
valosziniiséggel, ha labdaba is rignak majd a munkaerdpiacon, nagy gollovok nem
lesznek. Nagy eséllyel szegény emberek lesznek. Akkor pedig nem mindegy, hogy
mennyibdl lesz az almaspite.

Az almés pite mint alkotds. A kreatologia az egzisztencidlis, a személy
megmaradasanak, tulélésének problémajat megoldé alkotasi produktumot is
alkotoképességként, az ,,0nmeglrzés inkarnacidjaként” értelmezi. (Magyari Beck,
1997) Ebben az értelmezésben az eredetiség az egyéni kreativitdsnak nem dominans,
hanem alarendelt jellemzdje. Az alkotés, a kreativ teljesitmény — most - a siitemény,
amely reprezentdlja egy kultura értékeit, technikait, izlésvilagat, kozvetitési modjat és
emberi kapcsolatait az egyiittmiikodések rendszerében.

képességfejlesztés a tarsadalmilag relevans tudas megszerzéséhez

Maradjunk az almanal. A kerettantervek (még mindig) megadjak a pedagogus szamara
a lehetOséget arra, hogy tanitvanyaik individudlis és specidlis nevelési szilikségletei
mentén dontsenek az oktatds bizonyos - nem kotelezd - tartalmairol, szintjeirdl,
titemérdl, szervezésérdl, modszereirdl stb. A dontések egyik alapvetd szempontja
altalaban a ,.feln6tt” életben varhatd haszmnosithatosdag, a masik meghatdroz6 — az
elézOvel gyakran nem egyeztetett — szempont a gyermek vélelmezhetd tanuldsi

képessége.
Ha megkérdeziink néhany éve végzett varréndket, gyeses érettségizetteket vagy
torténelem — magyar szakos sorstarsakat, mit tudnak a szazalékszadmitasrol,

elbizonytalanodva igyekszenek - ki-ki az emlékezeti tipusanak legmegfelelobb
Onsegitéssel — felvazolni a szazalé€kalap, szazalékérték és szazaléklab szereplOket
kiilonboz6 pozitarakban. Altalaban kevés sikerrel. A kognicio eme - teoretikus - szintjén
ezek szerint nem igazan tériil meg a befektetés. Kell-e vajon ez a tudas az 4tlagembernek
az atlagéletben? Ha ott neadjisten nem sziikséges, az ,,atlag alatti életben” mi a helyzet?
A Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Tanarképzd Féiskola (az ELTE Barczi Gusztav
Gyogypedagogiai Kar jogeldd intézménye) hallgatoi az enyhén értelmi fogyatékosnak
mindsitett fiatalok ¢letutjdnak nyomon kovetése soran a 80-as évek végén arra a
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megallapitasra jutottak, hogy a volt névendékek nagyobb része j6 par esztenddvel
altalanos iskolai tanulmanyai befejezése utan is a sziildi hazban ¢él. Kozel feliik rovidebb
ideig vagy tartésan munkanélkiili, igy a haztartasban és a haz koriili munkakban vesz
részt. A gyermekvédelmi — korabbi terminoldgidval allami — gondoskodasban részesiild
fiatalok egyre nagyobb aranyban lakasotthonokba keriilnek, vagy a szdmlajukon és
testvériik, testvéreik szamlajan 6sszegyllt pénzbdl sajat lakdshoz, hazhoz jutnak. Most
jutottunk el az almés pitéhez sziikséges alméhoz, pontosabban az almafdhoz (és a
szocialis kompetenciahoz).
e szocialis kompetencia

A haz udvaran, kertjében almafik, egyeb gyiimélcsfak és szolo teremhetnek. A kiilonbozo
novényi kartevok, almamolyok, pajzstetvek, szovolepkék és peronoszpordk sem a
keritések, sem a tarsadalmi - iskolazottsagi szintek demarkdcios vonalait nem érzékelik,
igy gatlas nélkiil, szabadon pusztitanak a védtelen teriileteken. Tehat védekezni,
permetezni kell. A permetezésnek tobbféle kivitelezése lehetséges. Ha a sziilo ért hozza,
mellette meg lehet tanulni egyszerii mintakovetéssel. Ha nem ért hozza, vagy ha nincs
sziilo, a szomszéddal lehet eziigyben kapcsolatot teremteni. Ha a fiatalnak jo a
kommunikacios képessége, lehetoleg nem cigany, a szomszéd nyitott, kedves, segitokész
ember, van permetezogépe és van maradék permetléje, lehet tole (kélcson)kérni. Ha a
felsorolasbol valami hianyzik vagy nem (egészen) ugy van, a tranzakcio nem, vagy csak
elemeiben sikeriilhet. Reménykedjiink abban, hogy a permetezogépet kolcson lehet
kérni. Esetleg, ha bevalik a hasznalata, meg lehet venni, esetleg akcios daron. ... Tanitsuk
meg az iskolaban a permetlé készitését. Példaul a matematika oran, szazalékszamitas
cimszo alatt, tevékenységszinten. ... (a torténet Szabd Akosné személyes kozlése).

A gyermek érdeklddését és az iskolai tanitast 6sszeko6td tartalom a hétkoznapi élet, amelyet €1,
¢s amelyet kornyezete: csaladja, lakdsotthona, iskolaja, kollégiuma, telepiilése kinal, szervez
szdmara. Ha a gyermek szamadra a kornyezet a matematikai problémakat szegényes, korlatozo,
kevés példan alapuld helyzetekben jeleniti meg, neheziti a kapcsolodasok haldzatanak
alakulasat. Tovabbi akadalyt jelent a gondolkodas fejlédésében, ha az iskolai
problémaszituaciok szimbolumok, miiveletek formajaban fogalmazodnak meg (példaul
egyszerll szorzasi, Osszeadasi, szazalékszamitasi feladatként), mert igy a belsd reprezentacidik
is szimbolumokon, illetve miiveleteken alapulnak. Ha az iskolai és a hétkoznapi élethelyzetek
"reprezentacios halézatat" jobban lefedi a tanuldsi folyamat, a belsé reprezentaciok
kapcsolodasa lehetdséget ad a transzferre, a matematikai megértés és a tudéds alkalmazasi
képessége novekedhet.

A nemzetkozi szocialiskompetencia-vizsgalatok és -fejlesztések egyik legfontosabb teriilete a
szocialisprobléma-megoldo képesség, a tarsas viselkedést meghatarozo szocialis kompetencia
kognitiv 6sszetevoje. Kasik Laszlo (2009) A szocidlisprobléma-megoldo képesség jellemzoi és
vizsgalata c. tanulménya bemutatja a szocidlisprobléma-megold6 gondolkodds, ezen beliil e
képesség legfontosabb jellemzdit, valamint ismertet néhany kutatasi eredményt és fejlesztési
programot. (szabadon valaszthatd olvasmany)
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12.1.3. Elethelyzetek: a motoros, kommunikativ, kognitiv, orientdcios, szocidlis, kreativ és
érdekérvényesitési képességek fejlesztésének dsszefiiggései

Az iskola tarsadalmi légkore, az iskolai munka szerkezete, a tanar-didk interakciok mindsége,
az egyiittmikodések moddjai és az iskolai élet szerepldinek egymas iranti figyelmessége a
kutatasok tapasztalatai szerint az iskoldk anyagi ellatottsdganal er6sebben befolyasoljak az
iskolai teljesitményeket (Rutter, Coleman, Hoffer és Kilgore, idézi Giddens, 1989). Ha egy
mindennapi iskolai torténés, az ebédelés szerepét, lehetséges szerepeit arnyaltan elemezziik
intézményeink vildgaban, megallapithatjuk, hogy jo szabadsagfokon torténd értelmezéssel és
szervezéssel fesziiltségoldo és pihentetd hidat teremthet a délelétti fegyelmezett munka és a
délutani, gyakran kényszerli (dolgozé sziilok, a gyerekkel boldogulni nem tudé csalad stb.)
iskolaban tartdzkodas kozott. Az étkezés nem csak az egyik legalapvetébb fizioldgias
sziikségletlinket elégiti ki, melegagya a biztonsag, a szeretet és a kompetencia igénylésének is.

Vajon a déli tizenkettd és fél harom kozotti idészakban hogyan torténne az ebédelés (és nem az
ebédeltetés), ha a gyerekek az azonos ¢és/vagy eltérd nemii barataikkal egyeztetett
idépontokban, mondhatnank, kedviik szerinti id6ben, vagy csak egyszerlien, amikor meg is
¢heznek, kereshetnék fel az ebédldt. A ,tarsasagi €letnek” ezen a - csak latszolag szabad,
valdjaban a pedagoégusok altal erdteljesen befolyasolhatdé €s kontrollalhaté — terepén a
fiatalokkal szivesen egylitt ebédeld felndttek (pedagdgusok és az iskola valamennyi dolgozdja)
mintat kindlhatnak az illem és a j6 modor gyakorlasanak teljes repertoarjabol: a gusztusos,
hangtalan, az evOeszkozoket az életkornak és az éteknek megfelelden hasznald, mértéktartd
fogyasztasban, a kulturalt, halk beszélgetésben, az udvariassagi szabalyok gyakorlasaban.

Amikor az els6 osztalyban megkinaljuk a gyerekeket az 6nallo talalas lehetdségével, nem csak
mozgasos ligyességiiket és Onismeretiiket fejlesztjilk, hanem szocialis érzékenységiiket,
segitOkészségiiket is. A ,,foltmentes™ ebédelés a tisztasag igényét €s a feleldsség megélését, a
finommozgasok magas foku koordindcidjat és a sajat fogyasztis alapos ismeretét, fogalmi
szintli végiggondolasat feltételezi. Az ligyesebb Onkéntesen segitheti a kevésbé pallérozott
mozgasut, akar a feladat atvallalasaval, akar az asztal letorlésével. A lany talalhat a fiuknak, a
fii vizet hozhat és tolthet a tobbieknek. Emlékeziink az étellel kapcsolatos korabbi
¢lményeinkre, meg is beszéljiik azokat, a megallapitasokat pedig a gyakorlatban konvertaljuk.

A tudomény mai allaspontja szerint semmivel sem egészségtelenebb a pecsenyelébe martott
kenyér, mint a szadmos gyerek altal nem kedvelt his. Az étel egyénekhez illeszkedd,
szeretetteljes, i1gazsagos, Okonomikus és mas szocialis szempontokat is megjelenitd
elosztasanak norma- és értékteremtd hatdsait sem olvasmany, sem matematikai feladat, sem
dramatikus jaték nem szolgélhatja a valds élethelyzeteknél adekvatabb kozvetitési szinten. A
moslékkiméld étkezés — kiilonds tekintettel a bentlakasos intézményekre — a takarékossagra
nevelés egyik markans eszkoze lehet. A gyerekek onkéntes — a felnéttekkel is tetszés szerint
keveredd — egyiittléteiben természetes mddon alakul az onértékelés. Ha gyermekeink vildganak
legalabb az iskolat jelentd fertdlya megtisztul a tarsadalmat kiilonb6z6 modokon, nyiltan és
burkoltan els6- és masodrendli allampolgarokra szelektald tekintélyelvli reflexektdl, az

85



onmagat  beteljesitdé  joslat rejtett lizenete igazodik  deklaralt, demokratikus
embereszményiinkhoz.

Valahol a kozép-pireneusi régioban egy kis — személyiségzavarral, illetve tanuldsi
nehézségekkel nehezitett életii gyermekeknek és fiataloknak iskoldztatast és fedelet biztosito —
gvermekotthonban a kozség polgarmestere, pékmestere, postamestere, cipésze és komiivese —
csupa tiszteletre mélté polgdar — rendszeresen — és téritésmentesen — jar ebédelni a
lakokozosségekbe, ha csak teheti, nem a tanyér ingyen-levesért. A szakmat tanult, vagy munkat
kereso szakképzetlen , intézeti” fiatalokat igy nem ovezi misztikus csodalkozas, a
tajékozatlansagon fogant tavolsagteremté bizonytalansag, tartozkodds, vagy kisgyermekké
tevo, joindulatu ,,gyamkodads”. A hétkoznapi egyiittlétekben kialakulhat a (meg)ismerés, a
bizalom, és a postin, vagy a cukrdszda elott a polgarmesterrel jattolo ifjut (aki mellesleg
tanulasban akadalyozott, vagy/és marokkoi szarmazasu ) nem csak a kedvezobb adozasi
konstellacio, hanem a helyi tdarsadalmi megitélés alapjan is kénnyebben, szivesebben
alkalmazzdk(a torténet Szabd Akosné személyes kozlése).

A dolog ilyen egyszerlien miikddik. Amikor (gyogy)pedagogusok korében mesélem
(utopisztikusnak tind) vagyaimat, elképzeléseimet, és a hallgatdsag elfogadd, megerdsitd, de
hitetlenkedé mosolya mogétt érzem a kofalat, eszembe jut egy konyv, az Artd — véds
tarsadalom, amely a mindennapi bosszantdsok kornyezetszennyezésének és a miikodési
zavarok kapcsolatrontd hatdsanak is szan egy rovid fejezetet. ,,A tarsadalom mindennapi
miikodési zavaraibol eredd bosszisagok rongaljadk az emberi viszonyokat...A hatalom
gyakorldsa a mindennapi szolgaltatasok tertiletére is kiterjed a hidny és az abbol adodo hatalmi
helyzet miatt ahol szolgalni kellene, ott is biintetd-szankciokat gyakorolnak, éreztetik a
»raszorulttal” fiiggdségét. Akinek sziiksége van valamire, az aldvetett helyzetbe kertil attdl,
akinek Ot el kellene latnia...A rosszul miikodd szervezetek mindennapi miikddési zavarai nem
okoznak olyan nagy traumakat, mint amit a csalad okozhat, olyan megrazkodtatast, mint a
tarsadalmi fliggds€ég soran elszenvedett méltanytalansagok, még olyanokat sem, mint a
munkahelyen elszenvedett igazsagtalansagok, viszont éppen azért, mert a koznapi élet joforman
minden miikodési teriiletére kiterjednek — mert mindig van valami z6kkend, ami nem megy,
ami elromlott, amit at kell adni javitasra, ami mindségileg rossz, aminek az elintézése sokkal
tobb 1d6t és energiat igényelne, mint a hiba elharitdsa-, felmorzsolhatja az emberi
tliroképességet, elobb-utdobb Osszegezddve felérhet egy valodi traumaval, olyannyira igénybe
veszi az emberek idejét, idegeit, tlir6képességét, teherbirasat.” (Losonczi, 1989, 163-164.) Ha
a pedagdgusok anyagi ¢és egyben erkolcsi javadalmazisara, jovedelmébdl biztosithato
¢letmindségére, presztizsébdl formaldodd kapcsolati tokéjére és allampolgari kozérzetére
gondolunk, konnyen megértjiik a nemzet napszamosainak mérsékelt érdeklddeését, kozonyét a
joléti tarsadalmak (pedagdgiai) kultarajanak miikodései és beallitddasai irant.

Megjegyzem, az emlitett dél-franciaorszagi intézményben — és a konnyii rozék és testes
vorosborok hazajaban a pedagogusok altalaban, ahogy az ,,rendes” csaladokban is szokads —
nem a nemzet (étkezési) kulturdjatol idegen absztinenciat ,,modelldljak” az ifjusagnak, hanem
az ,,6shonos” ivasi szokasok legfobb erényét, a mértékletességet is a megismerés természetes
kontextusaban kinaljak fel. Toltenek egy pohdrral maguknak — vagy a gyerekek siirégnek

86



koriilottiik a cselekvésben ,, konkretizalt” ill6 dozis gyakorldsdval (a torténet Szabd Akosné
személyes kozlése).
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13. A szocialis sziikségletektol a szocialis viselkedésig (4. rész)

Ebben a fejezetben —a 2. és a 3. részhez hasonloan — azokat a képességfejlesztési lehetéségeket
és helyzeteket fogjuk szamba venni, amelyek a tanulasban akadalyozott gyermekek
hétkoznapjaiban az iskoldban és a csaladi szocializacios szintereken gyakran kihasznélatlanok
maradnak. Hogyan €s miként ragadhatok meg ezek a helyzetek a mindennapokban?

13.1. Az életméd mas elemei: a tisztalkodasi kultiara, a székincs, a bizalom és a szexualis
nevelés

A hétkoznapi élet oktatasi-nevelési feladatainak arnyalt értelmezéséhez és egy tobbszintli
,beavatkozasi stratégia” kialakitadsdhoz is a tanulasban akadalyozott gyerekekkel vald
»egylttélés” szolgaltat empirikus tapasztalati forrdsokat. Még a célkitlizéseikben a
»szallnak ala” a kiillonbozé miveltségi terliletekhez sorolt kiilonbozd tantargyakba tomdoritett
¢s a kereszttantervekben atfogoan megjelenitett tartalmak megalmodasaban és konkrét
gyakorlati atadasaban az egyes gyerek — Sokszor pontosan a tanuldsi akadalyozottsag
kialakuldsdban is oki tényezdként tetten érhetd — sajatossagaihoz.
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a tisztalkodasi kultara

Az egyik korzikai nyaraldsunk alkalmaval, amikor harom bentlakdsos intézménybdl
rekrutdlodott kis csapatunk a mindennapi élet élményeitol eltérs tartalmu vilagba
pottyant az e célbol az intézmeényben beszerzett uj cipoben, és egy hosszabb bevezeto
gvalogtura utan landolt a tenger nagyon sos vizébe, vettiik észre, hogy az 6ltézékeben
egyébként jol , eleresztett” tarsasdg tagjainak egyharmada szenved — a sz6 szoros
értelmében — a nagy labujjkorom elhagyagoltsagabol eredeztetheto koromagy-
gyulladastol. Valamennyi kis dldozatrol a kezelés idotartama alatt rogtonzott
(rendhagyo) ,, tuddsszintmérés” azt bizonyitotta, hogy nem idegen toliik a téma, szamos
studiumban hallottak, tanultak tisztasagrol és tisztalkodasrol, koromkeférdl, ollorol,
hasznaltdk is ill6 keretek kozott ez utobbi szerszamot, de a labujjkorom vagadsat vagy a
nevelo végezte, hol szereté és egyben gyermekké tevo gondoskodassal, hol mindsité
szovegbe agyazott tulélési gyorsasaggal. Az eldszor emlitett (pedagogiai) hozzaallast
magyardazza, de nem indokolja, hogy a kéz- és labapoldsra alkalmas, személyre sz0lo
eszkozok beszerzése az iskolaban szokatlan tétel, de a bentlakdsos intézmények
koltekezési lehetdségeit és dltalanos szinvonalat is magasan meghaladja. Rossz
szerszammal pedig a finom mozgasok ezen igen nagyfoki koncentrdltsagot és
osszerendezettséget igénylo formdja nem tanithato, sajatithato el a sériilés veszélye
nélkiil. Az elhanyagolo csaladi kérnyezetbol érkezo gyerek szamara még kevésbé
biztositott e kitiintetett fontossagu gyakorlati tudas megismerése, elsajatittatasa az
elsodleges szocializacios szintéren, sot, a csaladokat éro szocidlis és szocidlpedagogiai
ihletettségii szolgaltatasok sem célozzak a kiilonbozé szubkulturdk életmindségeinek
eme mikroszintli megkornyékezését. Az iskolanak tehat fel kell, fel kéne vallalnia
bizonyos ismeretek tevékenységszintii kozvetitését, megtanitasat is, a tanordn
individualis foglalkozas, vagy kiscsoportos, jatékos fejlesztés keretében, illetve tanoran
kiviil, az egyéni torodés valamilyen formdjaban. Mindezt természetesen a
megszégyentilés, a kellemetlenség lehetéségének teljes megelozésével, kizardsaval, a
védettség és a baratsag légkorében. Az iskolaban rendszeres az ,,individualis ™ tetiiirtas,
a test egyéb részeinek apolasi hianyossagai viszont — latszolag — nem veszélyeztetik a
kozosséget, igy a csaladi szocializacio kompetenciakorébe utaltatnak (a torténet Szabo
Akosné személyes kozlése).

a szeméremerzet

Hat évvel ezelott az olaszorszagi Livornobol a korzikai Bastiaba késziiltiink athajozni
egy fovarosi és két videéki diakotthon kisbusznyi gyermekével. Késo este érkeztiink az
ifjusagi szalloba, ahol , koedukdlt”, tizenkét fés szobakban kaptak helyet a turista-
csoportok. Vécék, fiirdoszobak a folyoso végen, piktogramokkal segitve a kozos
helyiségek nemek szerinti bontasban torténé hasznalatat. Megbeszéltiik a gyors
vacsordzas és még gyorsabb tisztalkodds téri és idoi koreografiajat, megnéztiik a
zuhanyozokat, majd — kis segitdimmel - nekildttam elkésziteni a szendvicseket. A két
fovarosi lanyka idokozben mezitelenre vetkozott, és szappanaval, toriilkozojével
megindult a célhelyiségek iranyaba. A gyerekek hivtak ki kétségbeesetten, hogy Gy és M
mit csinalnak. Amikor (meglepett zavarral) jeleztem a lanyoknak, hogy a folyoson fiuk
és ferfiak is vannak, lehetnek, értetleniil hallgattak és szofogadon illesztették
megnevezett testrészeik elé a toriilkozot. Otthon, a didkotthon lanyszintjén egyszeriien
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oldottak meg a kérdést. A szeméremérzet kialakulasat az élethelyzetek és magatartasi
mintak (csak) egyiittesen eredményezhetik.

a sajat testre vonatkozo aktiv szokincs

Egyik utitarsunk, egy 15 éves, a nyolcadik osztaly kihivasait is sikeresen teljesito, allami
gondoskoddsban (mai terminologiaval gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild,
tartos nevelésbe vett) felcseperedett, (valoban) enyhén értelmi fogyatékos, csendes,
rendes és nagyon joravalo nagylany az elsé napon csendesen sirdogalt mellettem a
tengerparton. "Kati néni, nagyon faj a picsam!" - tort ki beldle az elkeseredés. A lanyka
kiilso szeméremajkan nott minitampon nagysagu érett furunkulus konnyedén
engedelmeskedett a "flexibilitas-probanak"”, orvoshoz sem kellett menniink. Noha M
emlékezett a tankonyv abrdjara és halovanyan a nyilakhoz kotodo szocsikokra is, a
genitaliak képe és a fogalmak megnevezése nem kapcsolod(hat)ott a sajat test
észleléséhez. A természetismeret komplex tantargy biologia tantargyrésze ondllo
munkaként testalodott az enyhén értelmi fogyatékos nyolcadik osztalyosokra. M nem
tudta (segitség és diszkusszio nélkiil beazonositani a néi nemi szerv elélnézeti abrdjarol
és szocsikjairol a sajat nemi szervét. A tengerparti "karomkodas" az omindzus dltalanos
iskola és diakotthon hétkéznapi (nyelvi) kulturdjanak egy, a szépség szigetére tévedt
délibabja lehetett.

a bizalom

Egy ilyen furunkulus hosszu heteken dt névekszik és egyre erdteljesebben faj. Ha van a
fiatalnak (intim) érzelmi kotodése oldott lelkii és nyelvii  (neveld)tanarhoz,
gvermekfeliigyelohoz, takarito nénihez, lehet segiteni a helyzeten, és meg lehet tanulni a
nemi szervek nyomdafestéket (jobban) tiiré megnevezéseit is. A kislany ruhairol nem
hianyoztak a gombok, a sziitydjében volt szappan, vatta és WC papir. Beszélgettiink a
nemi szerveinkrdl is (a torténet Szabo Akosné személyes kozlése).

a szexualis nevelés

Az iskolai szocializacid €s a valos életvilag (szocializacids) tartalmainak €s hatdsainak,
az eldzetes €s szimultan tapasztalasok, illetve a tantervek alapjan torténd iskolai nevelés
Osszeillési zavaranak legpregnansabb terililete a szexudlis nevelés. A csaladi €letre
torténd felkészitésnél is figyelembe kell venni mindazon szocializécids hatasokat,
amelyek nem szdndékosan kozvetitenek informéciokat, ismereteket és mintdkat. Ezeket
a hatasokat megismerve ¢és elemezve lehet a gyermekek és fiatalok személyi és targyi
kornyezetét, kapcsolatait, beszéd- és viselkedéskulturajat ugy alakitani, befolyasolni,
hogy segitsék mindazon pozitiv beallitodadsok, magatartasok €s szokasok kialakulasat,
amelyek a testi és lelki egészség neveléséhez sziikségesek (Lebasque, 1993, Szaboné,
1996, 1999).

A szexualis nevelés

Testi és lelki egészségnevelés
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13.2. A szexualis nevelés tipusai

Céljatol és modszerétol fiiggden a nevelés igen kiillonbozo lehet. A nemi nevelés tipusai a
nemiséggel kapcsolatos, alapvetd bedllitottsagot fejezik ki. Ez a beallitottsdg lényegében
haromfajta lehet: pozitiv, negativ vagy semleges. Ennek megfeleléen a nemi nevelésnek harom
alaptipusat ismerjiik: 1. A fejleszto-segitod (progressziv), 2. a tavoltarto-elnyomo (repressziv) és
3. a magara hagyo-k6zombdos (passziv) nevelést.

Mi jellemzi az egyes tipusokat?

1. A fejleszto-segito (progressziv) nevelés pozitivan értékeli a nemiséget, s ennek megfelelden
nem elnyomni, hanem fejleszteni kivanja az egyén nemi életét, mint kozérzetének,
egészségének fontos tényezOjét. Ez a felfogds eredetére nézve a reneszanszig és a
felvilagosodas koraig nyulik vissza. Jellemzdi: a koedukacio, a tervszer(i nevelési rahatasok,
torekvés a pozitiv nemi attitiidok €s a kulturalt szexualis viselkedés kialakitasara stb.

2. A tavoltarto-elnyomo (repressziv) nevelés a nemiséggel kapcsolatos negativ bedllitottsdgon
alapul. Eredete egyrészt a valldsok testellenes dualizmusédra, mésrészt a mechanisztikus,
biologizalé emberképre, a nemiség pusztdn biologiai szemléletére vezethetd vissza. Célja a
,,blinds nemi 6sztdon” elnyomasa, fékentartdsa, a fiatalok megvédése a nemiség veszélyeitol.
Eszkozei: az izolalds (fiuk és lanyok elkiilonitése, a szexudlis ingerek és informaciok minél
teljesebb tavoltartdsa), a nemi megnyilvanulasok (pl. szexualis jatékok, onkielégités stb.)
blintetése; negativ attitlidok, félelem és blintudat ébresztése a szexualitassal kapcsolatban. Nem
csoda, hogy az ilyen nevelés gyakran okoz éltalanos szorongast és neurotikus zavarokat.

3. A magadra hagyo-kozémbds (passziv) nemi nevelés az el6z6 két tipussal szemben nem
igyekszik aktivan befolyasolni a szexualis attitidoket és viselkedést. Ez lehet elvekkel indokolt,
tudatos semlegesség (pl. a nemisé€g ,,maganiigy” elve alapjan), de gyakran a bizonytalansag és
ambivalencia kifejezdje. A latszolagos kozOmbosség mogott meghuzodhat egy negativ
beallitottsag, amelynek szamara a nemiség tabu, s ezért képtelen vele foglalkozni. Am az sincs
kizarva, hogy alapjaban pozitiv beallitottsdgot takar, €¢s a nemiség zavartalan kibontakozasat
célozza.

Ez utébbinak egy véltozata csupan a nemiségre vonatkozo, targyilagos informaciokrol
gondoskodik, és mindenfajta értékeléstdl, ill. befolydsolastol tartozkodik. E kzombosség
tulajdonképpen a neveldi feleldsség elharitasat célozza. A ,teljes semlegességet” egyébként
még oktatogépekkel is nehéz lenne biztositani, hiszen a neveld 1épten-nyomon elarulja magat,
nem beszélve az ellendrizhetetlen forrasbol (sajtod, filmek, pornografia) szarmazo6 hatasokrol,
amelyeket nem lehet kikiiszobolni.

A szexualis nevelésre vallalkozonak tehat mindenekel6tt sajat szexualis alapbedéllitottsagat kell

tisztaznia (s szlikség esetén moddositania). A tovabbiakat mindenesetre a progressziv nemi
nevelésre vallalkozoknak szanjuk. Az ilyen nevelés négy alapvet6 célja:
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1. Megbizhat6 informaciok biztositasa az emberi nemiségrol, beleértve a novekedést és
hazassagot és csaladi életet, a szexudlis reagalast, a terhességet és sziilést, a fogamzasgatlast és
abortuszt, a szexualis visszaéléseket, a HIV/AIDS-t és mdas, nemi ton terjedd bajokat.

2. A szexudlis attitlidok és értékrendek megismerésének lehetdségét biztositani a fiataloknak,
hogy kialakithassak sajat értékrendjiiket, noveljék Onbizalmukat, megértsék feleldsségiiket
onmagukkal és masokkal szemben.

3. A kapcsolatlétesités €s fenntartas készségeinek fejlesztésében segiteni a fiatalokat, beleértve
a kommunikacio, a dontéshozatal és Onérvényesités készségeit. Ezaltal el6késziteni a felndtt
nemi szerepek elsajatitasat, s képessé tenni oket a kdlesondsen 6romszerzo kapesolatokra.

4. A felelosségteljes szexualis viselkedés gyakorlatanak eldsegitése, beleértve a tartdzkodast az
¢éretlen, tul korai nemi kapcsolatoktol, s a szexudlis egészség védelmét a megfeleld ovszerek
hasznalataval. (Nem kivant terhességek, nemi iton terjedd betegségek és szexualis visszaélések
elkertilése.)” (Szilagyi, 2000)

13.3. (Gyogy)pedagoégiai konzekvenciak

Az otthoni, a csaladi élet és az iskolai élet kozotti elszigeteltség, a két vilag kozotti 1étben megélt
»idegenség” felszamolasa vagy legalabbis csokkentése az oktatdsi-nevelési folyamatban a
szocialis értéknek a tanitds immanens elemeként értelmezett, igen személyes, kozvetlen, mély
emberi kapcsolatokat kindldo miikodését feltételezi. Ez a (pedagdgiai) tartalom és kapcsolati
kultira nem potolhatd, csak kiegészithetd az iskoldinkban, intézményeinkben erre a célra
eldszeretettel ~ kiszemelt szabadidés  tevékenységekkel, klubokkal, szakkorokkel,
¢letmodtaborokkal. A pedagogus, a gyerekek és — ha csak mod €s lehetdség teremthetd ra — a
sziilok egyiittes, konfliktusokkal nehezitett ¢és konnyitett ¢lethelyzeteket feldolgozé
Osszetartozdsaban van csak esély arra, hogy az iskola altal mar évtizedek oOta alapos
kidolgozottsaggal és valtozatos modszerekkel, de tilnyomorészt a kognicio, és kevésbe a
(valddi) gyakorlati tapasztalas altal kozvetitett értékek, normak és tudasok az érzelmeken és az
akaraton keresztiil a viszonyulas, viselkedés €és a magatartds épitékovei lehessenek.

fgy val(hatynak a szociokulturdlisan hdtranyos helyzetii csaladok gyermekei, a kisebbségi
kulturakban szocializalodo gyermekek, (és a tehetséges, a masképpen masmilyen gyermekek
is, akikrdl most kiilon nem szo6ltam) kibontakozasukban, fejléddéstikben a rugalmas pedagogiai
rendszerek altal segitetteké. A tanulasban akadalyozottak pedagdgidja — az individualis nevelési
sziikséglet arnyalt értelmezése alapjan a gyermeket a multjdban és a multjaval, a jelenével, sot,
a jovojével (a lehetd legonallobb életre torténd felkészités, munkaerdpiaci esélyek stb.) egyiitt
értelmezni kivano, a szocializacids hatasoknak a "szokasosnal" nagyobb kévéjét felnyalabolo
rendszerré.

Tudjuk, hogy a nagyon differencialt, egyéniesitett, a tobbszintli (pedagdgiai, szocialpedagdgiai,
szocialis, egészségligyi stb.) preventiv és segitd beavatkozasokat is kihivo és lehetové tevo
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szemlélet és gyakorlat a szlik esztendokben nem kivanatos modon a kozoktatas koltségeinek
novekedésével jar. Viszont az igazsdgossag és egyenloség — napjaink valdsdgaban egyre
nehezebben értelmezhetd €s csak bizonyos elemekben teljesithetd — filozofidjanak alternativajat
teszi életképessé az iskolai praxisban: a szabadsag és az egyéniség filozofiajar (Kozma 1998)
kinélja a megjhodasra.

Ez a gondolkodasmod az egyén adottsagainak maximalis kibontakoztatasat jelenti, amely altal
szabadda és felelossé tehetd. A tehetséggondozas és az individualizalt oktatas stratégiai a
gyermekek természetes adottsagait €s a szocializacid - sok szinterli és sokszereplds -
folyamatdban alakuld tulajdonsagait tovabbépitik és amennyiben sziikséges, javitjadk. A
ténytudasok, normatudasok ¢és értéktudasok atadasanak és kialakitdsanak modjat, iitemét és
modszereit, valamint alkalmazasanak tertileteit a tanulok individudlis nevelési sziikségleteihez
igazitjdk. A mindenki szamara sziikségesnek mindsitett elemeket igyekszenek az egyének
életutjaban, életmodjaban €letre kelteni.

A kozos miiveltségtartalmakat, viselkedéskultarat és motivaciokat minden gyermek mdsként és
masra fogja haszndlni, allapitja meg Illyés (1999) korunk kozoktatasanak egyik legnagyobb
kihivasat, a fogyatékos és a nem fogyatékos gyermekek egyiitt vagy kiilon nevelésének
kérdéskorét elemezve. ,,A kozoktatds hasznossagat ugyan kifejezheti az atadott, elsajatitott
elemek elsajatitdsanak szinvonalat tiikr6zo bizonyitvany, de az iskola valojaban annyit ér,
ahogyan és amilyen mértékben az iskolai gazdagodas a gyermek egyediségében miikodni kezd
es felhasznaldsra keriil.” (Illyés, 1999, 35.)

13.4. Az iskolai nevelés céljairol és eszkozeirol

A kovetkezOkben az iskolai nevelés céljaitol és eszkozeitdl elindulva, a méltanyos oktatasi
kornyezet fogalman at jutunk el a szexualis nevelésig. Korbejarunk szamos — a téma
targyalasahoz sziikséges meghatarozast, mikdzben elsdsorban a nevelési folyamatot, ezen beliil
a gyogypedagogiai folyamatot kivanjuk megragadni. Segitségiil hivunk egypar szexualis
nevelési programot ¢s a Kalaka Felkészito Otthon Alapitvany két — kiilonboz0 telepiiléseken
talalhato — lakootthonaban €16 fiatalokkal tortént beszélgetések részleteit. Ezek a beszélgetések
altalaban “a felndtt élet” kérdéseit érintették.

A tanulasban akadalyozott gyermekek és fiatalok ¢életmodjaban, egyéni életutjaban
tapasztalhatd, a hatékony tarsadalmi beilleszkedés szempontjdbol deficitként jelentkezd
szocializacids sajatossagok széles tartalmaival az iskolai oktatds és nevelés csak akkor képes
»felvenni a harcot”, ha a tanulas, az emberi kapcsolatok, a szocializacié megannyi hatasat
érzékeld és figyelembe vevd, azokat stlyozni, alakitani, szintetizalni is képes, az akarati, az
érzelmi €s a motorikus €letet is 0sztonzo kozosségkeépzo tevékenységként értelmezi magat.

crer

boldogsaganak tamogatésa.

92



Ennek legfontosabb elemeit az aldbbiak:

e A munkahoz val6 hozzajutés, a foglalkoztathatosag, a jovedelemhez jutas elémozditéasa,
ezaltal az otthonteremtés lehetdségének biztositasa
Hattérismeret: A komplex rehabiliticio az a folyamat, amely képessé¢ teszi a
fogyatékossaggal ¢l6 embereket a megfeleld0 munka vallalasara, megtartasara és az
eldmenetelre, és ezaltal javitja a tarsadalomba valo beilleszkedésiiket, illetve ujra-
beilleszkedésiiket (Horvath, 2010).

e A csalad alapitasanak és fenntartdsanak esélye (csaladi stabilitas)
Hattérismeret: A csaladi stabilitas néhany fontos feltétele

e munka és jovedelem

e szocialis kompetencia

o felelds életmod

o parkapcsolati kulttra: konfliktustiirés, konszenzuskeresés

e ¢érzelmi kiegyenstlyozottsag

o szexudlis kultura

crer

nevelés, gyermekvédelmi intézmények (gyermekotthon, lakasotthon) tAmogathatjdk, amely a
munkaerdpiaci elhelyezkedés lehetdségét és az érzelmi/szexualis boldogsag elérését egyarant
célként kezelik, segitik.

13.5. Az oktatasi méltanyossag

Az oktatdsi méltanyossag fogalmat az aldbb olvashatd6 meghatdrozas nem az ajanlottan vagy
kotelezben elvart osztalyfokokban, iskolai végzettségben, hanem a cselekvéképes
allampolgari 1éthez vezetd utban definialja.

,»Az oktatasi méltanyossag egy olyan oktatasi kornyezetre vonatkozik, amelyben az egyéneknek
modjukban all, hogy képességeik és tehetségiik alapjan fontoljanak meg vdlasztasi
lehetoségeket és hozzanak dontéseket, s ebben ne sztereotipidk, egyoldalu elvarasok és
diszkriminacio befolyasoljak dket. Az oktatasi méltanyossag megvalositasa barmilyen etnikai
hattérrel rendelkez6 fiu és lany szdmara lehetdvé teszi, hogy fejlessze képességeit, melyek
lehetévé teszik szamara, hogy produktiv, cselekvéképes polgdrra viljon. Ez az oktatasi
kornyezet nemre, etnikai hovatartozasra és szocialis statusra vald tekintet nélkiil gazdasagi és
tarsadalmi lehetéségeket nyit meg.” (Education and equity in OECD Countries 1997, idézi
Szaboné, 2009)
e améltanyos oktatasi kdrnyezet
A gazdasagi ¢€s tarsadalmi lehetdségek a munkaerdpiaci részvétel mellett a maganéleti
boldogulast és boldogsagot is magukba foglaljak.

A koznevelési torvény az oktatdsi kornyezet kialakitasat a személyi és a targyi feltételek
oldalardl kozeliti meg. Ezeknek a feltételeknek a megvaldsuldsa iddigényes és nem fiiggetlen a
tobbi alrendszer miikodésétdl. A tdrsadalmi integrdcio megvalosuldasanak nélkiilozhetetlen
feltételei az iranyitas, a pedagogiai praxis és a munka vilaganak szintjein dolgozo
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(szak)emberek  szemléleti, felkésziiltségbeli és  elkotelezettségbeli  kondicioiban s
megragadhatok.

13.6. A szexualis nevelés

A magané¢leti boldogulds ¢és boldogsag elérésének, megvaldsulasanak egyik alapfeltétele a
szexudlis nevelés.

A szexudlpedagogia a pedagbdgidnak az a szakaga, amely a szexualis vagy nemi nevelést
tanulmanyozza és fejleszti. Gyorsan fejlédd szaktudomany, amelynek sajat elmélete,
modszertana €s gyakorlata van, de szorosan kapcsolodik a pedagogia mas agaihoz.

A szexudlis vagy nemi nevelés a szexualis viselkedés, vagyis a nemi szerep befolyasolasa,
irdnyitasa. Szélesebb értelemben a szandékolatlan hatasok is beletartoznak, vagyis kozvetve
sok minden nevel, amirdl senki sem gondolja, hogy neveld hatasu (bar gyakran csak negativ
¢rtelemben az). A tudatos nemi nevelés nem egyszerlien tajékoztatds, ismeretkozlés,
felvilagositas, hanem egyben a szexudlis attitidok, készségek €s szokasok alakitésa is.

A Szexualis Nevelés Amerikai Tandcsanak (SIECUS) allasfoglalasa alapjan a szexualis
szocializacié a nemi szereprol, kapcesolatokrol €s intimitasrol sz616 informalddas, az attitlidok
¢és értékek alakitasanak élethosszig tartd folyamata. Magéaban foglalja a (pszicho)szexualis
fejloédést, a reproduktiv egészséget, a nemi kapcsolatokat, a testképet és a kiilonb6zé nemi
szerepeket. Nemcsak a szexualitds bioldgiai, hanem szociokulturalis és pszichologiai
dimenzidira is irdnyul, kognitiv (informélodas), affektiv (érzelmek és attitlidok), valamint
viselkedési (dontéshozatal, szokasok) vonatkozasban egyarant.

A szexualis nevelés célja elsédlegesen a szexualis egészség biztositasa. Ez utdbbit az
Egészségiigy1 Vilagszervezet 1975-ben ugy hatarozta meg, mint ,,a nemi élet testi, érzelmi,
a személyiséget, a kommunikdciot és a szerelmet... mindenkinek joga van szexudlis
felvilagositasra és arra, hogy a szexualis kapcsolatokat ne csak a nemzés, hanem az
oromszerzés lehetoségeként fogadja el.” Mas megfogalmazasban a nemi nevelés célja a
szexualis kultura atadasa, elsajatittatdsa, s ezzel az egyének harmonikus beilleszkedésének
elésegitése, vagyis a szexualis szocializacio.

A modern szexudlis kultira nemcsak a szeretkezés technikajanak, vagy a szexszel kapcsolatos
veszélyek elharitasanak készségszintli ismerete, hanem sokkal szélesebb ennél: a nemek
korszerti viszonyanak ismerete és elfogaddsa. F6 ismérve, hogy a nemeket nemcsak
egyenjogunak, hanem egyenrangunak ismeri el, s minden téren a nemek esélyegyenldségére
torekszik. ..” (Szilagyi, 2000)

A kovetkezé két film szerepldi kozépsulyos fokban értelmi fogyatékos fiatal felndttek.
Tudéasukat és tapasztalataikat a “boldogsdghoz vezet§ uton” alkalmazni képesek és
alkalmazzak. Elethelyzeteik eltérdek. A Szerelmesek, akik nem héazasodhatnak és a
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Fogvatékkal élnek, gyvermeket akarnak c. videofilmek két Down-szindromaés par eltérd

¢lethelyzetébe kinal bepillantast.

Az esélyt a boldogulasra és a boldogsagra minden gyermek, fiatal és felndtt szdmara a tanultak
valddi , gyakorlati alkalmazasanak” a képessége és a lehetosége biztosithatja.
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14. A szexualis nevelés mint a (szocialis) képességek fejlesztése 1.

According to the World Health Organization, “Sexuality is an integral part of the personality
of everyone: man, woman and child; it is a basic need and aspect of being human that cannot
be separated from other aspects life. “ (World Health Organization, 1975)
Az Egészségiigyi Vilagszervezet szerint "a szexualitas szerves része minden személynek:
férfinek, nének és gyermeknek; az emberi 1ét szempontjabol alapvetd sziikséglet, amelyet nem
lehet elvalasztani az élet mas teriileteitdl." (Egészségiigyi Vilagszervezet, 1975)

Sexuality and Intellectual Disability
Szexualitas és értelmi fogyatékossag

Ebben a fejezetben két szakirodalomra tdmaszkodunk. Az egyik a 13. fejezetben mar emlitett,
a Szexualis Nevelés Amerikai Tanacsa altal készitett SIECUS program, a masik egy angol
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képzési anyag, amely 17-18 éves fiatalok szamara késziilt azzal a céllal, hogy sziil6i engedéllyel
részt vehessenek egy 6-8 hetes kurzuson, amely — “utdlagos, hianypotld” — szexualis
“felvilagositasukat™, és nem (igazan) a nevelésiiket célozza. A kivalasztott “leckékbe” flizve
megjelennek a szocidlis képességek fejlesztésére vonatkozo tovabbi szakirodalmi hivatkozasok
IS.

14.1. A szocialis kompetencia

A 2. részben attekintettiik a szocialis kompetencia fogalmat. Megallapitottuk, hogy a szocialis
kompetencia
e az embernek az a képessége, készsége, hogy az éltala elvart hatast, magatartast,
cselekvést masoknal elérje, és
e az egyén szabadsaga addig terjed, amig cselekedeteivel méasokat nem akadalyoz, nem
sért, nem korlatoz (1. részletesen az azonos cimi 2. részben).

Trower és mtsai (1978, idézi Zsolnai, 1995) szerint a szocidlis készségek olyan reakciok,
amelyek képessé tesznek benniinket arra, hogy egy adott szocidlis interakcion beliil elérjiik a
kivant célunkat. Fontos eleme, hogy ez szocialisan elfogadhaté moédon torténjen meg és ne
masok karara.

Nagy Jozsef (2000) szerint a szocialis készségek ,,viselkedéstechnikai eszk6zok”, amelyek
specifikus célu, tartalmu szocialis viselkedés kivitelezésében mitkddnek kozre.

A szocialis kompetenciafejlesztés tehat eszkozt kindl a gyermek/fiatal szdmara, hogy érzelmeit
¢és vonzalmait megértse, kifejezze, megélje, gy kozvetitse partnere felé, hogy az mindkettejiik
szamara elégedettséget, 6romot okozzon, €s amennyiben a rokonszenv nem kolcsonds,
visszalépjen, illetve képes legyen — hatékonyan —visszautasitani a kozeledést.

14.2 A SIECUS program szerkezete, alapfogalmak és témakorok

o szerkezet
A Szexualis Nevelés Amerikai Tanacsanak (SIECUS) allasfoglalasa alapjan a szexualis
szocializacidé a nemi szerepr6l, kapcsolatokrdl és intimitasrdl szolo informalodas, az
attitidok és értékek alakitdsdnak élethosszig tartd folyamata. Magédban foglalja a
(pszicho)szexualis fejlodést, a reproduktiv egészséget, a nemi kapcsolatokat, a testképet
és a Kkiilonb6z6 nemi szerepeket. Nemcsak a szexualitds biologiai, hanem
szociokulturalis és pszichologiai dimenzidira is irdnyul, kognitiv (informalddas), affektiv
(érzelmek és attitlidok), valamint viselkedési (dontéshozatal, szokasok) vonatkozasban
egyarant.

A SIECUS 5-18 éves kor kozott minden életkorra meghatdrozta az elsajatitando

ismereteket és viselkedésformakat. Ok ezt ,fejlodési iizenetnek” hivjak, s
hangsulyozzak, hogy rugalmasan kell kezelni; a helyi tényezdktdl fliggden eléfordulhat,
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hogy egy adott ismeret vagy viselkedés az altaluk javasoltnal kicsit elobb, vagy késébb

keriil sorra. A tananyagot négy szintre bontjak.

A tananyag felépitésének négy szintje:
o k0zépso gyermekkor” (5-8 éves kor, az iskolaba kertilés koriili idészak)
o prepubertas (kb. a 8-11 éves kor)
e pubertas (kb. a 12-15 éves kor)
o ifjukor (15-18 éves kor)

A ,,fejlodési lizeneteket” magasabb szinten mar nem ismétlik; tehat ha az egész program nem
az 5-6 évesekkel, hanem csak késébb kezdddik, akkor potldlag kell foglalkozni a kordbbi
szintek anyagaval is (Szilagyi, 2006). (Szilagyi Vilmos kdnyvében a fogyatékos emberekrol
sz0lo fejezet elhelyezésével, a szerz6 gondolkodasmodjaval és fogalomhasznalataval nem
értiink egyet. A fogyatékossadg fogalma a konyv pszichoszexudlis zavarokat taglald részében
keriil eld, megitélésiink szerint leegyszerisitd, és a tudomanyos tényeknek ellentmondd modon.
Erre a fejezetre a tananyagban nem hivatkozunk. A kdnyv Magyarorszadgon a szexualpedagogia
témajaban sziiletett legatfogobb mii, melynek értékei a gydgypedagdgus-képzés szempontjabol
megkérddjelezhetetlenek.)

o kulcsfogalmak és témakorok

1.

Emberi fejlodes

A nemi szervek anatomidja ¢és fizioldgidja; Reproduktiv (gyermeknemzo)
folyamatok ; Pubertés - és a testkép alakuldsa ; Szexualis identitas és orientacid
Kapcsolatok

Csaladok/Baratsagok; Szerelem/Randeviizds; Hdazassag ¢és elkotelezddés;
Gyermekvallalas és - nevelés

Személyes készségek

Ertékrend/Déntéshozatal; Kommunikacio; Onérvényesités;
Egyezkedés/Segitségkeérés

Szexudalis viselkedés

Szex az egész élet soran; Maszturbacio/Fantazia; Ko6zos szexudlis viselkedés;
Absztinencia/Szexualis reagdlas; Szexualis diszfunkciok

Szexualis egészség

Fogamzasgatlas/Abortusz; Nemi uUton terjedd betegségek; Szexudlis
visszaélések; Reproduktiv egészség

Tarsadalom és kultura

Szexualitas és tarsadalom/Nemi szerepek; Szexualitas és jogalkotas/Szexualitas
¢s vallas; Szexualitas és a mlivészetek/Szexualis sokféleség; A szexualitas €s a
média
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14.2.1. A SIECUS program témakoreinek képzési céljai

1. Emberi fejlodés
o Jellemzdje a testi, lelki, szocialis és intellektudlis fejlodés kolcsonhatasa. Az
ezekkel kapcsolatos ismeretek és készségek elsajatitasaval a gyermek képes
lesz
= ismerni, megbecsiilni és apolni sajat testét;
* informaciokat szerezni a gyermeknemzésrol;
= megérteni, hogy a szexudlis fejlodés része az egyéni fejlodésnek,

= s nem feltétleniil tartalmazza a kézosiilést és gyermeknemzeést;
= kolcsonds tisztelet alapjan jo kapcsolatot tartani mindkét nemmel,;
» kialakitani sajat szexualis bedllitottsagat és tiszteletben tartani masokét.
2. Kapcsolatok
o Lényege: A kapcsolatok kdzponti jelentdségliek egész életliinkben. Az ezekkel
Osszefiiggd ismeretek és készségek elsajatitasaval a tanulo képes
= megfelelo modon kifejezni a szeretetet és intimitdst;
= jelentés kapcsolatokat kialakitani és fenntartani;
= elkeriilni a kihaszndlo vagy erdszakos kapcsolatokat;
= felkésziilten valasztani élettarsat és életmodot.
3. Személyes készségek
o Lényege: Az egészséges szexualitas bizonyos személyi és kapcsolati készségek
kialakitasat igényli. Ezek birtokaban a tanuld képes
»  aqzonosulni valasztott értékeivel, s azok szerint élni;
= felelosséget vallalni sajat viselkedéséert;
= hatdrozott és megalapozott dontéseket hozni;
= hatékonyan kommunikalni a csaldddal, tarsakkal, partnerrel.
4. Szexualis viselkedés
o A szexudlis viselkedéssel kapcsolatos ismeretek €s készségek elsajatitasaval a
fiatalok képesek lesznek
= kifejezni és élvezni nemiségiiket egész életiik soran;
= szexudlis igényeiket értékrendjiiknek megfeleloen kifejezni;
= kiilonbséget tenni az egészséges és karos viselkedések kozott;
= wjabb informaciok szerzése révén fejleszteni szexudlis képességeiket;
= egyenrangu és felelosségteljes szexualis kapcsolatokat létesiteni.
5. Szexualis egészség
o Az ezzel kapcsolatos ismeretek elsajatitasaval képessé valunk
»  hatékonyan alkalmazni a fogamzasgatlast;
»  megelozni a szexudlis visszaéléseket;
* a nem kivant terhességet értékrendiinknek megfeleloen kezelni,
= gyakorolni az egészségmegorzo szexualis viselkedést.
6. Térsadalom és kulttira
o A vonatkoz6 ismeretek elsajatitasaval képessé valunk
= tiirelmet gyakorolni az eltérd szexudalis értékrendiiekkel szemben;
= szavazatunkkal befolydsolni a szexualitassal kapcsolatos torvényhozast;
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= felmérni a csaladi, kulturalis, tomegkozlési és egyéb befolyasok

= hatasat a szexualis attitiidokre és szokdsokra;

= elomozditani mindenki jogat a korszerii szexudlis felvilagositdsra,
= keriilni az eloitéletes és bigott viselkedést,

= elutasitani az egyes néprétegek szexualitasaval kapcsolatos

= fenntartasokat, sztereotipidakat;

= részt venni a szexudlis kultura terjesztéseben.

14.3 Az | have the right to know program

Az | have the right to know program (Atkinson, D. — Gingell, A. — Martin, J.,1997) program 6
elvei:
e A tanulési nehézségekkel kiizdd emberek esetében is ugyantigy fejlédik a szexualités, a
szexudlis identitas €s a partnerkapcsolatok alakulasa, ahogy mas felndtteknél.
e A szexualitasrél és a partnerkapcsolatokrdl torténd oktatds segit megvédeni a
bantalmazastol és kihasznalastol.
e Egyenld esély minden résztvevOnek nem, faj, szexudlis hovatartozas nélkiil.
o Kotelezettség a bizalmas kezelésre. Ez azt jelenti, hogy a résztvevok és vezetdk
tiszteletben tartjak, hogy mindenkinek sziiksége van személyes térre. Megvitatjak ezt a
teret, és bizalmasan betartjak, ha csak engedélyt vagy mas beleegyezést nem kapnak.
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Fogyatékos szexes fotok (Belinda Mason, 2008. 08. 27)
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Hartal Eva fotoi a szexudlis nevelés témakorében késziilt gyogypedagdgia mesterszakos
szakdolgozatabol (2010) ELTE Baérczi Gusztav Gydgypedagdgiai Kar és Szabd Akosné

(csaladi foto)

15. A szexualis nevelés mint a (szocialis) képességek fejlesztése 2.

Ebben a részben is a 13. és a 14. fejezetben bemutatott két szakirodalomra tdmaszkodunk. Az
egyik a Szexualis Nevelés Amerikai Tanacsa altal készitett SIECUS program (Sexuality
Information and Education Council of the United States), a masik Atkinson, Gingell és Martin
I have the right to know, Jogom van tudni cimi, a British Institute of Learning Disabilities altal
kiadott foglalkozasi munkafiizet.

Ez a képzési anyag 17-18 éves fiatalok szamadra késziilt, a 6-8 hetes kurzus felvétele csak sziil6i
engedéllyel torténhet. A részvétel lehetséges hozadéka “utdlagos, hianypotld” szexudlis
“felvilagositas”, amely nem helyettesitheti a szexualis nevelést.

15.1. Ndi test, férfi test - kontarok, kiilonbségek

A kovetkezokben az alfejezetek szamozasa a képanyag alapjan torténik (a képeket lasd az
online tananyagban).

A ndi és a férfi test kozotti kiilonbségek megallapitasa a tanulasban akadalyozott fiatal felndttek
szamara is nehézséget jelenthet, amennyiben nem egy (szexudlis) nevelési folyamatban keriilt
sor a fogalmak jegyeinek pontositasara és bovitésére.

A megértés ellendrzésére ,,vaktérkép szerli” konturképek alkalmasak, amelyekben a hianyzo
részek — az elsddleges és masodlagos nemi jelleg jellemzoi — kiegészithetok. A csoportmunka
keretében egyben a fiatalok — a nemi szervek megnevezésére is kiterjedd — aktiv és passziv
szokincse is fejlodik, gazdagodik.

15.2. Fejlodés: aranyok, elsodleges nemi jelleg



http://index.hu/gal/?dir=0808/velvet/fogyszex/
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15.3. Fejlodés: terhesség

Jogom van tudni

Sheet S

A szexualis viselkedéssel kapcsolatos ismeretek €s készségek elsajatitasaval a fiatalok képesek
lesznek

kifejezni és élvezni nemiségiiket egész életiik soran;

szexualis igényeiket értékrendjliknek megfelelden kifejezni;
kiilonbséget tenni az egészséges €s karos viselkedések kozott;

Ujabb informaciok szerzése révén fejleszteni szexualis képességeiket;
egyenrangu ¢és felelosségteljes szexualis kapcsolatokat 1étesiteni.

15.4. Az onkielégités lanyoknal és fiiknal (maszturbacio, onania)

Cél: a cselekvésre rakodott tiltas megsziintetése, feloldasa
Jogom van tudni
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15.5. Az onkielégités tevékenységérol a tiltas athelyezodik a tevékenység helyszinére és
idopontjara

Hol nem lehet 6nkielégitést végezni?

Hattérismeret: A szocialis kompetencia az embernek az a képessége, készsége, hogy az éltala
elvart hatast, magatartast, cselekvést masoknal elérje. Az egyén szabadsaga addig terjed, amig
cselekedeteivel masokat nem akadalyoz, nem sért, nem korlatoz (1. részletesen az azonos cimi
fejezetben).

Jogom van tudni
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Jogom van tudni
Sheet |

| | | ,
|} IR

—

x f_? \
‘ il--}vl
A kovetkezd témak szoros Osszefliggésben targyalhatok a Kapcsolatok (B) résszel, melynek
lényege: A kapcsolatok kozponti jelentOségiick egész életiinkben. Az ezekkel Osszefiiggd

ismeretek €s készségek elsajatitasaval a tanulo képes
megfelelé modon kifejezni a szeretetet és intimitast;
jelentds kapcsolatokat kialakitani és fenntartani;

elkertilni a kihasznal6 vagy er6szakos kapcsolatokat;

]
]
Az 1 have the right to know c. munkafiizet illusztracioit kiilondsen a 3. Szeretet, szerelem

felkésziilten valasztani élettarsat ¢€s életmodot.
témakor alaptételéhez és szintjeihez kapcsolhatjuk: a sokféle szeretet-kapcsolat egész €letiink

fontos része.
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1. szint

A szeretet mély és meleg érzéseket jelent Gnmagunk és masok irant. Magaban foglalja a
megbecsiilést és feleldsségérzetet. Sok fajtaja van. Kiillonbozoképpen fejezddik ki a sziilok,
csaladtagok, baratok vagy kedvenc haziallatok iranti szeretet.

2. szint
Barkit sokféleképpen szerethetiink. Onmagunk elfogadasa erdsiti a szeretet-kapcsolatokat. Az
ember képes szeretetet adni és elfogadni. A szeretet tartds hidnya kedvezdtlen.

3. szint

A szeretet nem azonos a szexudlis vonzalommal. A ,,szerelembe esés” érzései kiilonbdznek a
régebbi kapcsolatokban érzett szeretettdl. Az elsO szerelem gyakran az élet legerdsebb érzései
kozé tartozik. A szerelem fogalmat nehéz meghatarozni. Néha nehéz eldonteni, hogy
szerelmesek vagyunk-e. Sokan dsszetévesztik a szerelmet a féltékenységgel.

4. szint

Szeretni valakit az élet legnagyobb 6romei kozé tartozik. Az érett szerelemben kozosek az
értekek, kolesonds az elkdtelezOdés és intimitds. A tartds kapcsolat sordn a szeretet gyakran
novekszik.

15.6. Homoszexualis emberek nemi aktusa
Jogom van tudni — a témahoz kapcsolodo képek az online anyagban megtekinthetoek.

15.7. Heteroszexualis személyek nemi aktusa
Jogom van tudni — a témahoz kapcsolodo képek az online anyagban megtekinthetdek.

A témaval kapcsolatos ismeretek elsajatitasaval képessé valunk
o hatékonyan alkalmazni a fogamzasgatlast;
o megeldzni a szexualis visszaéléseket;
o anem kivant terhességet értékrendiinknek megfelelden kezelni,
e gyakorolni az egészségmegdrzo szexudlis viselkedést.
Témakor: Szexudlis visszaélések

1. szint

Teste mindenkinek sajat tulajdona, s azt barki csak az 6 engedélyével érintheti meg; ez aldl
kivétel a sziilo, vagy az orvos. A szexualis visszaélés: ha egy idésebb vagy erdsebb egyén
jogosulatlanul nézegeti, vagy megérinti a gyermek nemi szervét. A visszaéld gyakran
titoktartast kovetel a gyermektdl, mégis azonnal sz6lIni kell a sziilének, vagy mas, megbizhatod
felndttnek. Ha egy idegen ajandékokkal stb. megprobal ravenni egy gyermeket, hogy menjen
el vele, azonnal ott kell hagyni. Fitkkal és lanyokkal egyarant torténhet visszaélés.
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2. szint

A szexudlis visszaélés elég gyakori, bar sokan nem szeretnek rdla beszélni. Legtobbszor a
gyermek rokona vagy ismerdse koveti el. Az ilyen gyermekeknek szaksegitségre van
sziikségik.

3. szint

A szexualis erdszak bilincselekmény. Torténhet testi vagy lelki erdszakkal, lényege a
kényszerités valamilyen szexudlis kapcsolatra. A megerdszakolt sohasem felelds a torténtekért;
el kell dontenie, jelenti-e a torténteket a renddrségen. A megerdszakolas ellen ugy
védekezhetlink, hogy kertiljiik a veszélyes helyzeteket, az alkohol és drogfogyasztést, valamint
onvédelmi technikékat tanulunk. A szexualis zaklatas 1ényege a nem kivant, tolakodd szexualis
kozeledés, ami szintén biintetendd cselekmény. Erészak egy partnerkapcsolatban, sot,
hazassagban is eldfordulhat. Az aldozatnak azonnali segitségre és gyogykezelésre van
sziiksége.

4. szint
A nemi erdszak kivizsgildsa nem konnyli élmény az aldozatnak. A legtobb szexudlis
visszaéldvel gyermekkoraban szintén visszaéltek.

15.8. Veszélyek, amelyekre fel lehet késziilni
Erdszakos cselekmények, amelyek ellen védekezni kell!
Jogom van tudni — a témahoz kapcsolodo képek az online anyagban megtekinthetoek.

15.9. A fogamzasgatlashoz sziikséges eszkozok
Jogom van tudni — a témahoz kapcsolodo képek az online anyagban megtekinthetdek.

15.10. Csaladtervezo klinika
Jogom van tudni — a témahoz kapcsolodo képek az online anyagban megtekinthetoek.

15.11. A kisbaba ellatasa a csaladban
Jogom van tudni — a témahoz kapcsolodo képek az online anyagban megtekinthetoek.

15.12. Zarokép
Hartal Eva fotéja, 2010
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